Un ano
de retos

Afios construyendo inclusion
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Nosotros/as

América, Espana, Solidaridad y Cooperacién- AESCO, es una organizacion sin fines de lucro,
creada en 1991 y declarada de utilidad puaiblica en 1999 tras 8 afios de intensa labor.

Fue constituida con el propdsito de fomentar la solidaridad a través de proyectos de
cooperacion al desarrollo entre Europa y América Latina.

Actualmente, contamos con una proyeccién significativa como dinamizadores de la red de
migrantes, trabajando por una integracion respetuosa.

También promovemos programas de accion social dirigidos a personas en
situacion de vulnerabilidad.



Palabras de
[a presidenta

Un afio de crisis sanitaria se sumay agrava la situacién de

pobrezay desigualdad global que crece y evidencia la pandemia

del COVID19. Nuestra entidad ante esta realidad inesperada se ha
volcado en brindar la atencidén social a personas y familias en situacion

de vulnerabilidad, particularmente de las proximidades donde se encuentran

nuestras sedes en Madrid, Barcelona y Valencia, anadiendo a la lucha que los derechos sociales
sean de verdad universales, tales como la salud y la educacion, esta exclusion social, a veces
provocada por la ineficacia e indolencia de medidas que no tienen en cuenta las particularidades y
especificidades de las personas que llegan a este pais en busca de acogida y proteccién desde
contextos de conflictos sociales, politicos con grandes dosis de violencia por parte de grupos
irregulares en paises donde sus democracias son fragiles e inexistentes, gobernados por grupos
privilegiados que generan grandes masas de personas marginadas y segregadas. El llamado
mundo desarrollado no es ajeno a las causas.
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Palabras de
[a presidenta

Pero también son los conflictos ambientales y los impactos del cambio climatico, los que
producen éxodos y destierros, en largos recorridos y aventuras de dolor y muerte, como
sucede en el mediterraneo, nada de esto fue ajeno al quehacer de una entidad como
AESCO. Fue un ano atipico en la acciéon humanitaria. Un 2020 de retos e incertidumbres
para todos los sectores y todas las personas. Confinamiento, toque de queda, ley seca
parecian cosas de otras latitudes, pero la globalizacion llevé el contagio de un continente a
otro, no en todos los lugares se dispone de los mismos recursos, por ello la pandemia se ha
vivido de forma mas dramatica alla donde no existen medidas ni politicas de proteccién en
salud o en el trabajo, la crisis sanitaria ha dejado ver lo que dan de si los desmantelamientos
de la sanidad publica a favor de las privatizaciones al considerar un negocio derechos tan
fundamentales como la sanidad. El mundo entero ha vivido esta experiencia sin
precedentes en la historia de la humanidad, con total desconcierto.

En nuestro quehacer hemos visto como los Derechos Humanos de los migrantes se han
visto afectados en Espafa, pese a las buenas intenciones y medidas parciales para dar
salida a situaciones inverosimiles,



Palabras de -
o pero las verdades han sido insuficientes y
]_a p r e S 1 de nt a en este aio y los que vienen, no queda mas

remedio, por coherencia que luchar porque
se reconozca la realidad de miles de personas
que han quedado y estin quedando indocumentadas, pasando una situacién de extrema
dificultad para ellas y sus familias. Los gobiernos se han desentendido y han dejado en el
abandono a una poblaciéon que ya estaba discriminada, llevandola en muchas ocasiones a
una muerte civil, pues de las largas filas y madrugones, para hacer un tramite o una
renovacion se ha pasado al otro lado la automatizacién, exigiendo la cita previa para todo
via internet, desconociendo las dificultades de estas personas, en su acceso, eso si
favoreciendo el negocio de abogados, gestorias e inescrupulosos que cobran por obtener el
dia de la cita y a todo esto ninguna respuesta de solucidon. Durante este afio, hemos seguido
trabajando por la dignidad de las personas, y por la defensa de los Derechos Humanos;
como todas las ONGs, hemos sido apoyo fundamental para los servicios sociales que cada
dia delega mas sus funciones en ellas y para el gobierno. Se echa en falta la coordinacién y
colaboracion entre las administraciones y con las entidades, que cuentan con pocos fondos y
si muchas trabas burocraticas para atender a quienes demandan nuestro apoyo, justamente
por ser mas cercanas.



Palabras de
[a presidenta

Hemos estado al pie del candn, seguiremos estando, como lo
hemos hecho estos anteriores 30 anos. Sélo esperamos que el
didlogo y la urgente necesidad de coordinacién no se haga
esperar este 2021, por la salud de un sistema en el que seguimos
creyendo, pero al que urge dotar de mas personal y medios, para
atender el aumento de las personas que la crisis sanitaria y
econémica dejan en la exclusién social y la razén por la que
existimos. Desde luego es sano para una democracia contar con
la exigencia ciudadana de mejores politicas publicas eficientes y
funcionales, tarea en la que AESCO no menoscaba esfuerzo.

%éﬁ A é/(%/é;,c,[cguc& e,

Yolanda Villavicencio Mapy.
Presidenta. 5
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AESCO pretende ser un referente ante las autoridades politicas de Espanay “§. 4«
de la regiéon andina en Latinoamérica, y ante las sociedades donde presta sus
servicios como una entidad:

* Solvente en la gestiéon de recursos para la integracién de los/as inmigrantes y en la
construccion de una nueva ciudadania.

* Eficiente en la gestion de la cooperacion internacional al desarrollo, la sensibilizacién y
el codesarrollo.

e Competente como actor de la sociedad civil en la construccion de politicas publicas
migratorias integrales.

e Lider del movimiento asociativo de migracién, que reclama para si, y para éste, una
actoria significativa en la construccién de los nuevos consensos sociales. 6



;Donde
estamos?

La sede central esta situada en Madrid, y cada una
de nuestras sedes cuenta con sus equipos de
gestion, técnicos, becarios/as y equipo de
voluntarios/as.

Realizamos un trabajo coordinado de todos los
programas y actividades de cada sede.




Nuegtro
equipo

El personal voluntario es uno de los motores con los que cuenta la entidad. Son ellos/as
quienes, de manera cercana, actan y colaboran en la concreciéon de los objetivos
institucionales. La importancia de este contingente reside en el rol que tienen como
sinébnimo de participacion de la sociedad.

Este afo, a pesar de las dificultades que
hemos encontrado por el camino,

nuestros voluntarios/as y becarios y personas
becarias, han seguido con nosotros/as via .
on-line, colaborando asi a completar la VOluntarlaS y
adaptacion tecnologica que hemos tenido bec ari as

que llevar a cabo toda la sociedad.



Nuegtro
equipo

Nuestro equipo se centra sobre todo en la lucha contra la
pobreza y la exclusion social, siendo este uno de los objetivos
especificos de AESCO.

Desde 1991, trabajamos para promover y fomentar el Desarrollo
Humano como pleno ejercicio de todos los Derechos Humanos.

Priorizamos los intereses de
los mas vulnerables.

Promovemos la lucha contra

la pobreza, la exclusion social personas

y la discriminacién.

contratadas

Garantizamos oportunidades
a las personas.



Areas de Acogidae
1ccidn integracion

A través de este programa, financiado porla Comunidad
de Madrid, se trabaja la insercién social, laboral y cultural,
de personas que han solicitado asilo y refugio, para hacer del pais de acogida, un hogar.

Durante el confinamiento se realizé un refuerzo en este acompanamiento informando
acerca de los tramites a realizar telematicamente

Asesoramiento juridico y psicolégico, informacion
juridico-administrativa, de servicios y recursos.

Talleres de habilidades sociales.

Acceso a redes y lazos sociales.

Cobertura de alimentos, transporte y vivienda.
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< Prevencion
Areas de de la violencia

accion de género

Estos programas estan enfocados al empoderamiento de mujeres que
han sufrido violencia de género, o estan en riesgo de sufrirla.

Atencién individualizada
y apoyo psicolégico.

Intervencion
interdisciplinaria

Talleres sobre violencia
de género y formacion
para el empleo.

11



Areas de Atencién
Secidn primaria

Estos programas estan destinados a ofrecer a las personas en situacion
de pobreza y vulnerabilidad social la acogida inicial y las acciones de
ayuda basica de urgencia de alimentos para garantizar la cobertura de
sus necesidades, favoreciendo ademas el proceso de inclusiéon y
normalizacion a través del acompanamiento para el acceso a la red de
recursos.

. Asesoria juridica, psicolégica,
Cursos de formacion administrativa y laboral
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Areas de %.anco de
aCCién alimentos

Con el apoyo de la Fundacién Banco de Alimentos y con el objetivo de
ofrecer a las personas en situaciéon de pobreza y vulnerabilidad social
una ayuda mensual de alimentos, la entidad ha entregado durante
todo el 2020 una cesta basica de alimentos no perecederos, frutas y
verduras, realizando un seguimiento para determinar la continuidad
de las personas segiin su situacion.

Durante el periodo de estado de alarma se
realizaron bolsas de emergencia mensuales para
20 personas. Esta ayuda a permitido estabilizar la
situacién alimentaria de los beneficiarios, de
manera que pudieran desplegar estrategias para
mejorar su situacion. Ademas, se ha dotado a los
beneficiarios de material sanitario de proteccidn,
minimizando los riesgos de contagio.




X l
Areasde /\ [N
a1ccidn edad escolar.,

El programa estd destinado a la cobertura de bienes de primera necesidad en familias
vulnerables con hijos/as a cargo.

" econdmicas -
. para gastos
- escolares -,

Incluye una labor individualizada de seguimiento a cada una de las familias, concertando
reuniones con sus padres y madres, y brindandoles una atencién psicosocial.

14



Orientacion e

Area.s de insercion
aCCIén sociolaboral

En este ambito se llevaron a cabo tres programas en total, desde
Madrid y Valencia. Estos programas pretenden conseguir una mejora
en la integracion social y laboral de las personas mas vulnerables en
situaciéon o riesgo de exclusiéon social, prestando una atencién
integral y personalizada mediante la creacién de itinerarios de
insercion laboral adecuados a las expectativas y necesidades de los
beneficiarios y beneficiarias.

Insercion en el e Practicas en
Atencién individual
mercado laboral empresa 15



Orientacion e

Area.s de Insercion
accion sociolaboral

mujeres

Entre los programas de insercién laboral, hay programas
especializados en mujeres. Desde AESCO creemos en la
igualdad de género, y también trabajamos por ella,
ofreciendo estos programas con un enfoque especifico.

Promocién de la integracion de mujeres desempleadas y
solicitantes de mejora de empleo mediante el desarrollo de
un itinerario integrado de informacion, orientacion y

formacion. 16



Areas de
accidn

Estos programas estan enfocados a promocionar la
igualdad de oportunidades en menores, otorgando un
apoyo educativo gratuito y tratando temas como

derechos fundamentales, ecologia, etc.

\

- L g

Informar sobre la diversidad cultural y

laigualdad de oportunidades, fomentar

la participacion activa y la importancia
de una sociedad igualitaria.

Apoyo
educativo a
menores

Proporcionar apoyo educativo a
menores con el fin de reducir el
absentismo y/o fracaso escolar,
atendiendo las necesidades de los
alumnos 17



Areas de Retorno
1ccidn voluntario

Los programas de retorno voluntario estan destinados a personas en
situacion de especial vulnerabilidad, brindandoles al oportunidad de
regresar desde Espafia a sus paises de origen.

Retorno asistido: sesiones informativas del
proceso de retorno, itinerarios individuales,
suministramos ayudas econdémicas de
reintegracion y el billete de regreso para su
retorno.

Retorno productivo: ademas de las ayudas
econémicas de reintegracion y el billete de
retorno, se realiza una asesoria personalizada para
la creacién de un proyecto productivo en el pais de
origen, brindando la financiacién para su
funcionamiento.

18



Cooperacion

16 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS
]

Nuestra accion de cooperacion estd centrada en América
Latina, en las regiones donde la poblaciéon rural

EDUGADY
DE CALIDA

LT
+=m incidencia para la mejora de sus condiciones. La
SN organizacién viene actuando en la basqueda de la mejora

i en las condiciones de vida de los colectivos mas

desfavorecida tiene iniciativas propias de autogestion e

vulnerables, promoviendo acciones para el desarrollo
local, con especial orientacion a los Objetivos de

TRABAJO DECENTE

Y CRECMIENTD
10 Sessinirs S ECONOMICO

& Y Desarrollo Sostenible



C Oope racC lén Proyecto de desarrollo

productivo para la
construcciéon de paz en
Colombia

Este proyecto estd llevandose a cabo con iniciativas

productivas en zonas afectadas por la guerra en el Sur del
Tolima. Se trabaja con victimas de la guerra y con excombatientes
reinsertados en lugares identificados por la AECID y por el Gobierno de
Colombia como de prioritaria actuaciéon en los denominados territorios
PDET (Programas de Desarrollo con enfoque territorial).

Produccidon de trucha Promocidon Alfabetizacién
y huertos familiares educativa digital

20



COOperaCién Atencién a las

consecuencias del
terremoto de enero de 2019
en la comunidad indigena
del Resguardo de Huila

Este proyecto se ha ejecutado en el Resguado de
Huila, Departamento del Cauca y ha finalizado en
Diciembre 2020, el mismo que consistié en la
reconstruccion de dos aulas con normas de
sismoresistencia, en el colegio Benjamin Dindicué
de la comunidad indigena de Huila, que como
efecto de un movimiento teltrico el dia 28 de enero
del 2019, en zonas aledanas al territorio del
resguardo, sufrido la destruccién total que ha
impedido a nifias y nifios iniciar de forma digna y

segura su periodo de clases en el 2019.

21



Sensibilizacién A Detensa de los
Derechos

Humanos

Desde AESCO, hemos seguido sensibilizando en torno a los
Derechos Humanos, y durante 2020, hemos trabajado por la reduccion
de las desigualdades. Hemos participado en debates virtuales y hemos
continuado con nuestra labor de concienciacion de las entidades
publicas a través de reuniones, y haciéndoles llegar las realidades que
nos encontramos en nuestro dia a dia como ONG.

Tramitacion de denegaciones de asilo

Concienciacion sobre la  crisis
humanitaria de Colombia

Exigencia de salvaguardar los
Derechos Humanos de la poblacion
migrante
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Autogestion Rompemos
barreras

Ademas de las ayudas publicas y del sector privado, AESCO cuenta
con la actividad de autogestion, basado en cursos de formacion a
coste social. Los beneficios obtenidos de los cursos de formacion se
reinvierten para completar presupuestos de programas sociales y
proyectos de cooperacion al desarrollo llevados a cabo con
financiacién publica.

El objetivo de AESCO al ofertar cursos de formacion a coste social es
doble: por un lado, completar econémicamente programas
subvencionados por entidades publicas y, por otro, ofrecer a la
ciudadania cursos de formacion en sectores en crecimiento a mejores
precios econémicos que en el sector privado.

Este ano, hemos habilitado nuestros cursos de formacién via
on-line, concienzados/as por la brecha digital, nos eforzamos
dia a dia por capacitar y orientar a todos/as nuestros
usuarios y usuarias. Ademas de utilizar una herramienta
facilmente asequible tanto por tablet, ordenador y mévil; que
no requiere una conexion de alta velocidad.

23
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AESCO en
cifras

Queremos que nos CONozcas mejor, y para eso apostamos por
ser claros en nuestra gestion.

Nuestras cuentas son auditadas de manera externa. Ofrecemos
la maxima transparencia como ejercicio de responsabilidad y
como manera de relacionarnos con el resto de la sociedad. Con
la financiaciéon publica y privada realizamos mas de 30
programas de accién social y de cooperacion al desarrollo.

Total de
subvencion

35,4 % 54,9 % 9,6 % publica

130.408€ de subvencidn L 35.631,25€ de
desde 12 administracid subvencion desde la subvencién desde la
esde la administracion . .,
administracion administracién local

r ;e
central autonomica 24



Recursos
.1nvert1dos por.
area

AESCO en
cifras

Educacion y apoyo educativo a menores
Inserciéon socio-laboral ]

Atencion primaria

Cooperacion

Divulgacion Derechos Humanos

Mejora de infraestructuras

0 50.000 100.000 150.000
25



AESCO en

Programas de
cifras

“accidn social ¢

@ Ceveeeennnees :

L0000 cccccce, .....' 8 8 % '...

"~ Mujeres

. Personas :).
- atendidas /-

. g o 12%
*ececcscescess ’ Homb res:,-'
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AESCO en
cifras

Cursos en
total

Cursos en
total

Alumnosy
alumnas

Cursos en
total

Alumnosy
alumnas

Autogestion

hombres

mujeres

Alumnosy
alumnas

hombres

mujeres
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AESCO en Autogestién
cifras

Los cursos de autogestiéon son de
corta duraciéon enfocados a una
insercion laboral rapida. Son 92
Cursos en ./ cursos en total de 15 modalidades I
; > | » ngresos
I diferentes, entre estética, atencion
tota : SSPRAALT

al cliente, geriatria e idiomas

184 cursos en total de 34
modalidades  diferentes, entre C
estética, atencién al cliente, Ursos en
Ingresos ./ geriatria, idiomas y cocina total

90 cursos en total de 18 modalidades
Cursos en diferentes, entre estética, atencidn
al cliente y geriatria Ingresos
total

2.8



Subvencionadores
y colaboradores

Muchas Gracias a las entidades que han apoyado o financiado algunas de nuestras actividades y
todos/as los/as voluntarios/as, colaboradores/as, profesionales de la entidad y muy especialment
a los/as usuarios /as que han participado en las diversas iniciativas que se emprendieron durant
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