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ALITHTCRES £ COMIALIUEEY
INFORME DE AUDITO DE CLENTAS ANUALES ABREVIA POR
UM A INDEPENDHENTE

A, o miambics de 3 Axambles de Asockedos da AMERICA, ESPANA. SDLIDARIDAD Y
COOPERAGION - AESCO.

OpinkSn

Hemos awditado |as cuentss anualas abmvindas de AMERICA ESPARA,
SOLIDARIDAD ¥ COOPERAGION — AESCO {la Entidad), que cemprandan el balance
abreviado al 21 de diciembre de 2020, la cuenta de resuliados da abrevieda v la
méamoria abreviade comespondienies al mjwicic trminado en dicha facha

En nueslra opinkdn, lae cuentas anualess abrevisdss aduntas sxpresnn, en todos los
aGpectos wignificativos, (w imagan fisl del patrimanip v de ke situacion firanciera de la
Enfidasf a 31 de disiernbre da 2020, asl como de Bue resuttados cormespondlentas al
sparciclo anual terminado an dicha fecha, da conformidad con el marcs nomiative de
Informeckin financiera que mmeulta de aplicacion fgue 38 Indica an (a nota 2 oe Iy
mermosia abravisde) y, an pusticular, con loe principies y cariterios comables contenidos
an & misma.

Fundamento de la opinlGn

Hemoa llevads @ cabo nukstra auditords de conformidad con la nomativa oLl evciore:
de ia actividad de awxiitoria de cuentas vigente en Eapafia. Nuestras responeabiidades
de acuardo con dichas normaa se desciben m&a adelante sn @ secddn
Responsabifidades dof eutilor 8n relacin con Je aogitorfe oo las coenlas anues
abrevigdas da nuestro infame,

Soemos indopandientss de la Enlidad da conformidad con los requerimianios de étlca,
incluides los de Independencin, que aon aplicables B nuestra auditoda de las cuermas
anuales en Eepafia segln lo mdgids por la nomativa reguladora de la actividad de
Buditorla de cuertas. En asta santids. no hemos proctado servicios diotintos e los da ig
auditoria do cusntas nl han concurids situacionss o cirounstancias que, de acuerdo
con I establesido en la cliada normativa reguledora, hayan afectedo a la necosaria
mdependencia de modo que s& hays visto comprometida.

Considaramos que @ swidencia e auditorfa qua hemece obtenido PRIBOICIONA una
Base suflciants y adecuada para nuestra opinidn,

Aapacios mis relevantes de |a audiboris

Low aspecios mas relevanios de la avdilonia son aquallas que, seglin nuestro feda
profesional, han ske considerndos como loa resgos da incomeccidn maternial mds
significalivos en nuesla auditorfz 4o las cuentas anuales nbravisdas ded periodo
actual. Estos fieagee hen skdo tretados en sl contexto os nuastra auditora de lag
cusntos anuales abrevigdes an sy conjunto, ¥ en & formacisn da nuestrs opinidn
sobre dsios, ¥ NO BxprEsamos Una opinion por separado sobre veca riesgos,

Hemoa determinado que no existen nesgos méas sigrificativos consderados en la
auditoria que se deban comuniz en nuestrs informe.
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ALDITORT & COWAILTTHLY

Respansabilldad de loa mismbros de la Junta Directiva en relacidn con Lea
clentan anusles abrevisday

Loé miembmos de 13 Juntm Direciiva 3on reaponzablas da formular [as cueitas anuales
abreviadoe adjuntas, de forma que expresen la imagen Bal del patrmonic, de la
shtuacion financlara y de loe resultados de [a Erldad, 48 confarmidad con o mams
nomative de infarmecin financlera apicable a la enlidad en Espafia, y del control
Tema gue consideten necasarly para pamiiic la preparactn da cusrias anuakes
abreviadas libres de [Incomaccion matarial, dabida a fraude o emor.

En la preparacion de (er cusmias anuales ableviadas, Ioe mismbros de e Jurta
Directiva de la Entidad son responsables da la valarackdn de 8 capacidad da 13
Eriidad para contimuar coma empresa en funcicnamients, revelendo, segin
coimasponda, a2 cuestiones relacionadas con la empresa an funconemionto y
utifizando o principio contable de smpresa sn fungonaments excapta gl los mambrea
de b Junta Directiva de |a Entidad lkenan intencion de kquidar la entidad o da cesar
EUE oparacionas, o bisn no axista ofra alematliva reallsta.

Responsabliidades cel avditor an relackin con Ia audioria da las cusntas
anualns ahreviadan

Nuesiroa objetivos son abternsr una sequridad razonabée da que as cuentas anuales
abraviadas en au conjunto astdn lbred de incomeccién metertal, dabids a fraude o
®TOr, y emitr un infomMe de audiora que cantiana nuestra opinidn Seguridad
razonabia &4 un alto grade de seguridad pare no garanttza gue una auditora realizada
de confornidad con la normativa requladors de la actividad de sudiorip vigante en
Espafa alamprs detecta una incomeccion materal cusnda existe. Las Incomeccionss
puedan daberse a fraude o amor y se comlderan malsriales si, ndividualmanie o da
forma agmegada, pusde preversa mzrgneblomenta qua infliuvan en les deacisliones
£Condmicas qua (os usuangs toman basandosa on las cuentas Aanyaies abnevisdas.

Comg parte d¢ una awdoria de conformided con a3 nomativa respiadom de B
aclivided de auditoria de cusntee en Espafia, apficamos nuestmo |uico profesional ¥
mantanemos una Bctiid de excepbiclemo profesional durarte tods e aodiona,
Tambisn:

+ [dentificamos y valoramos |os resgos de incomeccidn maieral en ko cuertas
arugles abreviadas, debida a fraude o emor, disefamoe v aplicamos
procedimionton de auditorfa para reapondsr @ dichos resgos y obtenemos
evidencia de audioria suficienie y adscusda pam propofGianar una base paEra
nuastra opinidn. El resgo de no detectar una incomeccidn malenal debida a
fraude a3 més slevado que en ol caso de una Incomeccin mamsral detéda a
omar, ya que 8l Fauge puede implicar coluaidn, falgificacién, omisionas
delibersdas, manifestaciones intencionedaments erdnesa, o ka sluitn del
cantr intermo.

+ {btenermnos concdmients del contral IMemo relsvanta para fa auditonia con &
i de diaedlar procadimienioa da auditorla que ssan adecuados an funcldn de
a5 chmunsiancias, ¥ no con la finalidad de espresar una epinidn sobm la
eficacia dal contrel imerne de la entidad.
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AUDITCRES & COMSTTTORES

* FEvaluamos & lag politicia contables aplicedas son adecusdas y I
razaonebiiidad da lea estimaciones contables y la comespondiente Informacién
revelads por los miemboa de B Junta Directiva da la Enticiad,

= Conclidmos solve 3i e adecuads ba ulllzackén, por loe miembros de la Junta
Cirectiva de la Enfidad, del principio contable da anlidad en funcionamiento v,
basdndonag en la evidanda de auditoria obtenida, concluimos sobne si existe o
no una incertdumbre meterial relacicnada con hechos o con condickenes que
puedan generar dudas significaiivas scbre la capacidad de ta Enfided para
cormtinuar como enided en funcicnamierdo. 5| concluimes gue sxiste una
incertdumbre material, s& requiere gue llamemos la atencion an nuesin
mmame da auditoria sobm la correspondients informacin revelada en las
cuértas anuvalas abreviadae o, af dichas revelaclones no son adecuadas, qua
Pxpragamot una opinkin modificada. Nudcmiras conclusiones se basan en la
avidancia de auditoria abisnida hesta la fecha da nuestro informe de auditora.
3in ambargo, los hechos © condiciones fuluros pueden ser la causa de que ka
Entidad deie e sar ung entidad an funcionamiento.

» Evaluamos la presentactdn global, 1a estructura v ef contenida de 1as cusntas
anusles abreviadas, Incluida la Infomacion revalada, v Bl (83 cventss anyalss
Abreviates represantan las trangaccianes ¥ hechos aubyacentes do un modo

que logran exprasar b Imagen fal,

Noe comunicemos con los membroa de la Junta Directive de la Entidad en relacion
con, enlre olras cuestiones, ol alcance y e momento do realizacion de g auditoria,
panficados ¥ los hallazgos significativos de |a suditaria, asl coma cumiouer daflchenda
significativa del conbod inbamg que identficamas sn o tranecursn ce b auditorda.

Entre fos riesgoe eignificativos qua han zido objel de comurkacidn a k& Junta
Diracifva de | Ertidad, detsrminamos 09 qua han sido de la mayer significatividad en
l8 auditoria de lga cuentss anusles abreviadas del perloda achual ¥ que son, an
Consacuoncia, loa riesgos cordiderados M significativos,

Describimos azos resgos en nuastro nforma da auditora salve que las disposicionas.
legalss o reglarnantarias probiban revelar piblicaments [a cuestién,

FORWARD ECONOMCS, S.LP
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MEMORILA ECONOMICA ABRFVIADA 2020

|.HEUICIAEE]H FIRMAS

AMERICA, ESPANA. SOLIDARIDAD Y
RACKON

COOPE

NIF  GB80358418

UNIDAD MONETARIA Euro €

T ACTMDAD DE LAENTDAD.

| América Eapafia Solidanidad y Coopemacitn {AESCO) & una entidad =in animg de

b.

s T

fuere consiituida &l ampar de la Ley 712002 ¥ declarada de ullidad pablce en virtud
do orden da 4 da Noviembra de 1999,

SU ob|eto 3ccial es:

Fomantsr y culivar la amigiad, |3 solidaridad, la coocperaciin, o dasarolio
antra ke puebins de Funopa y América en General.

Fromaver proyectos de dasamollo social mediante la ayuda a colectivos o
porsaras, mangnados, desfavorecidns ¢ excluldea por causa de pobreza,
snfarmadad, dogodependencia, edad, sexo, siuacion legal, shuacidn penal,
proefitudion o analfaboliemo, e meeme y b mnofoble v obas, oon
idapandencia dal lugar da sy residenca.

Apoyar iniciativas da cardcter medicambiantal,

Fomantar la Inarcutturalkad.

Premover |06 derechos humanoe de kosfas nmigrantes brindands senvicios da
irformeckn, oreracitn y asesora juridica.

Cooperar con las adminisiraciones piblicas pam I proetacion de eanvicios do
Btancin & colectivoa desfavorecidos, dependientes, excluldos y en siluacion
de necosiiad social o pslcosocial.

La acihidad fundamantal de AESCO dening da su objslo pockal es.
1.

Organiza, promueve ¥ apoya foda Upo da inicatives a favor da koa pusbios da
Americe an ganeral, ¥ de Cokwnbia en paricular, lendientes a logmr un
doesarmollc humana ¥ sosjanibla, une profundizacin da v democracia ¥ los
derschos el ser humano.,

Ciunda y promusve los walores cullurales, ssnsbilizando aobre e realidad
socinecondmica da las regiones mibe deafaveracides,

Senalbillando y fomentande el comemio jusin #n aes de una mayor
reciprocidad en 3 mladonas econdmices informacionales v a e dizminuckn
o la bracha Norte-Sur.

4. Promoviendo elarciclo de ciudadania de las parsonas inmigrames en Eapaia y |




e

| oiros paTsas Europens.

E. Promoviendo medante actividedes de educacion intercultural of formento y sl
wmmmmmmnmmhmmﬁm
fomentanda e igualdad de aporfunidades a treviis da acciomnss. con &nfasis en
I3 parspectva da pénem,

8. Mhuﬂmﬁhmmhpﬂz]uﬂmmﬁﬂbrmmlquﬂ
esistencial, apaysndo de forma parllcular el procesn de paz colornbiana desds
s Misqueda de concesn soclal qua leglime una par duradern: gl mizmo
hﬁwﬂﬂnhdﬂhﬁﬂym&%d&h&ﬁm&mhmmyﬂm
Infemacional humantario son imparcialided v objetividad.

7. WMME&MWmmmahmﬁ
s condiclonas y poslndicades.

B. WHllzando cuakquier madio da comunicacion pam fecilttar infommackin que slrva
para B toma ge condencia de ks realided social en que viven pemonas
doafavoraciias.

B Difunde velores tales como to solkdarkdad, ba justicls social v ol respeto enlrg
I sares humanos.

11. Fromueve ¥ decamrolia cuslquiar Hpo da proyactn vinculado 2 sus objathvs.

12. Apoyando |a adouisicidn o recuperecidn de heablidades y capacidades
parscnales que facliien o desermvolvimients auténomo, B permanencs en o
madiy hatihml de comdvencia ¥ la participmcién en la vida socsl de los
indniduos.

13. Cuaiquier olra actividad licite orieriads al beneficio de perscraz da los
colectivos indicodas.

El Domiclic Socll og: Calle Fomiics nomars 4, 28028-Madrid. El Nameo de
Idantificacksn Fiecal ez GBOA58419. Esbi insails &n ol Regute de Asooiaciones del
Ministario da Inlerior con al nimes 102805

2 BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES:
21 IMAGEN FIEL

 [Las Cuentas Anualss del elorciclo 2020 adurss han sido formuladas por 18 Junta
‘| Directiva de g Ascciacion a parlir de los registies contables da s Entidadt @ 31 de
| diciembre de 2020 y on olias e han aplicade los principios contableas v critarios de
wakyackin recogidos an & Real Decroto 802/2018, da 2 da diclembea, por e cual aa
i | modifice el Plan General de Contablided aprobeds por o) Raal Decredn 14912011,
| par of cusl vo aprueba el Plan da Contabilided do iag antidades $in 4nlmo da lucro, el
lexto refundido del cual 56 recoge &n b meclnadn del 2€ de marze de 2013 dol
Instiluto de Contabidad y Audicrls de Cuentss, la Lay Ongdnica 1/2002, de 22 da
marzn, reguiadora del Derecho de Aznciacién v k Ly 4952002, de 23 do dicdambra,
da régimen fiscal da las antidades win fmes uaalives v ol resle de disposiciones
Isgales vigantes an makans contable, ¥ muestran ka imagen fial dal palrmonio, de [
sthuacidn finandcara v de ke rsultados da la Entidad.

Eatas cuentas anusiss abreviadas, que han sido formuladas por &l Organo Recor de
la Entidad, sa sometendn a & apobsacion da la Asamblea de socios, axtimandess qua
eordn aprobadas &N ninguna modificaciin.Lae Cusntas Anvales dof ejerdcia antadar
Rercn aprobadas por ka Asarblea Ganarsl Ovdinaris en 20290,




22  PRINCIFIOS CONTABLES NO OBLIGATORIOS APLICADOS

| Para mosirar fa imagen fal, no ha babido ezones excepcionales que juslifiquen fa
Taita da aplicacin de akiin principio coninbia obligsiona.

No ga han apicads otms principlcs sontables no obligatorioa, para mostrar la imagan
Tl

23 ASPECTOS CRITICOS DE LA VALORACKIN Y ESTIMACION DE LA

MNCERTIDUMBERE

| Ho hay supuestes claves, ni datos ecbra e eetimacidn da la incertdumbme an ta lacha
de cieme dol elercicio, qus: lleven aecciado un riesgo impartants, o puadan ELpPoNer
cambics significathvos en sl valor de kos actives ¥ pacivos.

No hay cambicz on ectimaciones comiables qua saan significativos y afechen al
ejelciciy actusl, 0 56 espare qua pusdan afectar 8 bs ajerccios futuns.

No ea lisre corstancia de la exstencia ge (ncartdumbies impaoitantas, rslotivaa a
hechds o condiciones, qua pusdan aportar dudaes significativan sobre ka poslbiidad da
fua la asociackin sige funcionando nomalresats, Lee Cuentas Anuales &= han
preparado bajo Ml principie de emees en uncionambiento.

24 COMPARACION DE LA REORMACION

La Junta Direciiva presents. a efecios comparatives, con cada una de |as parbdas del
balanca, da l <uents de resuftados, y de B memorla, adomds e Bs ciras del
elercicio 2020, e correspondiantss al sjercicio antarior.

Tama ke cuentas anusles dol ejorcicio 2020 como las del 2018 sa encuentan
auditacdas

26 ELEMENTOS RECOGIDOS EN VARIAS PARTIDAS

Mo hay elementos patrimoniales que con su importn, egidn registreados an des & mas
parides 08 Balanoo,

26 CAMEIOS EN CRITERK)S OONTABLES

Wumhanp‘nﬁmhuainhspwmmmmmmmﬂhlummﬁnf
alarcicio.




27 CORRECCHIN DE ERRORES

'Durante el ejicicc 2016 se han conegkdo smores provenientss de ejercicos
antenores qui han producido un impecio positive an los fondos progios de e emicas
par imports da Euncs 13492648, -F {var nota 10),

Duranta o gerdco 2020 30 han comegido amores proveiontes de  sjercicios
arterions que han producido un impacto nagathro a6 loa fondes propios de ko entided
por impora da Euros 5.142 95.-€ (ver nota 10).

| 3 EXCEDENTE DEL EJERCICIO,

31 ANAIISIS DE LAS PRINCIPALES PARTIDAS QUE FORMAN EL EXGCEDENTE DEL
EJERCICID

'El excedents comespondients a 2020 nos da un meultedo negative (desahorm) de
58.903,B4€ que ae mplicaran segin, la |unte direcliva, a ejerciclos anteniones
f pardentes do aplicar,

3 El excederte comeepondiants a 2019 nos da un resukado negaiive (desahomo) re
\ expresado de 90.254,04€, que be aplicaran seqgin, la junie direcliva. a ejemcicios
\ | Snteicrea pendientes de aplicar.

3.2  INFORMACION SOBRE LA PROPUESTA DE APLICACSON DEL. EXCEDENTE
Enrcicio 2020:

La propuesta de distribucion de msuliadoe es |a siguients;

Base do raperio imporle
| Excadarie del ofsrcicio ~58.803,94
Total................. -58.003 94
Ll 9
| [ A excedentes de sjercicios
Al o -58.603,04
Total ... -58.603,04




Ejerciclo 2018:
La propuesta de disiibuciin de resultados es la slgulsnta:

Re axpresado

Basa de raporio lmporfe
| Excadents del ejarcicio -98.304,04
Tolal ... -98.384 0

']
Diptritsciin it
A oxcoadentas da ajercicios

| . =£48, J5E D
ol S -58.204 04

33 INFORMACION SOBRE LAS LIMITACIOMNES PARA LA APLICACION DE LOS
EXCEDENTES DE ACUERDOD CON LAS [HSPOSICIONES LEGALES.

| Mo hay limitacianes para |a aplicacin de ke excedontes. [

4 NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION.

41 INMOAVILLZADO INTANGBLE

Se determinan come slernentos no genemdonss de fulos da efectivo aqualios que sa
poeaan con und finalidad dferante a la de generar un rendimientc comerdal covng
puaden sar ko fiuj econdmicon A0k e gue generen astos activos v que beneficien a
I8 colacvided, sso a5, 3 benaficio sodal o potencial dad senvido.

Todos lbe slamantos del inmoviizado ntengible qua poses la Entidad ge calfican coma
Loa slernenios dal inmovikzado intenglole ss valoman [nicialmente por su pracio de
edquisicidn. Con poaterarided a su reconncimisnts inicial, ks slementos sa vakran por
B oSk Menos fa arnortfzaciin acumuteds, ¥ an su cane, o imporle aournukcio da las
cormeccionas valoratives por detedionn rercnocidas.

=8 aplica une Binorizacksn lineal, onando como basa @ vidy Gt estimads de ks Banos
respacivos, e 3cLard0 0N fos Eiguiemias porpantajea:

%
Fropiedad indusirial 10
Aplicacionss informaticas 25




42 BIENES INTEGRANTES DEL. PATRIMONIO HSTORICD

[T.amﬁdadmliuu b integranias del patrimante histdrico,

43  INMOVILIZADO MATERIAL

precenion las cofespandiantes cuantas de sl y amorizacidn,

Los elemerntos del inmovilizada mederial no generadones de o de efectivo s dan de

|| La diferencia enre al imports qua, si prceds, s& obiznga on la baja do un elements del
| inmovizadc mawmrdal netc do los costes de wonla, ¥ su valor conlabie, Lana gue

| Be detaminan como elementcs N0 geremadors des Myes da ofective aquellos ques 84
posean con una Tinakided Remnte a la de generar un endimiemto comercial, como
pueden saf loe fiujos econdmicon socales que genenen ssics activoe ¥ que benoficion a
la colactividad, eso 88, su beneficks scial o potendal del endcio.

Todos los slemenice del inmovilizado matertal que posee & entidad se colfican eovno no
generadores do fiujos do sfactivo,

Los aismantoe del inmovilzado matedal ss wiloan miciamente por o cmle de
Bdquisiidn. Con postedorided & su reconocimiendc inicial, ke semantns  del
Inmovilizado material se vaforan a s coste menos k2 amortlzacidn acamulada, ¥ en su
cast, € importe acumulsde de las comeocionas valomitives por deberioro de valor
neconockias,

Los gasins por paraciin y mantenimiants que ro supanen un Incrementa de B vida il
&0 registran wamo gastn dol ajorcicio.

Lo Sootes de amplediin, enovacdn o melora do ke blonoe del inmovilzedo no
generadonss de fuioe da efective sevdn moompormdas al activo como mayor valor ded
blon siempm ¥y csandoc supongan LN aumenlc do B capacded de senvica oel
mencioiado aativo, déndose de baja el valor conlabie da jos slementoe que BB Heyan
sustituido.

Loa bienes y slemenins reliredos eo contabilizen dande de baja los saldos que

bafe e o momemnio de la enajenaciin o disposiciin par afra vie 0 cuanda ne 5o eepor |
obienar da allos an o futur un polendal 4o asnvicio de loE MEMOE.

| Jatsrminar & banahicio o pérddde surgida cuanda se o8 de bofa esa slomenio, gus &6 ha
da impasar an ks coanta de recsytedos cuando ésta g2 produca.

El daterioro de valor da un actvo no generador de iujoa da efectivo comesponda 8 una
disminuciin en la uilidad qua proporiona el activo que la Entidad commla. Esie e
producid cusndo S0 vakr contable supers su impora ecupemble, anendando bk
coino & mayor Impors anra su valor razonabde mencs s costes de venta y su valor Bn
=0, A tal efecks, su vake e ueo Ba determinard por referencs & su cosle de reposicién, |




Blemankc puede eetar deleniorado; an &a8 ¢, se estmardn ks importes recuperablas
ofechuanda bas comecziones valoratias que procodan, Les comeccionss valorativas por
deerdors de ke slemanics de inmovikzado material no penecadores de fiujos da afactive,
asl COMD Su revarsitn ouEnco len deunstancias gue o mothamon han delado de axdstir,
S TBCONOCAGAN COMO uUn gesk o un ingeso, mspoctivaments, an b8 cusma de
resuliados. [a revevalon del delerora tendid como limds o velor contable del
hmmmthmmmﬁmﬂmmmm
el detercn e valor,

El inmoviimda material 5o amonttza cormidarande su vide 1l estimada sigulsnda un
eiziema Ineal y de ecuerdo con los siguiantss porcontaes:

%

Instalacionoss 10
Motikaric 10
Equipos Informedticos 25
Otro iInmowvizada 10

NMNMMMHWWHHMHMdem|

44 TERRENOS Y CONSTRUCCIONES

;Laanﬁdadmﬁmntﬂﬂnmymnstum

45 PERMUTAS

La entidad no ha realizede pemmutas.

46 INSTRUMENTOS ANANCIERDS

Lo insinanenics finenciere son comratos que can ugar a un active francam & una
parsone |uridica ¥ & un pasivo fnencism & un instumento de patrimonio para ot
parEona jridica.

Loo inatrumentos. inanckeras ee reconooen on o balance de la Entidad cuando ke
B8 Donvierle en una perie obiigadea del contmte o negocio juridics, conforme a las
drposiciones del misma.

A aledos do su valorackdn e acihvg nancieos da AESCOD 8o chsifican en s
siguiairion cobagor o

1. Invarsiones mantenidas hasta ol vancmionto

Lee ecivos financiems inclusdos on osta catepanie se valoran neckémants: por au valor
razonabm que, Laivo que hays evidencia en contra. es el precio de I8 mntacsitn, que

Bene que equivaler al valr mronable da b contraprestacksn enfregada mas oa

e



s

coeips de {ANSECCAN Gue o Eean daciomants s e,

cosls amorindo. [oe niemsss devengados =8 contabillzan en b cocnia da
rosultados, apicanda &l método del tino de onis elecive.

Mmhmdﬁuﬂﬁdﬁmmmmmm
dm&:uymm,qmummmounmﬂmm
mepacthvemanis, en i coenta de resiaone.

. Prfetamos v partides colwar

Loz achos financlena induldox en esta categoria = valoran iniciaiments por su valor
mﬁh.qumhmﬂuﬁmmmmm&qu

equivaidrd 5l valor razonable de b contepresiacion enMogada méx om ocstes e
trarsscciin que e acan direchamenia airbuibles.

Los crédios por coamcionss comenmialas con vencitiemo no superor o un alio y gue
Fex lengan un oo oe inkerda contractLel, k8l coma loes anticipos ¥ oridios al pemsanal,
56 valorar por sU valor nominal cuanco sl skt de no aciuallzer ioc fucs de efeciive
no gon sinnificative.

Prstaromens, los acivos firandens induidos en oata maisnaris =a valonan por sy
cosls amartrada, Los inbvwess devengados sa contabiizan on e cuerta de
resultados, splicandn of méindo dal tipo de Intants elecivo.

Mm.uuﬂhmmmmammqmum
valorado iicialmenis por s velor nominal, B8 continuanin valoando por este iInnons,
Eahvo qua a8 hayan detarionmdo.

Las comectionas valomiivas por detenons ' Gu revearsiin & MConccan GO I gastn
< U graca, eepeciivements, on ka csemia da reaukados.

La dasificactn entre ol corio y o ko piazn 2a malize fenlando en cuenta al pison
mnrdw“mmmﬂn.ﬁammrguphmdmhra un
afc.

3. Acthos s 1] gra k= varin

Loe actvoy firarciems dispondies pam ke venta sa valoran inicialments por su valor
razorEbie qua, sald que haya Bigura evidenci en conire. es ol pracia da Ia
ransascisn, que ha de equivaker al vakor rmzonable da la contraprestackn entregada
miis e costas de trarsaccdn qua e sman directamente aribuibies.

Postarpmunts, los acdhos financemns incuides en sela calegora. s valoron por au
walor Ezonabi. Los cambios que se produzcan en & valor rezoreble se negiziran
diractamente en o paiimonio neto, hasta Gue o aciivo cawss baje dal baknce o se
datencrs, momenk en & qua al Imporie a3/ reosnocdo B Impols an B cuants do
MesUltaios,

Mo obatarie, ke comecclones valoraivas por deledomo del valor v las phmdidas vy |

_ genenciax que resulien por difefendcias de cambio an activis fnandienog mohatanios




B0 moneda mdrangea e regiziran on ks cusntn do maukadon.

Tambisn se regikira an kx cusnia do nesultadod of Imporks de Ios inbsreses, calculados
pogin o mdkodo dal tipo do inkenie: slaciive,

5i al valor aconsbls o g3 pusde delerminar con fablikiad g waloran por su coste,
menoe si fuase &f casp, ol porte Boumuiado de las comaccionos de valor por
daterion de valor,

4, Efeciivo v olnos actives liquidns equndlontos

Loz arivos financiende induidos on esla oategoria comesponden Bl eleciva en caja,
boncos y depdeiins a i vista da oita kyuidez que £on rpidaments reelizahlos: on caje.

Lee cuokxs, donativos ¥ obras syudas sinskanss, procedentss de peimoinedonss, affkados u
mmmmmmnmm,wmﬁnmmmm“u
comeblizan por fu velor nomimal. 57 &l yvencimiento supera &l plaze menconado, Be
reconooerdn por 5U vakor actual La diferencia erire of valor ochel v 8 nominal cel cradito
5@ moisirard come un ingreso fimenciero on b cuents de msuincos de acuordo con sl
i da coxie emortizedo. Los préstamos concodidos. en &l sjercicin de la actividad
Propi a #po de irrands cero o pof debalo del IMands de mancado se contablrardn por eu
valor rzonsble. La diferancia anto ol valor razonabia ¥ o Anpore emegacn sa
MCONOCENS, on & momenio inical, comae un gasie en B coenta de resultados de acuemo
con 54 nehaalern Despisks g su reconodmients nkciel B reversitn del descuanto
practicads e conteblias como un ingreso financiers en la cuenta do resulbedon. Al
menos al cleme dal slercicio, 30 fendnin qua sfectuer les comeocicnes wakoraives
NBCASKod SOMErs ¥ cuando mdsia svidencla objeliva da que 3@ ha produciio Ln
dateriom da valor on oios aclivos. A @l alec, 5enin de aplicaciin ke critanos recogidca
an e Plan Ganenal de Coniabilidad, pars maconocer sl doterion da Ips acivos financoion
e 34 conkabsian aplicando & criterio de coste amontiomds.

A olecine. de su valofaciin km pasivos finenciorcs da AESCD  =a clasificen en leg
sipiantes categoras:

1. Debitos v pantides g pacer

Los pezhvos financhns incluidos en eela categora se valoran nicalrenls por Bu
veky razonable que. aslw svidencia en comtme, es 8l preclk de baneacddn. quo
aquiveldrd ol valor mzonable de e contraprestackdin racibida sjustade por los costes
de franeaccdn que le sean dircctamanta atriuibles

Loz déhitoe por cheyacionss de las actidedes. con vencmisnts no guperion a un afo
¥ 4ue no fengan un bpe de interde confraciual, esl como las famms v e
deenmbolacs axgidcs por wcarns sobre porticaciones, 8l importe de Jos cuales s
eopera pagar &n &l corts plazo, s puesden valarar por su vakr nominal cuando ol
miack) de no aciumiizar los fujos de afectivo no ssa signficativo.

Fosteriomnenta, los pasivos fnancercs inclidos on exta catmona s valoran por su
coale amortizado. Lok inkesas devengaoca 52 conteblizan on la cusnta de
resulados, aplcondo o Gpo da intanks sleciive,

Mnhttarh.hadéhimm:ﬂniﬁr:hmmperhamamqmnrwanm




iniciaimernia por su valor nominal, 5O DOTHNLIGNSN Yalorardn por e imporis,

Las comcoionas valoritivas por dedsrion y U revarsion £8 reamsocen como un gasio
J INngreso, mepactiveimonis, o la cuema da rasuliados,

La cissificacitn entre &l cono v of lanp plazo ee eakze joniends en cuants al plazo
previsic an ol vancirionto de 3 deuds Sa contidens deuda o lga plazo aquala qua
Bane Wi ikn suparor & 0 ag,

Les myudss y oirss asigracionss concadidas por b Entided 8 s beneficiarios, con
vencimionio & corlo plaxo, afgnanin ol reconocimionto de un peEive por sd valor
rominal. S o vendamiento supars o pleeo mencionads, 58 reconoconin por & valor
echel. L8 gdierencha el of valor schual y of rominal del débilo sa contabillzers coma
un gaslo financen an o cuenta de mesulisdos da acuendo con ol Gideno de ook
amorzado. 5 la concation de BB ayude es plutianual, el pasive s regietad por el
vakr achual del Imports compromelido an frme de foma rrevooble & mcondicional.
Sa aphcard st mismo critenc an squslios caece en loe cunles ko prolongacion de la
ayudsa no asld sometida a evaluaciones. periddicas, wine ol cumpimismo e Amittes

48 TRANGACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA,

poyectos realades en Peraguay y Colombla, pamo no ha genersde difsmencies de

|7L.ﬂ Asociaciin ha realizado operaciones on moneda distinta al eure, debido B

Ccamibed,

48 MPUESTOS SOBRE BENEFICIOS

|, | Segin o diEpussio en b Ley 4952002 de 23 de Dicembre, de mgimen fscal do ko
.|| entidedes =i dnima de kern v de o incertivos fiecales ol moponazgo, b Asockciin
5t evente del Impussio sohmo Socedades.

‘| Segin ssis rdgimen, la Entidad poza de ta axencion del impuesio sobra baneficics por
| | hos resukados chienides en el ejerticia por lax schddades que constiyen su objelo

i || sociel o frakdad eepeciica, aal como por s Incnsmienios parmoniabe dervados Ento
L0 || de adquisicionas Some o6 rankacsiones o Hhio eceative, sampre gue les unas y las
") || otras se oblengan o sa reaiican sn Aampimiento de su finslided espacfica.

410 INGRESOS Y GASTOS
| Gegios

Los gaskes madizedos por ke EnGdad s contablizarin sn b coante de rsuledos del
ejerdcio en el que sa incuman, al margen do la fecha en que se produrca a comants
fnancera. En particular, s myades olorgadas pof k2 Endidad se reconocersn an e
ITRORHTO &N QUe 58 apruebe B Conceson.




En ocesiones, & reconocimionio de eolm gasios =a diffars a la oespera do gue sa
completsn algunes chicunetanciss necesanas pars tu devongo, qQua pormish ou
cormideracion cefinthea en ka cuanta de resuliados.

Exias regies 800 aplicables an los sigubanben coasos:

BLONGTICD, & cbde o de los periodos aa ke ters que reconocer su
comaspondients gasko, calculada con oriterioe razomables, sin parjuicio de lo que
34 ha indicado pam Kz gasios de caniclr phuniangal,

Les ayudas chorgadas en fime por la Entided y oines guetos compromebicos do cargobar
plurianual se contabfiizantn en la cuenta de msuftados del ejerticio en el cual se aprusha
53U concasidn con abono en una cuenin del pasivo, por walor aciual dal compromisn
BELETHCD.

Loz desembolacs melscionados con bl omankzacidn de evonios fulros (Bxposicionas,
CONgRancs, CONRMANCIas.. | ko mMconoterdn on B cusmia de mafindos do ta Ertidad
GO0 Un gaxio an la facha on gue 3e inowman, axosihs que eshideran miackonadoes mon
la adquisicitn da bienee dal inmovilzado, denschas por cimanizar of mencionado svenio
& cumkjuler ofra Concapls Qs cumpla i definiclon de activo.

Increse:

En la contabizcidn de ks mgmeeos en cumplimienio de bs finoe de k& Entdad se
fetvdrain en cuenta las sigulentea reglas:

a) Lmimmﬂugadehhmnm#mmmﬁdmmﬂmmwd
iImporte: acondedo.

b Laa cuctes de tzuancs o efifiados se moonccenin coma ingrasos en & perlodo
S COMMaEoncan.

&) Mimmm&nmﬁmhmmdamm.m
patracinedoes y de colaboraciones se reconacenn cuardo ks campaias v loe
acios =a produzcan.

| d) Eniodo creo, s8 tendréin que realizar ks periodiicecionss necogaries.

411 PROVISICNES Y CONTINGENCIAS

Laa respormabllidades mmmﬂﬁmmmuummhm.mnmnm{
lbgios an aurso, redamaciones, avales, garanlioe, NdemnEzaciones y abligaconas

pancianies do cuantia indelerminada, se provislonan comtra los resuladoa del

ejercica, da acuardo con una extimaciin razronable de su ceantia.

412 CRITERIOS EMPLEADOS PARA EL REGISTRO Y VALDRACKIN DE LOS GASTOS

DE PERSCHNAL

I I
Los gasios de personal Inchnmn los auekdos v bea obligaciones de orden social
obfigalcvies o wolunteries devengedax on coda momenls, econodends kaw
cbiligaciones por pagss exires, vacaciones © Sueldos vanables y S\ gashos

s =4



A

| BRociados
La entidad no realizs retribucionss & largo plass al perscnal.

L=s indemnizmcicnes, cuendo surpen, se registran en kB cuenta de resultsdos
_ﬂrmrbda-

4.13 SUBVENCIONES, DONACKINES Y LEGADOS

'LuauhmmdmadmmﬁhwmmmﬁmﬁﬂHmmhhhn.nmm
genernl, droctaments en ol patrimonio ned: do la Entided pafa oo posteror
roclasificacin 8l excadante del ejrciclo como ingresos, sobre una beaze sistsmdtics
racional da forma comalacionads con los gasios derfvacos de ta sutwencion, donacién o
mmmmymmmqmmmm
asignacitn B una fmalded copecifica =a contabizardn directaments an o axoadais del

| | BIECICKT B0 QLG 45 reconnzey,

| 5i ke subvencionss, donacinas o legadoe fueran concedidon por ks esociados,
Mummmﬁmmmm“mmam
e dolsclin fundecional o fonde social, on e=te casa 30 reconocorsn drackaments en los
fondes propios de ln Endidad. También se reccnocemn dimclaments on kx fordos
propios, las aporiaccnes efschpdes por un Brem a by dotackdn fundacional 0 al Tondo
sockal,

Laz subvencioned, donaciones y legados que tengan candcler de reintegrables se

\ | regletrardn como pashecs hasta qua adquleran la condicion da no reintegrables,

En aquelios caxos an qus la Entidad mecepiom de b syuda no eea la benaficiaria 49 e
fmﬂmmbﬂm.aﬂ‘uqunmmunmphmmﬂmrm
destinatarics finales, ol importe obianida no tendrd influanca an so cusnta de nesulisdos,
tanfands que regletmar dnicamants ks movimiontoe de tesomoria quo e produzcan, =in
parficio de Que pudieran dervarse responsabllidades a la Entidad por of conecto fin de
la aywda recibwda, &xia fandria qua contabilizar ks comaspondiante provizion.

Laz subwenciones, conaciones v lapados do cardcter monetar ss valomardn por sy
valor raznrabis del importe concedida,

Las ds carddler hd monotarc o an espocies s valorardn por al vakor razonsbia dal bien
O Soervicio mcbido, slompre que of valor razonabla da eete bisn o servicio pueda
determinams g manera fiabe.

La imputacion al excadene dal slercicio da tae subvanciones, donacionas v lagedos. gue
tengan sl cardcher de no mineorabies 58 sfoctuand atendiandc & su finalidsd. En asie

'-.;mmmmmwﬁmnmmxmﬂdﬁnummm

monetaria kendri que e 8l Mismo que o aplicado a olra subvenddn, danacion o legada

racbids 8N espadicd, usnde se ehaman a la adquisicitn dal misma tipo de activo o a In
earadacitn del misme Hpa de pasivs.

|| A sfectios de su imputaciin en o excedents de! sjercico, =& dilngue ertre los
siguiertes tipos da subvenclones, donacionas ¥ iegadas:

n) mmmwmmm:ummmm
ot &l mismo ssnckis en Bl que B8 cevenguen |08 gastns nue eskn nandands.
b) Cuando sa obdsngan para adquiir activos o cancelar pasivos, sa puaden dEHnguir
o Ehguieres Ganos!

b.1) Activos del Inmovilizado Intsngible, mataral e Inversiones Inmobiiardas: s




imputaran como ingresos dal sjercicio en propocidn a to detackén da la amortzacin
afectuada en ese parfodo por Ios mencionados elemenics 0, &N SU Cas0, clEnvo 5o
produzca sU enajenation, comacoidn valomntiva por deterioro o baja an o balancs, Se
| spllicar asta misma critanio ai la ayuda e como finalided compensar los gasios por
FFENCes RpaErAcOnSS & eolizar on ks benes del Patrimonio Histdrics,

-2} Blanas del Patimonio Hetirioo: se imputardn como ingreans del sjercicio en
qummmwm.mmﬂwpﬂdﬂhrﬂmumpmd
balan;s,

b.3) Existencias que N0 Be oblengan coma consecuanGE de LN mppel comencal;
g8 imputarin como ingeace dul ejercico sn gua se produrca By anajenackin
cormaccibn valorativa por delerioro o baje an ol bakence.

b.4) Activos financieres: Sa mputardn come ingresos del sjercicio en &l qus &a
produrea su snajenackin, comeccitn valorativa por delenan © baja an el bakancs,

b.5) Cancalackin de deudae: se imputartin come ngresos del elercicc an gl ousl
28 produzca F cancelackin, axcepio que so clomuen an ralackn con W frenciacion
especiiica, Bn 286 caso la Inputacdn sa realzard en funcidn del alamants Rngnckedo.

Sin perjuicio de lo andedor, en caso de anajanacién oel active reclbido, =i In Entidad
eshrvisra obligada a destiner la contraprestacion cbtenida de manem efmultinea a ks
 adquis|cdn de un active oo la misma naturalaza, le subvencidn, donackin o lagado se
| imputard coma hgreso dal sjarcicio an el cual finalim b mencionade restriceicn.

4 conakiernin an 1000 caes da nahralara meversibke las comeccones valomlhas
por datericrs de km elementos en le medida en gue sstos hayan Sido financiacos
prafuEarma s,

414 CRITERIOS BMPLEADOS EN TRANSACCIONES ENTRE PARTES VINGULADAS

Las OpEacones comeTEles con carss vincuisdas s nealznn B precios o8 nwrcacds,

e

N



5 NWOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E NVERSIONES
INFOBILIARIAS,
51 ANALISIS DE MOVIMENTOS
A) Inmaoviizade intangile:

Ejercicio M-

Nombre | 91122019 | Adiciones | Bajas | 31.1220%0 |

Propledan indystrig] 180,80 0.0 0,00 160,80
Aplicaciones. |iommiticas 1 406,22 0,00 D00 140522

Total costa 158802 0.00 000 158802

AA Propiadad ndusirial 2843 AR7? 000 =107, 20
A A Aphcacionse Informatican 1,282.78 -2 &7 poa 14057

Amorl. Acum, Imov, Inmadads!— -1.479,24 55,84 0,00 151343

TOTAL NETO  t4paz 55,64 B.00 53,80

Nombre | 31122048 | Adicionew | Bajas | 31.12.2020

Fropiadad indurstris! 150,80 0,00 D00 160,80

Aplicaciones Informdiicea ~ 14b522 0,00 000 1 405 29

Tois costs  1.566,02 0,00 000 156802

AA Propledesd Industrial 5570 10,72 .60 30,44

AA Aplicationes Informiticas 1 382 76 44,07 ppo 138278

Amort, Acum, inmoy. Inmateral 1,423,080 55,54 000 4782

TOTAL NETO Be 78 _55 54 0,00 BB, 73

A 31 de Diciembre de 2020 edslen elemanics ictaimenta amortizados por Eumos. 1.405,22 qua
comesponden Integrarments a aplinu::im_'nu Irformaticas (Eurpe 1.225,62 an efardcio atiion)




R} Inmovilizado material:

Elwwichn 204
Conce pio | #.1218 | Adquis. | Pajanit | Trawpawos [ M.1220 |
BADLINARIA 188478 517967 0,00 DOD  21.96440
Inaitsisconoas onlces 17,053,111 QD0 0, Lk 17.583,11
MOBILIARIC 19,9520 H 0,00 000 1905204
Equipos Mftimalicos PE7R27E 20O 5,00 00D O7.7RT.26
OTRO INMOMLZADO 85 844,08 0,00 .00 000 35844 a8
TOTALCONTE  1B037T,54  7.104.2% 2,00 000 16351174
AMORTIZACION (=)
M0 ACU WAOUBMARL, 266545  -204179 £,00 000  4TON328
MG MG, HITALAGIONES © 17,156,017 -165,33 .00 000  ATI29.34
ANGACY), MCBLVREY 1657377 -502,00 0,00 00D -1T.183,34
BMOLACLL INFORMATICA. ® . 72700 53zga o, DOO  -N7.080.TX
AN, ACL OTRO INMOMLEZADD 233, 07,74 -310,65 Q,m 0O  -MO1A39
TOTAL AMORTIZACION 15143047  -Ad4489 0,00 £00 48027510
NETO
MACKIINARIACOCINAPRDY. EQL 1418824  20BSAS 0.00 000 728512
I I CRIEE: 0N o 197,10 AE638 0,00 000 7T
MOBILRIC 137874 L9200 1,00 00 278885
Equipoa Inform Alcos 1406483 332830 0,00 000 1073853
BTRO INMIVEZADD 2457 22 31088 0,00 000 132887
TOTAL  34B4T12 .HOAB 080 CAL 332354
Provislones {-] (LT 1 4] i, CH 000 0,00 0, D
TOTALMETO _ MBa713 431048 0 200 3923004
7 ,r" .
= D P i L
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R oxpriiiadio

Contapta a2 Addepuds. Capary | Mg

insislaciores 1rea, 11 0.00 o0 170,11
hacuineria 186.834.74 0.00 0.00 18834, 73
hlobillerio 19958, 0,00 0,00 1908204
Emipoa presass FiiteYmecion [ =By k) 20T 0,0 MR
O InMohitrmdy maiwiel 35,544,060 0,00 0,00 25 544,06
TOTAL COSTE 154,306, 00 267154 0.00 1BBATT 54

AR DR TR AN (]
Arnamenl, de Insainckones ~ 1A 50 8. 189,13 [rR ] -17. 166, M
bl s @ -emdr 5,00 2805 40
Am, weurml, oe Mot EEYOR T Ba2 47 0,00 ~IAETA 2T
A woumed, EFY =T15,506.8 5151 45 000 ETR X
AT, e e RO malnil -0 =700 210,58 [if= 1] =53 0714
ORI MOBOET 707 DO 1018
NETOD
Inelmiacicnee: B 3. =185, o ™10

LT 10.8a2H -1 T .00 14106 24

AR o o g - AT 10,0 33T
Equipo proces Eamaciin 17.404,26 Aamm 0.0 14.051.34
Oirey inwsotlincio matedel 47 07 Ll £, oy 213722
TOTAL 4041547 £.801.53 0.0 LT3

TOTAL NETO 12T RN Ll 0,00 FTECT R ]

Pl pEee
7
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& 31 de Diclembre de 2020 axislsn slemantos totalmente amortizados por 137.863,33.€ siando

en pl afia 2013 por Importe totsd dea 134,824 B5 £,

32 ARRENDAMENTOS FINANCIERCS Y OTRAS OPERACIONES

La anlidad no puesee blenes en négimen de amandamisnto financism.

53 INMUEBLES CEDIDOS A LA ENTIDAD O POR LA ENTIDAD
La entidad no postsr Inmuablee cadidos ni s ha cedido.

54  INFORMACKIN SOBRE CORRECCIONES VALORATIVAS

N

[Durante o presams ajerciclo ni duraniz ol ejarcicc antanar, no se han

comaceioned valorathme por deisdcng,

6 BIENES DEL PATRIMONID HISTORICO.

| La entided no poasa blenas del patrimonio histéneo.

7 USUARIOSYOTROS DEUDORES DE LAACTVDAD PROPIA.

|_Launthiadmhnmnhnldnsaldmmmymmujnmﬂ.

8 BENEFICIARIOS - ACREEDORES.

l La enlidad no ha mantenidc sakfos con bansfisanos-arreedomns.

9 ACTVOS ANANCIEEROS.

0. 208 34

£ 806,34




| ocrtwar ]_ |

Ayrthecrs diaponibios i
I8 varba

Dextverion: e Coteortia's _
Tokei .. ' B.206,34 5808,
Entos impaories comespondeon a fianoas constituidas: a large plaao,
rentrTnanice Mnanclams & ot plero
Caleorias Inminsmantng S8 patimonic | Yaloms mpiosontativoa da deuda | Eréditos darivadml Olnos
Bercicio X | Fiorcitio =1 | EjerdidoX | Epodoxd | EjercicioX | Gpercdo

| Aotivos B wador
riconabis N SR
an picicens v ganancias

Irversiones  manbonks
haete verariomio
Fristanos v parides a 162.500.45 | 609.607,99

Mycthveny. deporibios pan
I varte

Ciertviscos da coberiirs
Total... | 162.880,48 | 609.607,99 |

El detalle d& lns actives financieros ek &l sigulenta:

re axprassdo
Lixin 31.12.1%

O deudares 8500 -209.88
Partides pites de aplicaddan C,00 0
Personal 3a5.02 i N e
Criditos o O .00 3,00
Imposiciones a CfF 0,00 0,m
Fianzas aC/P 1.180,12 1ak0,M0
Tesarera 192 1X1,35 510.157,89
Gastos anticipados Qo0 9523212

190 830,45 606.405,15




PASIVOS FINANCIEROS.

U el Tinencieros & g plees
Calegorian Deudnn con anticiardae te CHS3ackories i Ghrod viskorea Corivados y oros
EprcicioX | Baconx1 | Ejecide X Ejearcicio k-1 Eprcicho X | Clomcicio x|
Cvblioa y parlldes | '
!PIDH
| Faslvoa a valor
razonebis Con CeEmbica
ot peiicien w QancCing
Dooe Z.460,91 FE R
Total..
i T SENGHNOS 3 00FkD plio
Cotagoring Dmdun:uﬁu:hduua CIhlgRcionsy ¥ olnos v Phaetvedos: ¥ ool
Ejsrolao X | Ejrcdco -1 | Elwrcicic X Ejaricia x-1 Ejarcicic X | Ejercicio =1
(k=
e potidas 3 HrsH | aram
Pashrs B wBlor
rEEOnaNg COn Camtios
o R v Ganancing
Ofros
Totsd... 11. 729,41 8.733.04

El detalla da los pasives financiencs o5 e siguiente:
311320 311239

Ores deudas a &fp 499910 34999
Provesdores de inmov. .00 0,00
Acreedores por pre st.sanvicios %.104,55 7.589,37
Acraed. frag ptes redblr Qo0 23540
Aemunerationes pies pago 712477 640508

7941 973354




10 FONDOS PROPIOS.

El movimianio de astmg cuentas durants of sjencicio 2020 ha gide o siguiesnie:

Comaccidn  3LMZMAS
YHZHE o8 smives Raxpresmdc  Adicionas Trampasoa M08

FONDO SOCIAL -15. 488, 57 =15 48R, B7 -15 AR B7
Benefldos Afin Anterior -113,248, )5 -113. 248,25 -113. 248 25
Pérdides Afio Anterdor 0.00 000 0,00 30404 SRISAM
Recultadi &lendcio g3251,0M L4285 08394, 04 SAAE.M SR 3N404 58009 54
TOTAL S5 404854 Pdz oA <3 343, 0 59,500, 5 0,00 20,500,904

Durardsy ol 2020 se han comagido armoras por un ot de 5,142,906, Adjuntanos damlle:

Electo an
—— Coutropantida
RECIEO REEEMBOLED 33T
AYUINTAMIENTO DE BEMETUSSER  -1597.00 BANCOSfsubwvenciones
ASOCIACIONISMO ANSAYTD  -Z,000,00 SUBVENCION
ASES. ACERC. ACDG, COM.MADRID  -1.493,51 SUBYENCION
AVIATUR VIAIES 98645 PROVEEDOR
CAJ& CHICA MADRID AXR 8 CAA
PROVIEION MIN.SAN. PS 373/13 -850, 10 HP, DEUDOIRA SUBY CONCEDIDAS
LUCHAN DO CONTRA VIOLENC1A 5. 599,00 SLBVENCON
RECTIFICACION FACTURA -300,00 PROYEEDCIR
CORRECHYN AMORTIZACION =13.49 AMORTIZACION ACUM

21429




El movmiento de estas cuertan durante el wjarcicia 2010 ha sido =l sigulenta:

Cofrieetliom

100000000 FOM D SO01AL ~15. 458 87
LHNTNNNY] Bereficlos Afic Amtarior  -24.410,17
10000 Pérchidas Afo Armeriar Ir., 12
TFO00 Ayl iade & e v cio 18.531,0F -1=24 B

HMo2E
fiH¥ama de amorsa Razpeesdn  fictones  Traspamsk M0N0
-15 4EH AT -15. 488 ¥
-34.215,12 H9.020,13 -113.248,25
2736012 10756034 13490995
116539825  G33E4 08 - A1
AT AT D3N M B, 35, 480,04

TOTAL LIE2M  AMOZ0MH

Ouranie el 2019 sa han comegido enres por un total de 134,920,486, Adjuntamoa dotalls;

Efecin sn mrmarspnts  COmoaptids

Ermesn s pasins da perppngl

Comrin acrmenchery oo 14 s diindcr

Poool mrf zachdin chay Ik st iy et e e brmincione s oo g es
P vl i e B el retinin

Irimgreet s fofinl s puiervomas TnemAgrantas

Pl ffl M ol S rvaen e mowrien B B on e T e it Yl oo el
prctfe v G &l napl m s che: Formee i ched i1 g kprmy @ | e bt oo socied
Frviepaicbos che uneesrig

A o R et Tomrcrn v b 0 0 el

Prograns s socde am CermeeChin pae | sl

Froycion e cong]ip] e nehin iy & duntistion pars o desrs{is
lgpumlcind o rHem UL ¥ embres

R prans dr vomhe® Ppsneciod o o8 bomo wohuntad o s stida

Pt iyl et & il Expails haris Trlnembls y Fcguly
Sabrrancones INPF Yalands

I T et o e (el egH W

e B g 1N ik

=1L 7R B HP. RETERCICH MOREMA,
T IE GARA WEAPEA SILES AANCHET
LTI LS BT O OES FUBRLICAS
5. 568, 5 PROVELHN MM SAM, S T35
AL ISR LA AGEMCLL VALFMITAMA DE L4 KGLALDAD
-A5M 11 SECHETARIA AL N O MCA GF ECCINOwNEA
1175 SECRETARFA &UMDMORSCS, DE BT AN
5500 [ EAESOE SUFOERCIHIN 5 AT MACHD
K O | MGRESOS SUBYERCICH ES AT MAnm D
o5 SO0 (MG, SLMY, GEMERSLITAT
-LEA39T IKG SUeY. GEM ERALITAT
3 R NG, 5LV, DIPLIACH N O
SUBVEN CTCH ES TCSOM P LT
- SUDAEN CIC MBS TESDRD FLBUC
2 NN SEN ERALTAD WAL N
277,04 FUBVEN CHOHES TESH PLBLT
LS W GRS ENCEPCDMALES

= 1340, G




11 SITUACION RSCAL

11.1 MPUESTOS SOBRE BENEFICIOS

Lot daclaradcnes no puaden considerarsy definitvas hasts su prescripcion o
U inspaceién por lan auloridades fiecalas. Indepsndieniements de qua la
togielaciin mermanti e susceptble de ntefprotmcionss, la Junta Cirectiva
asiima que cuakuler peakvo fecel qua podiers ponerse de manifeels come
consacLanck de una eventual inspecciin no tandria un efecss significative an
ke cuartag anusiss da la Entidad,

Lo Ertidad asts acoghda a a loe bersficioa fiocalas previsoa en ol tulo Il da la
Ley 452002, de 23 oe Diclembra, de rdgimen fiscal de kas sntidedas =in &nimo
de lucro ¥ da los incontivos fiecales al mecenazgo, por ko tanke, b kiakded del
beneficia contabla gquada exento cde rbutackn en ol impuesia sobre
sociadades, al pocader |a tolekdad da s mntae o blan de actividades no
aondmicas o blen de sdividades ccondmicas menine dol mehconado
I pusEsED.




112 OTRCS SAL DOS CON LAS ADMINISTRACKNES PURLICAS

SALDOS DEUDORES:
3020 ane

H.P. DELDORA POR SUBVEN CIONES CONCEDIDAS 62.755.19 FASLII7
H.P. DEUDCIR POR COMCEPTOS DIWERSOS 427,47 432 (2
SUBY JUVENTUD EN ACCION 2013 0,00 0,00
GEHERALITAT YALENCIANA 39,133, 69 0,00
AYUNTAMIENTD DE VALENCIA QL.E50, 00 0,00
ATTO. MADRID SUBY, DISTRITO USERA =7.000, 00 00
SECRETARIA AUTONOMICA DE INCLUSION ¥ DIE LA AG 0,00 0,00
SECRETARIA AUTONGOMICA DE ECOMOMA SOSTEMIA 0,00 00
SECRETARTA AUTONAMCA DE EDUCACIEON EINVEST] 0,00 Q.00
COORDINACION GENERAL DE LA ALCALD{A 0,00 0,00
SUBVENCIONES CONCEDIDAS EN 2015 CORRADAS EN  17.636,46 0,00
COMUNIDAD DE MADRID D4, INMIGRACION 190,204, 02 1,00
SECRETARIA AUTONOMKA DE EDUCACHYN EINVEST 0,00 146148
DISTRITO DE LSERA o0 7. 500,00
AYUNTAMIENTD DE PARLA 0,00 370,27
CONSEJER(A DE POLTICAS SOCIALES, FAMILIAS 16U 000 4000000
CIPUTACION PROVINGIAL DE VALENCIA 12 615,65 484101
SECRETAR(A AUTONOMEA DE EGUCACION ¥ FORMA 0oT 353093
DIPUTACIGN PROVINCIAL DE BARCELONA 0,00 1,005 44
SUBVENCION GENERAUTAT 0,00 5584 00
COMUNITAT VALENTIANA, 000 562702
RETEMCIONES ¥ PAGOS A CLENTA, 714,53 774,53
TOTAL 263.533,72  74.286,80
Comecdan #momes 0,00 1.267.16

TUTAL ADWHNISTRACIONES PUBLICAS DEUDORAS ~ 263.533,72° 7L85466




SALDOS ACREFDORES:
31.12.20 L1219

Crganlsms de lo Seguiidad Sadal 18608 37 10.R9S 97
HP Acresdara por IRPF 47511 1X3RL7
HP Acreedora por Subvendones DD 14.474.93
TOTAL 3333743 AR I57 47
7 /-
ELLELEL s

y
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12 NGRESOS Y GASTCS.

e e priesado
Partida Gastos XM | Gastos 209
Ayudas monwariss v oo FEI08| IBG23548
Ayudas monatarias
Ayudas no monetarfas AR 353,08 728h.23543
Gastos por colaberadanes ¥ del drganp de
Refmteero de subvendonas, danadones v
Varindon de axictangim de fwoducios
Aprowisl onaml antos 166,419, 54 B, 9%
Consumo de blenes dastinadns a 12 adtividad 166 419 54 05,96
Lomumoa de matwrias primas
Eriras materiss consuml blas
Gt de personal Mo A7LI6 M7.ANE
Sueldos HA5BF| 113.32505
Indermnizacines 214504 40,07
Cargas soclakes B9. 747, 24 l.111.49
Ovros gastes de explatacisn [ insmoa] 25680217
Arrendamlenys v canones 48200, 79| 46,095,592
Re paracianes v conservadén A13, 21 235951
Servicios de profesionales inde pendientes 28.526, 20| 29 535 97
___Tramspartes
Primas de sepuros 4.745 48 453185
Servidos bancarics v similares 734,31 491 &7
Publicldad, propaganda y raladones piblics A.200.13| 1358 19
Suministros 2.643,67 1E43.M
Oxros serviclos 2090605 158891
L Ciyos ributas 371583 646, 74
Pérdides, deterdora v var.prov.ciabes
Otras pErdias en gestlan ouriente 1.056,21 10,085 55
Amortieadisn del Inmundllzado A477.58| 7.995,22
Dwierloro y msultada por ensjenadén de inmevillizadn
Gastos finandero 0,00 1.756,97
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X presaip

Partidos

Ingreaos MK

Cuots de ususrios v afiados

Cuotade usugrias

Cuota de afiliodos

A portaciors ¢ de uvsuarfos

Promad ondi, padragdnlos ¥ colsboracl ones

Subrvendonas impirbades ol excedants

908 775,55

Subvencionas ¥ legades Im putados ol sxcedande de! &jerddo

Presteciin de sarvicios

Z13.764.12

Tiokajos realizados por L3 ¢rtided para su activa

Qiroa Ingresos da explatadin

Ingresos accesorics y e gestion carriente

|Otres resultados

Ingrasps financleros

53,56

Diferendzs de cambio

Total

1.071.060.82

947.007,39|

La partida de otms resultados estd compussia de loa skjulantes importes:

COMNCEPTO ARa :mnl Ao X0
INGRESOS EXTRADROINARIOS 1.265,00| 5063, 24
GASTOS EXTRACRDINARICS 0,60 o02,31
OTROS RESULTADOS 1.265.00| 4560,
' La partida de cargaa sociales estan compuesto por:

[coNCcEPTD Ao HDHN Adia 2018

5.5, CARGO DE LA EMPRESSA, £9.747 24 94.111,49
[OTRAS CARGAS SEIALES

TOTAL CARGAS SOCIALES B9.747.04| 94111429




El total de las ayudas no monedariag $e comesponde a ayudas recibidas por baneficiarios
&n & proyecios de miomo voluntario desde Espaita hacia | region andlna, programa de
ayudss escolares, programa de sywdas alimentarias, y eyudas divareas a usuarios de loa
programas, agi como page de transporte a ke dhvarses voluntarios de la entidad en al casc
que se hublera determinada de eaa forma.

13 SUBVENCIONES, DOMACICNES Y LEGADOS,

Los dates relativos al afio 2020 fuarcn los siquientes:
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ANTIRARICHES B SEM Yia)
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APTITEE ERUOAT. RIERRO TN, Wi
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i ENFLEATE IRPF GEM WAL 221
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L/ COMCHNDAS I8 (DAL 95, 049,17
CITRAS SUNVENQOMES, =111




Lo= datoa relpthoe al aﬁuzﬂmﬂmmm:

tm

mpora

| e ] La=0aY gl e ._mhw
CITRAS SUBVERIC O ES, DOMACIONES ¥ LEGAOGS Lz L1z
GEN ERALITAD WL E MU N & 150021 2ANON 0
ENIFRENTH RMIEN TO Z034 AITF 437
AYTO, MADRID. SUEY. INSTRITO{LSERA] T o 0,00
INGRESDS SUBATERCION ES AY T AR D LaELH MR TS 1T R 0,00
| NERES05 SUEWERALION BS I BFLALITAT EO9L s -Eaod e 0,00
SLREYERCIDN ES TESON D PLBLICD I T, -MAFALN -FARE M 11,1
ELNEHEN C1 DM ES E100WTL T | DA D L DI D 3 5ic a - 515,06 il ]
SUBYENCIDN AVCINTA MIENTD o SO0 -5, 585,00 0, 3
SUVENDIOM AYUNTAMERTS LR LT 5 115, [k
MG SUBY. SEMELMLTAT 57.550 AN 7. S, i
(a3, BUBY, GEMERALITAT e 20,0
SUSVEMCHIN TERNGD MO ET T 13, [T
SAETFENTION TESOHND P T B 240,73 G245, 33
ING. 51N TESDRRAD PUALICT 305, 738 S0 -5y, S A N7, Tl 51
SUEY. RIS - B 2N 376700 X2, TET 0,0
LA AW C A, WA LIEWIC LA HUA. N LA NGLIA LA O IRR L= ] -11 ISR H oo
SECRETARA ALTOMEDMCA DE ECONCRMALL SCETEN 3514 A5 oo
SECRETAMLL AUTONGMICA DE EDUGACIOH EINVEST 259,15 SLTE L A7
SOOLIGT A WSREN TN [0 WAL ETHCLA, A0, 178,00 -10,1 70,00 O
AN ool 1 Y S UL, IR LA, Al Bl Frrd ¥ i) - 127,01, 50 om 23 13
DONSEparN, D PORLTICAS. LA LIEE ¥ P WILLA AL 170,04 —irl. 179,08 41,00
CHETRITY DA Letems, ZOmm 2000, 00
DISTRITEY DE LEERA = OO B {00 0,00
AYIRN TALIENTDOE FARLA ITRET ~TALIT L
COMSEIER A DF POUITICAS SO1a) £ LY uate] S
CHPLITACHON RO MCLRL DE YAl BT A —LL 0 oo
SpcmETARLS ALTEHARCA, DE BOUCATKIN S.S00,EX 2L 5 003
CIPLITAC] O PR M OUk L DE BARCELON & 1w a4 -1 08 a4 nm
SR, AYTD, COraLh Dok - PRUSG AL 0,00 —4, 0, 0 [i1a1]
INE. SLEW_ A¥TOL DEYALEMIA =k 2335 0 1Y o]
SLEY. FROAL (6L Dy R T 1 13 559 A1 0,
SEY. CDAD. BARTMD, ARG (B ] G715 0m
WHHE, SLINY BN ERALITAT 2327691 & o A1 £, ey
ST CAOM GFM Efuk) (TAT 15 &= oo -1%m0 o 0,00
GEEM EFALITA O ol LE Mk & 580,00 6.5 0,00
DA CHY DE VALEM Dl 27 I} -LBEEST  -LEEam [
DhMUTALHS DE YALER A whnk B1 L1339 3 pEn 22 el
CORALUIN ITAT VALEN CLAN, A4, 23, i3 2 A3 000
ORI ITAT Wb LEW Cl i 5. T, -5 39600 o
EEMERALITAT WALENCIAN A 00, 5 5 ), 50 0
DELAGAL S DE ECrmoaals -2 T 2T 0,m
PO %n I FELD  THLTTESA 000 -732.337,72 -LIGMIHLTR A% MO ET




W 1, FASE DE AGDGIDA PEICOSOGIAL Y CULTURAL:

1 ACTMDAD DE LA ENTIDAD. APLICACION DE ELEMENTOS
PATRIMONIALES A FINES PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION.

1.1 ACTIVIDAER DE LA ENTIDAD,
1.4 ACTIVIDADES REALIZADAS AD 2000

|| telleres ¥ 4 sasiones ividualizadas, faianda mes come o setedo acieal del paie da ongen,
“hsalud, reconocimiento de Hulcs, ete.

1.1.1.1 ldantificaclén de la actividad.

Danominacion  dw |2 | RETORNO VO UNTARIDO DESDE  EBPANA  HAGCIA
actividad COLOMBLA ¥ PARAGUAY, CON PROYECTO PRODUCTIVO
= CONTINUIDAD FAMI| 2016-2020

Tpo do Actividad * Progia

Luger de deasmollo de In | Medrid, Barcelona y Valeoco
methofdnd

Descripckn defallada da la actividad.

Emmmﬁwmmmmmmm
Bufitns do pErsONas (UA GEEEENSN NEOresar 4 KU palies de origen oon proyectos productives.
Lmdnﬂmtahydnﬁﬂwhsﬁmmmwuwlmnﬂm.ﬁam
colombdana ¥ paspueyn, Para daf a omocer o proyedio a los posibles benoflciarics ke
olaborarst melalales de difusitn, adermiss de uEar lBs Meoes socklan. el coma visiias o
Asnciackines do paraguayos y colomblancs para der & conoosr of prognane, Su sfecucén 58
iavit a ¢l en lse chidaden de Madrid, Vakencia y Bancelona v su difizakin sa malizs 5 Uravks
da crielera, rauniones WterinsShucionakes y medio redicfdnkeo.

ummmmmﬂmummmhnammmdw
paicoibgice. ademds de eveluer o perfil emprondscior v la viebficed de laa nicisives
empesaaks. Fusron incorporsdos/ss Bl programa 35 beneficiarios (14 homboas v 21
Mmujeres): 75 btuleres y 10 FamiRares, 26 de ofigen colombiano ¥ 10 de orgen paramuens; por
terriicrion &6 ssleccinomn 10 persones o Medid, 11 an Valenca ¥ 4 an Barcolena, So
bovaran a cabo diwentes fases que sa mupatran & comtinuacidn:

Se alabord un Hnerarke povaonalfizado pera informar y fecilker wu reinsamchn, Ba elaboraon 4

El objetive de estas mesionss individualizadan o grupales fun facter o retormo an los distrios
ambitoa da la vicds cotidians, B evls da aociones que aokotiorsn ¥ preparan & s iniigraoks.,

1. FAXE DE FORMACION ¥ PREPARACIHON PARA EL RETORNO:

- Cursa orientado a geatidn de negocio, contabliiad v viabfiie! de negocio, marketing o |




| magen,
= Cursn de Irformdtica, pers brindar conocimianto an law Tecnologias da la infomecitn y

Comisniaridn (TIC) |

fueidn del Megocia par Flates Socialos

Immmmmanm{rmm. 18 mujeres) el oD
formativoe para Lo propereciin & Implemartaciin do su ldea de megocks an les siguientes
dreas: 7 paiaciey on o Grea de estdtics & magen pemonal, 7 parsanas &n ol ma de
homslaria ¥ pastionomia y @ personas &n o e de gtanciGn al chents y aervicios.

3. FABE OE RETGRNO Y ASENTAMIENTD EN DRIGEN:

Mﬂnuhhﬂmmﬂ:ﬁhmwmiﬁymdﬂmmﬂndﬁ}ﬂdﬂ
loa/aa redormadoalas a Colamiia y Pary oy medlame (e sigulentos ayudae:;

- Fago dal bileie de retomo o oy pals de procadencia dasds o luger de domuclic en
Espalia,

- Entraga de un diners de bolslle de S0 € por persons ¥ pestdn da wna ayuda
scondmica da 30 € por persona, hasta 1.500 € por unicad familar,

|- Ayuda para i cresckdn de mcmenmresa de 3.500 € 0 5.000 €,

Durants esta fise. lee contraparss. da AFSCO en Colombia y ol CIRD on Parsguay:

- Brinciaron una ofertackn pore o accoeo 8l vivierda

- Revisaron con la parsoma retamada of plan de inveniin y elaboreadn e hoa o rula.
- Erwio de docurmantwitn de cada proyecto y slaboracidn de informes trimostrelos v
finales.

RESULTADGS OBETENEDXS:

mmmHMMmmmu.mmmmvﬂhmy
Barcaloma por mexiic 86 Lig rodes sochales du ke enfided y |3 radio. Se realizarn 20 munkona
| dm eolshorachin,

Adgmds, 35 personsd (21 mmyjsres, 14 hombrea} foeron incomporsdas sn o programa (17
on Madrid, 14 an Valencia y 4 sn Barcalons), Rachiendo talemes v farmackin Bn madosting y

S prendET o

Cads uno de k/as banohiciaricass racibioron 8 psasorias persciolizdss de gs cuales s |
realirn 1 derivacion,

&WHMMTTmmmmmMMGﬂmhﬁysm
Farag my

Se gestionanon 35 bilates e viaje ¥ sun respectives myudas complumentnriag

| Sa reallzaron 25 seguimismios ¥ saistenciss técnicas {17 aa Colombia, & an Parsgloy) por
madia 34 ie comraparios.




\

Ratursos humanos smpleados an Ia actlvidad.

Tipo Nimaero N da hirna | aho
Parsonal aeslsriado A 5.250,91
Parsonal con contratc de servicics D
IFm vrduntario 6 440

Recursos econdmicon ampleados an la actividad

Gertornvarsionras

miponia

Previsto

Ronlzado

“Gmtlnpnramymm

a) Ayudes moietar

152,197, 00

1352 070, 7HE

b} Ayudes o monetario

©) Gasiog por colnboaciones ¥ dol drganc da
CHODE T

Variscin de sndstencias de productos. rminsedos y on
curso dir Fabricacion

BT F T Ty

Gacion da parsonal

70,400,006

nexae

Oircs gastos da B aedthvidod

45,320,006

44 F25 0%

| Amortizacn de nfodicacs

Detersorn ¥ resainds pur crmtanaeion de inmovlizado

Gipalng fnancians

Verleckmnes: o& valsr razonzshle en  instrumentos

| financiena

' Deterom Y resultade por  engjenadalkinss de
restrumeins fnarcienoa

Impusn sobm benaficion

Subtotal gastne

209,253, 00¢

268 33 T

Adquigiclones de  IhmovEizads  (okceplc Bienes
Patrimorsa Hbstdrica)

Adquksicionrs. Blarws Patimonio Higinco

Cancalacitin deuds Mo comansal

Bubiotal Reourson

TOTAL

240323, D0€

208, 523, 0l




1.1.1.2 Identificacién de la actividad.

Cenominacidn de in | PROYECTO DE RETORNO VOLLINTARID ASSTIDO Y
activided REINTEGRACION: “MIGRAMDO DE VUELTA® FAMI 2013-
Tipo ca Acthvided * Propia |
Luger da dasamolis de la | Madrkd, Valencla y Baroskona

SCihrided |
Descripcion detallada de la actividad.

Bl proyecis buscaba parantizar el retomo de B4 parsonss qua sstuvieran en riesgo oe |
axigion social ¥ con una sleacidln do papecial vulnersbiidad. El proyecin se gjecuid en:
Madid, Valencia y Bancelons: 1 peodeso bvo |68 aiguisnbes heses:

1. FASE DE DIFUSION:

Se disefid una miratepic do comunioackdn que procund el usc de las tecrmlogies digitoles,
MEMENMYMMW.WHM
aciiviclogeg

- Material da dfusién. Sa imprimision ¥ aregaron un total de 1500 cateles, bipticos ¥
Thyers (500 80 cada unc de ko2 gares de efecucion del proyacis). Adamds de Ugarse las
reden sociales e (B emided.

- Reunmitnee con entidedes piblicas v privadas. Con el fin do der o conocer ol programa
crear urt rabaje 80 red, se reallzaron un tolal da 32 runiones con entidades. pOHKAS ¥
prhvocion,

- Seosiones informadives en oiras entidadex scdolos con kB disposicidn e interés en
promover ol aonocimierte ¥ la difuslén del retomo,

- 20840 parsoncs an sido nfomadans dol programa (10,223 an redes socalos, 1,275 et i
pégina web 42 |a sntidad).

1 FASE DE SELECCHIN ¥ ACOGIDA-

La selaccidn 6o ha realizedn madiants un informe socal v un Informe peicolégico, ke auaies
permitieron valom: la sluackédn da vuinembiidad eocial soortrica y flamikar de las parsonas, |
ura voz reallzado sa atabxard un tnomns indiddus! de reteme.

Hmtﬂhﬂmhmﬂﬁmu}ru]hmhmmdmtﬁﬁﬂthyzﬂ
familiares drecios). (27 an Madid, 17 on Valencia ¥ 12 an Bomsipne, E] 100% d¢ b
pamonas  reciieron  acompafiemioric ¥ saquimksio, por madie de  slenciones
indhiduslrades,

3. FAEE DE WFORMACION ¥ ORIENTACKIN

Se malzeron lellerss pemonalimdos, odentados & dar Imformacién,  orertactn y
|mmmmrmthﬂmhmmﬂ.mwmﬂ_




relizaon o wiguigntes talleres:

- Taler sobes trimitios previos y posterionse al rolomo. Taller do biisqueda da smpiac un e
pals da ratomo. Tallenes da equikxd de génoro.

= Teler de inkeligancts smocional,

- Tolker de squidad de gfnerm

4. FASE DE FORMACKIN PARA EL EMPLED

meahmmdmmmuﬂmqummahmdgm;{Hy
demanwio del mercado Wborl mae achwl. 33 patsonse (1D hombras, T mujeres)
beneficiarios/as dal wograma recibleron fomraciin or los SiguisTiee cursos.:

- Estélica 8 Imagen parsonal: Tafer do automanuilsje bisico, Curso de ssmatado
SENHOETTENSTS i M oneters héoica. Depdackin con bile,

- Hostsiarie y pestronomia: Cureo de manipuador ¢4 aimertos. Camececia

- Atencion Al cdleris y sarvicos: Primer ¢k de geretria v abancidn sockosanitarda en
insifluciones. Irformdllen bédaica, Cajera’n do grandes amacsnee. Cajera y reponedor
G [ronces almacensy, Borman y coctelerin. Banst,

5 FASE DE APOYO A LA REINTEGRACKIN EM EL PAIS DE RETORND ¥ SEGLWNIENTD

En esta fana 84 roalzi ln planificacion, tinitea ¥ gostitn de biles pare o viaje o8 losfas
poebles meomadosias. e ha reelizedo un seguimionts Smocto deede la snbdad, B les
parstien retomades, of medio de un conbaeie contings,

Se gesbonaron billtos ¥ EVudas compleménteres perda 84 personms {37 hombres, 45
mjorsa) {56 titulares y 78 famillarag), (37 on Modrid, 25 o0 Velencia y 22 an Barcaiona). La
distibucin pov palses de ongen Fm da b sigulente manera: 12 hondumfion'ag 40
colomblanoafas, 3 argeninoaloy FperBpueyosies, O vanamianelss, § perudnosiss, 4
nicaraglenss, 1 Jusknotieco/n. Y sa realizann seguimisnios @ B4 pareanas (37 hombves, 45
mugeraa). {37 o0 Madnid, 25 en Valence y 22 en Barcelona).

| 6. PUBLICACKSN DE LIBRO 50BRE RETGRRO

ranta lo efecucion dal proyecio sa publiod de manems digital # [bro “Los retos de un retomo

| diro y e comespansablidad desds ios palsas @& origen®, que constn tanto de andlnes $0be

|-& pangrama del retome migratona dasds Eapalia, como de extudioa da coso on palsas como
Mo, Pareguay, Chila y Colorida. Exte oo dighel, publicado en la pagine web da AESCO
¥ en Fecebook, ha contadc con un totel de 56T personas que han eccadido y descargado o
docunmenio. Ademde, la publicacién de Facebook ha alcarzado un tolal de 7.035 pacaones.

Para fa prosentaciin da osta publicoadsidn, se ha hactho ume pmeds online s dfa 24 de
Eoptiombre a Tavas da un meating de Googla, asi coma fa reransmiskin e evenhs G0 s
oifersnies radas socaes oo AESCO v un direcio an YouTubs,

RESULTADCE CETENIDOR

[urankz |5 sjecucion del programa fusnon irfomadas 0040 personas 2n Madnid, Yalenca y




—

| Baroalona por madia te ks mdes gocialos de la entidad ¥ 1 medi,

84 porsonas {39 hivtibwes, #5 mujeres) fueron Incorporadas o programa. Roclblando
febares sobre su reinkegracion A pals da origen 33 parsones: (10 hombrew, 23 mujerss)
baneficiarioa’as dal programs recibieron formacion. Sa gestonsmn billaies y ayncos
complementais pord 34 personas (39 hombres, 48 mujenss) (55 iuleres y 20 famRamee),
(2T en Madnd, 25 an Yalarwds v 77 on Bansefora),

3 resliraron §4 soguimlenios g 84 porsonas (36 hombres, 45 mulerss). 121 en Madeidl, 19
en VYalenca y 11 on Barcolona). La disiribuciin por palses de onigen fua de la siguisnis
mansa:. 12 hondurelcass 49 colomblanoafan, 3 amerinoaias, Tparaguevosios, 3
vENeZolanod/aa, B paruanoaies, 1 cdcoeglensas 1 guptamaiocoa. Y se  reslizanon
esquimisrion o B4 persaras (37 hombres, 45 mujoma).

Se pubicdi un Ebro académico sobre las dindmicas dal miormo y e el via sreamng une
omada de prosantaciin v cabahn Ao K tarrdtics

Recursos humanas empleaados an la actividad.

Tlpo Mimaro N* da horas § aflo
| Personal maalariato 5 1044
Parmonal Gon conralo de Baryickes B
Pargorl yvountaro a2 Tan

Recursos econdmicoa empleados en Iz actividad

imporis

Ganton v Knies
Pravisio Roal bead o

Gagion por ayudas y olros

¢} Ayudaa moneisrias

e} Ayudas no monataras - BI04 X & A3.850.51 £

N Gastos por colabormciones ¥ dal drgana da
gabiemc

| Variaciin de existanciaz de produciss bamnados y en
| curso da Rabrieaciin

| Aprovislonarantiz

Castos da porsanpl 3233435 € 3251497 €

Amortzaciin de Inmovilzato

Diros grastos de la actividad 19.370,50€ 1B5B43TE

Crosbia it ¥ reevltado por anapanscisn da inmoonds

Geadow financierns

Vortsones de wvalor rronsbls &n aitesiog
fnancieme

CfwcanciEs de cpmbio .
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Gelorioro v  rediado  por  onoloiociones  oe
Irestruirr e i, financinnos

 Impuresio a0bre benalicios

Subloisl gastos 134.756,05 € 134.7568.85 &

Adquisickones da  Inmovizade {orepn  Bleneos
Pairimgnio Hsibnco)

 Adcuisiciones Blenos Patrimonia Historico
Cancaincin deuds 0 comersEn|

| Subiotsl Recurgos

TOTAL 154, 758,55 £ 134.758.B6 €

1.1.1.3 Identificacién da la actividad.

| Denominaciin  de  (a | VIVIR SIN RAGEMO Y SIN VIOLENCEA
st

Tipo da Acthvidad * Fropia
Lugss de dessrrolio de In | Madrid
atividad

¥ Valencia

\ Destripcitn detallada da la sctividad.

H proyecto "Vivie sin mcismo ¥ 1in vickmela® v como obwtivo sspeciicn senslbiizar @
pobipCiorn, especialnanis a ina/sa nikey, nifas y jfvenes sos o aradicackin de o vickansa v
& Rciemo, desds b prvenciin e actos diEcriminalios, moiviae o xendfobos. Para oorar
ewlos. chrlivos, daxds |8 antikded se phatted la formecdn como foma de prevens I viclensda
de péners y al mcame, melzondo actividades mon nifies. nifos ¥ [Evenes, oormiderandg a
| estos come & hiund de nueskra sociedad, pan que craecoan ibree de prejuicios y estematioos.

El atpactn mds importanie dol proyenta he sido brindar informacién v sancibiizackin en la
Erevenciin 0o aciuacionss quas vayan gn contra de i Qualtad 36 oporhnidadaes an todot ks
«| ambitos, de Il Bma gue sa dola B los nifias, nifes v (v e ingrumentos cogritlvoa
NECABAoD DA fuB SSRaN reconocer B Iicla o 3a axtd ante un procesn de decriminacién yvo
violencid, siendo premotones do ung soclkaded atn o Kualtarda,

._ | El proyects roali=} lee siguienies [eeas.

1. FASE DE DFUSHSN DEL PROGRAMA

Se disehd una extratagis e Camuncackn Que pocuns o uso de las leanasloglas, con o fin da
A5 J CONOCAT |8 progiamacidn y actividedos. dal provecio:

-5 reafir un carel que contenia los contenides qua s& |ban & ebajar en los difensntes
laflarws, bos cusles fusmon distribuidea an los B colegios an loa que B2 |ha o Implementar &n
Madrid y Valancla

- e molizaron D reuniones 0on ks B cclagioa (8 an Madrd: CEIP Jeaquin tume, [ES El Valle
Lo Tablgs, IE3 Emiko Castalar, |IEXS Hurmalda, IES Remdn y Cajal, IES Vista Aegre. ¥ 3 an |




Valencia: ol IES Palrabx VFE, al colegio IVAF Luis Forlich y el CEIF Jesiis) para dar a conoosr
o programE B0 los diferaries i sdecealfvos.

- Sa UliRroron |8 Mdss Sockios do la ertidad para dor vistlidad a la poblocadn potoncial, sa
alcanromon 5574 personse (4.852 n Madrid y 652 an Valancia).

2 FASE DE SENHHEL ZACKN

Durante esta fBea, 36 kenificann sl de lem crouretancias dardes 3 tas que 58 emkentan
las nifisa y ks Nifos relecionanss on descriminaciones racielen v de génarc con ol obiediva da
QENErEr un espacio an domnde podiean identficar algunos de los axiensatines Que ooskEn
discriminaciones, &8l COMO FEMR DIOMOweTr [a oompranaiin de comsptng gue se utilizan en el
CHACUa generdl ¥ que pusden represantsr un obebiculo para poder hablar Ibremeia de [as
expawiencias vivides.

o moizaron 10 milerss (& online, 10 prosandiaten). En Madrid o roalizaron § bleowt onling
an formals juagos onlina, e enfocacos ol tema de vivie 2in racismo ¥ Irea a la lgualdad e
pénuvy, adaptendo &l contenidn pae malizor 1 taller onling sn dirscin con ol QR acout
ESTRELLA POLAR an Madrid, En iotel gairtieron a fox talleres B7 nifiosis {48 hombros y 51

mufer=s)

En Yaluncia a8 inzon a cabo 10 alares s oa cantroa aducaihng, & tElanee sobrs iguaking
enths hownbrea y mujares v 6 talies sobne iguaidad, corvivencia vy reapecks focia las
difiscaicis En dotal gsiztisron 122 nifioa/es (57 hombros y S6mujenes).

3. RESULTADOS

En tctal, 180 personas. porticiparon en los taloms de lemitica de lguakiad entre hombras y
mpanes, &n badrd 74 parsonas (40 hombros y 34 mujerss] y an Valancia 106 peraonaa (48
hombies ¥ 58 mujanpg),

En total, 182 pemonak perticiparon on jou taleres da terndtics lpuabiad, comtvencian y
reapesin hacia g diferendae. En Madrid un tolal da 72 parsones (30 hombrea ¥ 34 mujanes) y
& Valencia 110 personas (52 hombres v 50 mujasa)

Eamdnnmw“hmduamummmmmm,mMy
padres. En Madrid se llevaron a cabo 8 reuniones oe seguimientc oon padres v madres de
miguros de (o8 perfcipanies de los bllerss, sol como con loa reprasentantes dol propao scout
Estrelia Folyr. En Valeckes se lovaon & cabo & municnes da seguimiento con camtros
ducativoa Mrissados on o proyveoto.

Sa realizaon & reuniones de seguimiantd con o scquipo de ahaje da AESCG en Madrid y
Valancia,

Recursos humanoa smpleados en Ia actividad.

Tipo Mmoo N* e horoe [ afic
Peracnal gyaleradn 2642,20
| Pasonal con conirato de sanicios
“Prrnonal voluiero ] 1 1.170




Recursos econdmicos empleados ¢n |a actividad

Gasteamvarglones

Imports

Previsto

Rl

Ganine por gyudas y oires

g} Myudas monetares

h} Ayudas g monsianos

550,00€

498 08¢

ij Gesioe por cofaboracionse y dal dnmno de
gGhiamo

Yareeiln de exstencles da producios terminados ¥ an
arsd de febricackin

Aprrvia lonamentos

'Gmbn:lﬂpmﬂ

41,355 Bk

40812 18K

Obtroa gesios de la acthided

13,107, J0E

16.751 Bk

_. Aerprirwcatn de |nrnovilzacio

Dederionn y resultada por enamnaciin de inmoviizano

\_.E'-Eﬂm Franciercs

Vardackes de valor ramnshle an  ingumerios
financioms

(ierencios do cambia

Deorome ¥y mesullato pat anolonscionss da
inairumsrios fnanciems

| Impisenis sotre= beneficios

| Subtotal gastos

= 7.073,00E

B 07300

{ Adquisicionas s nmovllzede  (exoapio  Bienes

i
. | Adcuisicicnes Bienes Petmimaenka Historico

Cancatociin dilxln re comencial

|| Bubboial Recyu rsoy

TOTAL

SF T3, M E

ar.0F3, DOk

1.1.1.4

identiflcacién da la actividad.

Denominecin de I
acthrided

NTD DE LAS CAPACIDADES DE

SERCION LABORAL DEL COLECTIVO INMBGRANTE
HACLA LUNA MAY DR ENIMLEABH IDAD -CONTINMUIDAD." FIE |

|Tbu|:|u.l.l:ﬂuidl:l*

| |

Propia

41




Lugar de deasriofo do la | Maddd, Barceloma v Velencia
_nl:tl'lidd

Descripoidn detallada de la actividad,

El programa *Fortakecimienko de las capacidmdas de neancian aboml dal colective inmigrants
hacia una mayor emplesblided” - Cortinukiad, $4 ha ejeculpdo en ee locaonriohes
Quogrificas Medrid, Valancis y Barcslona, teniarwia comao objethve consagquir una majam on
ln inlapracii zocial y lghorsl de los poreonsas nde vulnerobles, an MbAcdn O hisago da
fotchrakin saclal 3 corto plaze, que conidbuye & lograr una reduccidn o ks toeus de pobreza
vy eomduaiin social. Fam loprar axin, ze he prestedo ura atenckdn ntegral ¥ pereonalzada
mediante B craaciin de itinearioe de inseroidn Iahoral sdocundos 8 es mpactativan v
necasidadss. da coaln unofa do oalas hemedictatiosios.

La intervondion eetuvn enfocads 4n el dingndelico, formacin en drmes de hogtelera vy
M, socions que, por st dedmands, ofeoen mevor opodunided de nsarcion Bboral
arfentaciinn sociolsboral, pricticas laborales en smpresas ool sactor v seguinibenin
individual zedo,

Difuabin

Para dar 3 conocer e proyects a bamdclsion'as, g0 diselld Une estralegia de ComuUNICRCHSN
que hate uen de (s tecnciaglas, con Bl fin de dar a conocis” Ly progremacien v eclividedes
el proyechn i, pea sin e lavaron 8 cabo l8s sikpiantps aociones;

- Disofey 3 mateeisl de diusiée Elabomcidn de oartelas gua froron dighibuldes en
entidades que rabaatan mmon fa pobleciin oblethvo. Tambisn pa utlizaron las Jdioermes
races socielos de |a entided (pégng Wist, Facebook, Twiter, Inctoipom) para dar visilidad
e la poblaciin palendsl con un aicance de 26075 paeongy

- 5o han realirady ¥ reanlonss con sritkdedes plblican y privedss (3 en Madnd, 3 en
mrSmmm}mdmﬂdndMa{mymm

inkeringiitucionolaa.

Selacciin y acogida de los partfeinantes

La ssacciin da Lo benaficlonps el programa sa realizd medianta on iforme social, oua
permitit: valorar ks sitwidn da sepecial villnembikded sockd econdmic: y famillar de los'as
pariicipantes, o cual hua o eriteno prorttario pam la seleccitn de loa beneficarog’as,

Hmhgundnulpmgnm.untnﬂdnum[ﬂmu}uuyﬁmm}am
distrituides omire las tres ciodedes. Madid 14, Vialsieds 14 y Barcelona 18, Ademas de allo,
# baneficiarosa/as cbhirvisron una cualificacitn (39 mujeres ¥ 5 hombras]. En Madrd 14 (12
Mujeres ¥ 2 hombras), Yalencia 14 {11 muganes ¥ 3 hombres} y Barosions 18 muleres.

hurarte k8 emcucin del programa todas fas personas benaficiarias uvisen difemsntes lorkas
milviduslon Bapin sk necesidades ¥, sa neali of seguimisnta de ceso comespondients.
Recibieron atencidn individual un 1otal da 44 peraonas.

N
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Mnararios nnalivwey
La aczitin formativa concrels que sa reall~h on axtn programa fue:
- En Mudeid:

|1 Curso da Cglemfa v Repenadods v Manipdgdor's de Allmentos: 80 horas {40 horas
"iltuﬁ-hmyﬂﬂhwnwﬁmmnmhmﬂﬂhﬂwnnm!wmuﬂmlﬂ
\ | pertelpnbo,

La acridn formativa en Madrid aa nicid ef din 27 de julic v finaliznd ol 18 do agoato en horario
o9 10 a 14 horas & e B viemes. L impatickén ha it de orma telomdlica en formata
shreaming debida a s cionglanclas santatss de l COVID-19. Hen paticdpaca 14
parsons (12 mujeres, 2 hombmes).

- En Velenca;

1. Cueo de Dapendiente/s da Pascadedla v Cuen de Manlpulsdor de Mimentos: 80 horas
tadrico-priactican

Iﬂ"k ‘Eutnumﬂ Rovd & cabo anira & 27 do julso ¥ ol 14 de agostn, sn horerio da (\nes @ viemes

|| e TG B 14h. Al Inkcso del cursa wo o proporciond @ cada pareipants o o ¥ un colanted
H'pﬂ‘&pﬁdﬂ'rﬂharalu.ﬂn.EI::.l'uuItaalvduru:ﬂ:n:lupur‘t-llpuinnu[11 ey, 3
hombraa).

-  En Barcsione-

1. Curso da Cai Reponedorta v Manipu Almenios: 88 horas {40 horag
fadrices ¥ 20 horas praclices con caga megRiracora profeaional ¥ punto de vernts).

Lt 40 horge tednicos sa Impartoron dal 27 de ik al 7 do agoeds v ige 20 horas praciices. sa
reqlzeron del 10 de agodc & 14 da agoaks. Al firstlizar W formadEaon e eellzd una svaluackin
| da ConoGaTaTDS qua fus suparads por todes ke alwmnes. La mpericdn ha skle de forma
|| hlamibca an formals pirsaming dohido 8 B cicunstancios canteries de la CCVID-18.
o 1| Reallzan e curso un lotal da 15 Mujeros.

| Durante la specucitn de los curscs a8 Nooparanon kos siguieries madulos Qua BooptEron un
emfoque integrador y dhvaulgathve dentro del contenido: medic Amblente, Bboral, iguskad de

'Igﬁmrnpumridaduarﬁnhmiruymﬂm
|

|
b

e

Formacion comphumentaris

En cada cudsd se desamollancn ssiralaphas da formexidn complamenteria en imformalica y
Fedes, OB Manera que conirbuyd a fortalac @s capnciiades de contrateckin en el mundo
B,

En Madrid, para faciiter by conefllacsin temillar y mantenear e medides de seguridad freme a




| 12 GOVID-19, e hicieron dos grupos an difersnke: hormrioa_ E1 primer grupo resilzs ol ourso on
horaric de 10 & 14 hodes y &l segundo grupe ia hizo en horero da 16 8 20 hores. Bl cirso »a
mpartd durants ks dlas 13, 17, 29,22 v 24 de julb. Reallzin al oursa da infivmdlica y edes
socies 14 parsonas [12 mwderss, 2 hombroa).

En Vicherstin se lowd a cabo un curso da infarmidtces y redeg aociales, mpartidc antre &l 31 da
Boosin ¥ o 4 da asplambry. Bl cumso se reallzd de lunes 8 viemas da 10 & 14 horay
ansiinran 14 parpoiis (11 mujerss, 3 hombres) que Mnallzamon con dudto. Debido @ k8
poalbilktad de contar con aules suficientes, se dividié al grupe an doo eepecios. dferentes para |
pecen cuumplie ey les normes de seguridad franie a ta COVID-19.

En Barceiona o (mparie 2 curso de (nformdtics y racee socialos del 10 de agosta al 14 da
soptiembre, Asiate un botal de: 18 Mooy,

Orienipciin soclodshorsl

AESCO dicken soguir consalidanda la Integrackin de b poblacidn [nmigrante en of mercado
labacal, por eio 3a reskzarcn lalleres de amplaa s L s cludadss con 8l objeilve da molver
£ laa perpongs dessmplasdes o buotear rabals do una foma sfcar

En Mucirdd, s& han reslizeds 1 aller o o chigtvo de reforzar v apoyer ol pocesn de
Meoueda de emplac:

- Talar da bisqueda acthva de emplec. Sa Impartd of die 25 de julko. Un grupa panicisd i
horaric de 10 & 12 haras, ¥ 4l i upo ha sesstido de 16 a 1Bh. Hen participsdo 14 personss
(12 mujaras ¥ I hombnes

En Valoncls aa realind un taler prupal de emphes, miacdonado con hemambenias bis s, parm
reairar ol cumicsium vitae, El taller ve hgar of 13 de Julio, al que assdvon 3 pamonas (6
mujeres ¥ 3 hombres ).

En Barcelona, sa han impartida dos lalleres prupales de smpleo debide a que 88 ha dividide
tos alumnosfas &n doe grupos, con e objative de mankuror todaa |2 medidas da saguridod

Oue 3 axigen con @ akuacon de a COVID-19. B primer toller a3 realzado of 22 do julio de |

2020 de 10 8 12 en ol que paricipan 8 mujsss ¥ & segundc es realirade al 23 de julio de
2020 de 16 a 18 al que asisieron 5 mujpwas. En tolal esisten 14 mupenes.

| ofe de lak Initvoral men

En eata fase dal provecio, o¢ realizaron taleves v lutoriss ndividualizadas con of obleivo de
megrar ¥ aumentor les hobliidedes de las perponas pertcioantes, geneando nuavas

dmmmqwmmmmmmmmnnNMMrmmm
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| personal,
En Madrid a impartis un Laller de sulconocimiernto y metas. Fus impertido e dia 23 de uda y
partciparon 14 parsonas (12 mupenea y 2 hombres).

En Valaswels, g2 naallrd un tallar de hablidades sooiskes o 14 de sgosin. Fuarsn un tolal da 14
aakzientea {11 mulsmse y 3 hombnes)

En Barcelona s& resizamna 2 tolleres, Bl primer: s+ realind ol 22 de ulc con 14 migeres. B

sagunda sa realixd ol 23 da judio con T4 mujams.
PRACTICAS ND LABORALES

Madiamio exle procesn ke owes consaguir gue sila Lsuaniofs tome contacia con ol munda
taboral. Por alro Iada, a irawis de lae priclicas qusremos offecer o s smpresas ba pasindicd
g6 contratackin de algune de loy'ps SuMNEsios.

De seia manera, durare o procaso s& acolpalia 5 eHes USusror/as par g edguiaran
habiidadeas tavlo profesionales ooma pamonples, para PROMover Una ireeciin afectiva en el

mrCenio taboral

En Madrid han realizado prictican 12 porgonas {10 mujarss i 2 hombres
En Valencia han realissdn prictices T pemsonas {5 mujane v 2 hombres
En Barcsions hen resltzado pricticss 12 mujaras.

RESULTADDS GETENIGOS

Medearte 13 ojecucion del progrema, »e ha coneaguida b activeckin da & menas & personae
a v de |az dieromes actividades ¥ adtHonos fomatvas. Sa han reforzado lag
Compeencias profecionates vA qua & ttinererdo estd disoflado como ura hamamianty que
promueve i mejors oa e smpleabllidad y, paca ello &% ssancil abajsr koo hollfadas que
M requiBEN D Accader § Un puselo de trabajo.

Recursos humanos empleados on la actividad.

Tipo Nimears N* e hores f &0
| Pamonagl arolarisdo ] 3.771.4
\ ' Permonral con coniraic de sarvicios
| Personal vohlartario 5 900

N5

Recursos scandmicos empleados en la activided

Imporie

Gaatrafinvamionas
Pravizto o L




Gastng por eyudaa ¥ oros

[} Ayudes monetartes

K} Ayucos o minhehirns

32,208

32, 208,

I} Gasins por colaborackonse y dal drgana de
gobiama

Virieckin de exutencias de producing MIMINA%os y on
auren do fabricacidn

PO ERICIEA T el

Gastos do personal

| 6126130

61,125,306

Ciros gasion da 8 achvided

135,241 b€

15 6T

" Amorizmcén de mmoviizads

| Detarka ¥ resultado por Anamnackn de inmovitzmdo

Gantne. francens

Varaconse doe valor mzomable & noirumamos
fingnciome.

Diferncins de cambin

Detaricre vy resuliadc por  snajenadonas  de
Estramentos fanciarm.

Impuasn sobre beneficos

Subtrtsl gastos

72,036,008

T5.836,00€

Adquisiciones  de  inmoviizade  (moapto  Bishos
Patrimonin Hestdrica)

Adquisiciones Bianas Pairmonio Histirien

Cancolackn deinda no comonssl

Subbiblal Recursos

TOTAL

0. Bah, e

78.835.00&

1.1.1.5 Identificac|ém de la actividad,

Denominaciin  de la | ASESORAMIENTO Y ACERCAMIENTD CULTURAL PARA |
acttvidad HAGER DEL PAIS DE ACOGIDA UN HOGAR POBLACKN
VULNERABLE CAM 201 B-2020

Tipo da Aothridad * Propia

Lugar de dessrrolic de I | Madrid
actheidmd

Descripeidn detallada da la actividad.

ﬁmwmmﬂmahmmmymmmmmrm'
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funlhrruuu]mhriu.wmhmﬂkﬁdmﬁaﬂuumuﬂ&ﬂddmmmﬂhﬁn
Mnahmhmmqwmmammmmmm
munmﬁmeMphnyhmmmﬂmmﬁmnhr
ummymsammuihmmmmmmy
asibaciers B frewde ure on kan sigalontoa Teees:1. Diusiin, 2. Selecoldn y scogiia 2. Fornarnto
duhhj.mi&nmhmdududdnmympmm{mmHﬂMrﬁ.
Primora acogida paa pescrss en situscidn de exrema wuinerablided. Dadas (s
FGUrEEncias sanitarics 5o ha lenido qua sdaplar aigunas ectividedes 8 fomak vilusl por
modio de videolariadas, v |Emsdas elekiolcog.

1. DIFUSION:

Sa disafid una exirabegia de comumicackin madiant: o usc de les wencloglas con o fin de
oo & conooM [a piocamacidn y Bclividades del provecio en s disrentes Instiucionse. de
Madrid qua rabaaben con of coleciivo da refugledos y parsonds exiodos @ incremantar o
Mmmdnmumﬂmﬂlyummﬂmmﬁ&mfmmm
de difiaiin neceseari (cartelss, videos, eic.), que fue dsribuido en enikdades que Irabalshan
con dicho colectiva. También s uilli=amn s dfersnios redes soclales da |a snikded {pagine
Wb, Facebook, Instwyam y Twitier). Por olro lada, se reallzaron reunkanes de colaboracin
con ciras antidades socioles an Madrid pem der 8 conocer ol programa y penerse snonglas
ontra [ar mbames, asf como para promoey @ derdvackdin da los distinios  servicide,
3 Iz red da informacidn porm joe/ss beneficianoains. Sa hiciercn ke Rigubsnies
SCCiones:

| = G200 persones conacieron o programe por medio de li neden sociales i la pligena weh da |3
artickad

54 hicleson 10 reunioned con antided e pdibiss y privedas

% ACDOIDA

| 24 rializd un dingndatico y acogids de los banediciarios 2 nnsda da anfrevistes pars delinic los

perfies, sxpoctotivas y orlentationos, Hamnds las sigulsrog acciones:
- 34 alaborxn B0 Infiormes: paca selactiomar ke benaficarks del programa
- fia |leveron 4 cabo 68 saguimenine de casa

- S rod(lzaron 30 dedhvackonss nlemas yo extemas

MNomerc da banelcaros ditechs del programa: B9
| =

/.



Hormero da beneficianos indiecion del programs:; 100

A FOMENTO DE LA INCLUSKW EN LA BOCIEDAD DE ACDGIDA Y ACOMPARAMIENTO

En enta fasa pa brindd Informacidn que faclitera 3 los beneficiers ol accesa en ta sockwdnr
da scogiia maeRanke las sipLEsnbeL Ao

- &a rpalizaron 4 telleras de hebidades sovkdes y comunicativas en los que participanon 75
Parares

= 30 redkzarcn 7 talleres rformathvos sobne servicios ¥ recursos disponibiss Dw ssine talieres
4 fusron presancialas ¥ parfspanon B9 parscnas, misnitas gue 3 fuemn virhmles,

- S& dieron 5 balenss sobne "Morcado leborsd an Espafia”™ sn loa que parbiciparocn 55 persones

S roalzeron 2 fallsres da mdnlagrpcidn socloaducallva oriantades a padme y madms en los
que earticipanon 16 persongs.

Dnmpuhdahfnhmd&ﬁhﬂhymﬁdnmfmnwiﬁdduurdhdumdmyhmum
loafles benelciwios dol programa comd e de integraciSn on [ sodedad mediame las

BIGUIBNEE DO
~Eartﬂumdmmhrmmhnmwﬂﬁpum@m

- Se creamn J espacios S laelura en ks que partcipancn 29 parsoncs
- meaizamn acthvidades da sk o kas qua particlpanon 37 parscnas

4 ABISTENCIA LEGSAL INTEGHRAL

La firalidad de exte fome ora dar respoesia a la damaddas informativas da pasonzs que
solfichten esesoramiento |urfdico.

- 3T pemnsomay recibisrcn seistencis jridice

% PRIMERA ACOGIDA

E] chistive & exsin fage fue cubnr ine necesiades bisicas do beneficianios que 5e BNCUSTIIAN
&t sthuaciin de axtrema vuinerabllidad, ¥ se hix modisnte fas siguonios accones:

- 4 urkisrios familiarcs compuasion por un iotal de § parsonas recibianon myude de aloamiro
de 5 mosss y Una persona mudbks por 8 mesos,

- 17 unidades familiares rcbieron una coata basiea mensusl durania § mesens

48




8. SEGURENTD Y CODRIDNACKIN DEL PROYECTD
Sa ralizarnn 5 reuniones de sspimigntn y ooondinacidn

Recursos humanos eampleados an la actividad.

Tipe Numam N* da hores F afio
| Parsonal gsalariado 4 2.402,48
Personz con contralo de sarvicos 2 264
\ [ Parsoral volmierk 4

Recursos scenémicos empleados sn la actividad

Gkt e bones

ot

Fraviaio

Raoaliradn

Gesdos por eyudes v otrog

4 BiE

Bk

m) Ayudses r1ionotars

ny Ayudmss ro momneariss

o) Gasios por colahommciones. y dal 6rgano de
pohismo

Variacdin de mdstancios de producios minados v o
| catrsa oo falwicacitn

-Aplwhl;runm

Gardeey der parsonal

22 DA, 306

31,350,106

Oiroe. raatos ek schividad

3.651,70€

4 0f0aTE

| Amortizacktin de inrevilizedo

Dederiorn ¥ resuitado por analenacitn de inmivilksda

2| | FOfferendiae da cambio

Variaciones de valer rmooneble en maromedios
Firearnchares

NN
MmN | insirmanios financianos

Detaripe ¥y resulladd por ardjenaciones e

| Impussio sobra beneficis

Subirtsl gaatoy

o 55

40, 550E

Adquisiclorse de IMovillzado (scepio  Bionoa
Fairimonio Histdrico)

Adquisicionss Blensa Patrimonin Highineo

Caneslesdin daunda no comonsial

57




Subtotal Recursos ]

TOTAL 40).560DE &) S50E ‘
1.1.1.8 Identiflcacidn de |la actividad.

Denominackn de [a| “INSERCION SOCIOLABORAL __PARA LA  MUJER-

acthidad CONTINUIDAD" IRPF CAM

Tipo de Acthvicad ™ Propia i

Lugar de desamolio da L | Macdrd |

i |

Descripeidn detallada de la actvidad.

Frograme desimads a fnmcer o insencion socio-laboral te mujeras an Skuacin e Jasam e yo |
eolicintes da mejrm o b ompleabiidad, en rissgo da exchoion socel & Taves da Boeaks
iOgEics de Insencitn, AT ¥ consnuyendo una aociiad R iguaitara enins hombres i
mjercs. El programe: siguid e siguienee feses: 1. Diiuoion, 2. Captaciin v salocoin o oo
participarias, 3. Acogids, infonmaciin ¥ orentacidn, 4 Formackn prolssiorsl, 6 Segudmieio, , 6.
R stciom,

1. [Hurnlitn

56 ha reokeaco [ dilusitn dal rograma & e da diferanies medion sntre s que oebe dostacer
ke rodes socklie, b pUbicaciin en cortakon an dfenanieg amidades, od Coma rEUNoNeS con
dislirias entidades. Efrs 20cionea hivianan loa sipanien moistron:

- 206 gxEonan mnecan ol programn [xx oo da ke pdcind weh da B antided ¥ reces. soobab
- 5o raalancn 5 rauriones con antitadens pibices yo privedas
2. Captacién y yelecciin do Jos: pani-pantes

- Se han realzado 20 snirevigine diegndetico para la saleeridn do e mujores panticinonios &n &

PFOCIEITE
= 20 mujeres han recibido una IRkervencitn Individualracs

Tixed da bonaficiarion diveeios: 20 mjoms

Tolal de benafickarios intincios: 40 pergones

A Acogies, rlormaciin v orlentacibn




\

Come peria do o fasa 5o dellan log Figuieriss L

—TﬁﬁMﬁmMrmmmmrmmnWmﬁ
QU participacon A trujenos

-Tmummmrmmhmmmummmuu
partcipancn AT mjeres

= 2 talleron e empodenamienin, hablidides sociales, vakoren v squicad de glnero on d que

participaron 20 mujarsa
d. Fovmackén profesional

mmmummmmamumyumu
Ferticipamos an &l misma han sido:

= 20 mujerss realizan ol cureo de formaciin profosional da CoRra v reponedors de grandas
HmMBCIes

- 19 mujeres redaiizon pricices en al sectr Kymatig, Debido a s COVID-15, Las practionn qulan
SECENZAG B MHrED ¥ Jad Nt o i,

-4 muleres 0N coniralacks Bn el sacior
= Saguimiento

Con al fin d9 olimcer unE supervigitn, saguimiento y evaloridn coninua por pane do b
coorirackin dal programa se: malzan T reunkonos e coandinacikin, B seguimiantn e raalixd on
cade una de s banclicriag v 0o levd B cabc de materna porsonallzads

B. Raaidtad e

20 mujsres hun chianido una cuaMcaciin que frialern =y iNgamidn an ol mMoreadn ioral

1| rabajarxo también & nhel motvacional v fortalsmients mental pAE consaguir ia empeabiidad, Se
|| han ciracid mousce ¥ herramisnias qua parmizn 3 ks mujenss bansficiarios sionier i biegueda

O ermpied de formes sfickens

| En cefinithvz, se hare unn valorackin my posiive o0 & ejec xion del programa.

Recurscs humanoz smplesados on In actividad.

Tipo J N e N* da horas § aflo




Fersonal asalarind o

377,52

Parsonal con oonfrahn da sswicios
Parsoral volunisrc

Racursos scondimicos empleados en ia actividad

Gasivsi/hamicnas

mporte

Prwlstn | Realkmdo

Gaxioa por syudes y olnos

R} Awxiss monstaise

Q) Ayudas no moneteTiss

it Geston per igisboraciones y dal drgana de
pobarme

Variacon da axistancing de produckm terminados ¥ en |
cursn da fabecaoiin

Apiovisiomamientos

iﬁmum

3530 81€ 3 EIP A6

Ooiroe pasiers e [y activided
Amartzacitn de nmovizadoe

1800, (0E 1.500, 30

Detariors ¥ resutiado por enajenadon de inmovilizado

Gasins financienos

Varpclones or valor razonsble a0 inArentos
Tinancharos

'Elrlar&ndmdnmnhh

Deiadors v resulindc  por  enqlonsciones oe
nsirmertos flrarsans

' Impuesic sobme banaficios

Sulpctal gasion

50.01€ B.5:30,81€

Adquisiciones  da  Inmovillzedo  (mioepls  Bienes
Padrimonio Htirioo)

Adpriniciones Bleves Patrimonk Heshrien

Cancelacidn deuda o owmencial

Eﬂﬂnlm

TOTAL

+.50.B1E B.EIBRIE

1.1.1.7 ldantificaclén de |la actividad.

Cancaninaglin do | | ROMPE LA POBREZA: QLIF

actividad —CONTINUDAD iRPF CAM




'.___.

Mgy dw Activided *

Fropia
Lugay de deasrrolio da ba | kisdid
ecthvid ad

Descripclon delalleda de la aciiidad.

B pograma busod spover ke neosidados Upanine da ks pamonas ¥ todos s miembras de |
fan@las wn méibdma vurerehlicad ¥ en skuacdn de polveze 3 parte de la impamaniec de
m&rmww.MEhmmuhm.EmmmMmmmm
WMMHQHWW_MMMWWM
Pera cads caso, Wniando oo ablolivo pincioal Bwansosr e inlegraciin social de e poblaciin
dentnetons wo pravenir sliacioness do axirema nocesidad .

Dedan ks cincunstanobes sonltarios producides por 8l coramins y su consecuante alackacion en el
Amblio seoodmics ¥ a0ckl de poblacidn madrefia, se realin Un @uments: 08 pemonta & barsficer
e ety Grae [Auciera dar EBNCOn A ko s vcdonag mas apremianies que ss yiloraben des o
antidsd Con ao, &8 reelcs [a mdensitn o 73 persnoe adicionales, tanlsndn oomao Hlrmen ok 13
| beraliciarioaae.

B progremsa v lae cigulaniss fases:

1. Diluendthn

CHtundir o prosxonm @l plbiico en goneval ¥ ganeral Sindrgbey o enlidedes pdblicas y privadas
para Pramcover s deraciones, presriando oo Biguentss maivren:

- 1963 persorEs canocan & programa B ievee de . difusidn sl por moes sociales,
cartalarin v i paging wab de is enticad

=S PesalirTan S reamiongs i colaborackin con ofras enlicades.

2. Captaciin ¥ pedecrion de banaficarion/ss

W En ewia fase S0 sel@o0iond i offecit A Bs parsones o0 sfiuecitn da potwara y wulnaerablidad social

i @cogeia inicial, b Acciones da e béisionn de rpencis de alimentes. v s acondmicas da
omengencia para Garntt-wr I coberium de sus nocecidadas hdsisas. Tankends sl proqrama os

| = 3& reallraron 23 ackvwists wocales paa valosr e sliuaciin de cada collotante da manera que
casrpliers o requ inkon previsios pora of programa.

-Fmiwmﬂmﬂudﬂuhrﬁummmmwmyw
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| moondmica y leboral.
- unicades famBanes recibionn las Eyudan de aimenkos Coe receeidad bdera,
Mdamorn de banaficiarios tireckts: 33

Mimam de benefioiaios indimcing, 120

3. Atanciin sckahoml
Ubrecsar & ks parponas ouros e formaekin y efome da orentacitn kborel,

- B newcilt) un taler de blacqundi da 4arglan nivel bdeico: bonkaw bisins da biagoeds de amplec,
necibrrridn de cumicuham vitss y ¢xovie de preeartacién an el OuUa particiyron 20 porsonas.

- Un taller de bixquads da e por intemel donde s sopusn e horamiantas pars i biequada
U empe0 8 v e b TIC, Asictioron 20 ponsnras

- U falar da: Maneio de lan amociones en dpocas de cooneving. Se trabafd on ol manejo de
SFNOConos 0 & confieamionio. Asisienn 20 s

= 10 personas reslizoron cureos de fommeciyn pera ol emples: 7 poraonas en Manipusdor de
alimnion y 3 pereonas & Cajar y reponecr

= 10 pvizames porianecitmes o Lin uriiodes B lores barmficiariss aprndiencn y potsncdenn s
habifit et an al psg da kes NTIC fva i bisogsade de emploc

| 412 pereons pereneciontes & ks (ridcos. omlores banmlicirkn e hen dervado @ servicios
juridien y priockigico de | anticd, esl como & sangcin eefiamos {eapecks on Kumkioyd Marla
Mancty, Feaciaciin Cludad jowen, Espacic de igusiiod Dulce Chacosn

| &, Seguimisrte ¥ Coord sk

mmmmmmymwmmmmaeh
provectn al aquioa de mbao, promaviendo of ebajo articuleda ¥ coordinado para b buene mancha
o0 8 apxCuckin dal proyecio.

- Sa raalirn LN seguUimienio 48 cno el 100 % oo loa banediciaroy
- Ea realtzn 4 reunionas parm dar sdokmients y coordineckin al programa.,

b. Rasidtadne

B progreme buscaba conirul 3 fa economia famikar do personis. oo ik scion oe vLinersbikiad




oo y precaniedsd acondemicy y eborsl, ademds de eenorern, orientar y formar B s beneficiaiog
Y] hieiTEm et Y Mxurooe para e bdsqueda da ampled, En este sentido. se hece na valorsoiin
PoRthaa dal protyma on ka medids en gue e scerzar un mayor nimen 96 benefciarios a los
inicialmerin fredeing v comribu 3l BN B0 O k0% recursos ¥ hiwmamiantas. para la bisqueda

o EYa0.

Recursos humanos empleades an 1a actividad.

Tipo NOmes N* do horas |/ ata
Personal asalariada 785,4
Personal cor comtrain de servicios
" Personal woluntanc

Racursos scondmicos amplsadoes en |a actividad

e O i el

importe

Prndgio

Raallzado

Gantirws por ayudan ¥ olros

5}  Ayudos monotense

] Ayudas no monetaias

4400,00€

4499,69€

u) Gastes por colaboraciones v del drgeed e
pobhermo

Varkasian do exisloncias da producios terminados y &n
Glrsn da fabicscekin

Aprovisionamienics

|| Geetne de personal

87108, 71€

5.700,52€

" Crtron. cragtos 09 k2 aciviced

Firard.

2,132, 00%

"\ | Diferencias de cambio

Amortizaciin da nmoviizado

Delaron y rxultedo por enajenaciin da immoviizadg

GaRtnn T s

: \fa'h:inm oa wvalr raanebia an rsbemeos
':_'."fnumlum

Deletfora  y  rmesultedo pr  ermenecones de
financiorns

| imeirumermtics

Impuects sobre beneficios

Subrtoiwl gmetos

13241 ATE

13.341,87€

Adquisiciones de  inmovilzadoe  {exceptc Blanes
Parmone Hiskrica)

f

(ccctc Ul



Adoquniciocnas Blsnes Patranomo Hislboco

Cancelackn deuda no comercial

Subtnisl Mecumns

TOTAL 13341 BTE 13,341,867
1.1.1.8 Identificaclén de |a actividad.

Danomiacin  du I MAC G MEDIO ___DF

Bctividad FACFICACION. MAEC

Tpo da Activided * Progia

Lugar da desarvollc de i | Madonal

acitvidad

Dascrignion delzllada da la sclividad.

Eﬁmlmumhmmmuwﬂmddawm“mwia
defenaa do los Derechos Humanos y enpeciimente por 1a cefats de squellos personas. M
winerghise. E] objesiva ganeral s der 2 conooer ka realiderd del crnfici: armado an Coombls e
mmhewmmhmmmym-&uyd
Poigre: Bl Qo BRI B ek e Dckres SOCKESS ¥ dofansonos de ke Dereches Hurmans

B programa hiso casvapirn isic de ke sipu enties. foen:
1. Dualin

Eﬂmmuhaﬂmﬁwm“uﬂmmmanm“m
mmmmgmmmnmmmmhhm:hdnm
meaas da Fohao v acividedes desinaes o l dvuigenidn da Danciio Humanos, La diuiln se
rﬂﬂmmmﬂmwmmﬂmmpmmediwm?aMdeaﬂing
COrLIENG0 106 BigUR s regisos;

- En Facehook pe sicanzaon 10,537 parsorss y se funvieron 217 nteraesones

- En Twiter s alcanzaran 13881 parsonas y & tuvienon 435 intaraeriones.
=-Eninelagram s slcanraron 10,662 personis y 68 fuvieron TH Florecsions.

- En ka péjines wesb de b antidad s sirsviooron B26 persones y 84 infEreccionss
- En letal sa slraraon A6.516 parsorss y 1,215 interaccionos

2 Vinjo de los lickeies wocialer ¥ axportos

gt




'Trmrﬂummmhkmmmmhhrmmmmmwmam

Noheres ropresseTiorios gus vinlann & Europe a visbilzar su sierin

3. Masas e trabeja con organizacionss

| A Tves de somocaioa y masas o Pebelo conjuntes con ks [darss socieies y dlieranies

enidarve; enpaliols ¥ qupe tank pObicoS COMO Erivanian 56 crmiuld genarar LN conkacke:
dhchmmaﬁdndﬂrmmdeMﬂﬂumtﬂutmlﬁ} Se reallraran
T nvecncs, o rabayn con organtracionee

d kenmunisy de Conclenchasidn

|
Sa malzaron doa jamedas de concenciack, une an Madrd on ks qua periciparon 37 personas; y

olrm an Viakimne n ta que sa ve ura parlicipecidn de 20 personas,
= Copacinchin o Colombin pare una sutogesthin de ke bwritodios

Se Mevh A cabo unm capeoiecin en aconoiila droular ¥ irsme ral adepbats § pequelise
mmMunmmﬂthmWMme
mmmmmmmn por oirm, rerad 4 hecho de que e meachias
atatléss No Neguedi hasia am miorios, La capacianidn sa realnt en dog cudades dlsraniee:
Fopayiin (Cauce, Colombia) ¥ Vilrvcencic (Metm, Colombia} y en embee sa capaci tanio en
econem(a circular corma sn triama sostenitle, del 23022020 al 0 G200,

: .. | B Conolusionas ¥ aflsormmiento

50 gk @ conocer tama an Eamle tome Eunopa la stuacin de ks pebiaciones rurakas e indigenas

| en Colombia, Tambisn s bustamn sockones Pamk QAraNLEr una SLICNDM M & seies comunidades
S| ¥ S8 [ROSCAROn e medas e epoyD CEre e MEEMSE.

A ratz de o8 runemes en Brusoles, los opresertanis Indigenas consiguieron que ol aurceEputado
Javier Mart replizor na vista oficial & su resguandd ndigane para st o apovo de s
nEiiuciones aUDPBaE AntA b vitkerrs & kb gua Ba van somal ke sehim ooblacionas.

Recursos humanos empleados an la actividad.

Tipo Namsro N® da horas f afio

" Pomonal con contratn de secidos 1

Pisaord imsslarsdn 1 331

Personal woluntaro 0




Recursos econdmicos esmplandos #n la actividad

Gasioa/ mvers lonas

impaorts

Previsto

Realkzado

Gestcs por ayudss y ofros

¥} Ayudes monatarias

wl Aydies ng monstariog

2} Geoos por colaboracicnes ¥ del Srganc da
goblamo

Yariaciin de sudisiencias de productos mirmdos y an
cirso de fabhricaritn

Ao s oI il o

Garios b personal

5368 14€

5. 368, 14€

Oros gasion da tn octhidad

2.000.00€

Amoriirsckin e imosizado

2,090, 00€

Doterion ¥ resUiado por SrEajs e s il zado

Gazion Transenos

Varaciones da vaker raonabée en  inetrumooiog |
_ﬁm

-Dm-dnmm

Dewsriore v resultedn por  ongjenaciones  do
Frtrumarios. fingrncEesms

Irynme=in sobra benahicos

Subictnl portos

5.458, 14€

B.458 14

Adqusicionas  da inmovilizado  [exoephs  Blenas
Padrimonio Hehiricn)

Adquisicones Blanss, Fatrimonks Historco

Cancalackn dasda no comercal

Subloin) Recursos

TOTAL

BASE, 14E

8450, 14€

1.1.1.% Identificacién dw la actividad.

Danominacién os la | LUCHAN LA VIOLENCIA DF GP
aclvicad APRENDIENDO A DECIDIR. AYUNTAMIENTO DE YALENGCIA

_CONTMUNDAD

Tipo d¢ Acthvidad * Propla

Lwipw da desmrello da |1z | Yalancia




\

'|
0| & Prictices no laboraies

1 6 mupercs realizarn priclicas dal cuso Uparrses; Mices de cocing, Del curso de Poscaderia,

~ laborel, cinacitnooles ConoCImianty teyico-practicos ¥ hamamiantas de postin. S detsrcliann
| doss curmas famsivos: L cLIND oB operackones bilsicas de socie mn el que Ingresaron 12 sumnas
"]y rakzaren 12 L auag de peecaderta an o qua rgresamn 13 amngs y finalizsmon 10,

actividad ] |

Descripcidn detalfada de la acthvidad.
B proyecto uccaba faniliar 18 inchmsion socledabornl & muores desampleadas a rows do |
informackin, formacitn ¥ orgnkackin, proporcianande Ln Bneran o inercisn bboal. Pars oo ge
el o ks siguisnise. scorineg;

1. Hfumidn

El proyacty & diundih por oy redos sociaee oo ki enliced teniende Ln alcance en Inetagram do
236 persconues y Bn Facshook da 5 450 petsnmn.

i Jeloccion

Se reallzmron 26 solrewinins dhagnietion 8 muprss e vekorr SU Suscidn v podar icenificar ol
| Mingrario acecuado pars b inserckin socks bahoral,

I Toflorm

Ga giraciome hamarisnts, Shoncas o nloMmiaciin sobre jos recirsos disponies en ke gudad de
Valencia, sl coma lame quo fanerien lee heblicades pociales v niciros pare lGe Mujares
mﬁmmmmhmdasamsammmmmmy
diacrirmimackin social acondmica

4. Fomackin

Se propofciond fotmacidn eepecilica a s mujenns cokconados para sU rackciaps profasianal v

Tarbidr: s impertih 2 indes lpe benefiotaries un curso de ngs pam senciio d disma y un cume
de nkmdtics y madan. oociokes:,

pog@ 4 que AESCO lambkin tane oorwenios Ban supermarcadcs, debido & ba orsis sonliara fuo
mposbio arviar & ias aslumnes 8 péchcas, ya que finafzaon o cuec o @ 08 MaED ¥ am
ATisagaric U hickaran prictices,




‘mw

| S resi Laaron mag imienios Individuaiondos 3 s 24 benliciarios, dal programa,

| _

Recursos humanos empleados an Ia actividad.

Tigma Nimero N* de horse | afto
Parscowd aaalariado 2 586
Fersonal oo contrato de servicics 2

Recursos scondmicos smpleados an |a actividad

Gartosmarsiones

Importe

Priryisin

GZpgins por ayixdes y oms

¥] Ayudas monatorias

Z) Ayudas no moneteras

B8] Gastes por colaboracionas y dal ipano da
poblamo

turno che T bricaciin

Variardn ds axiatenclas de productos terminadoz v on |

{asios de parsormal

5507, 14E

9.507,14€

Qires gasios da b activided

2:491 86€

2.491 BEE

Amorizaciin da nraedimade

| Draterior y remuitade por stajenacicn ge inmeviizado

e [

Varpclonse do wdor rammmble en  stomeniog
Mnanciamng

Cifrwnciog de cambio

Dsbwion  y resultadc por  pnalenaciones.  de
| instrumentos Rnarcioros

| impuesty sobre beneficios

Subtotal gastos

11.995

11 984, D0E

Adquisdones ue inmoviizede  {excepto  Blones
Patrimemse Hixkico)

Cancalacidn douda o comeca




|Buhl:ﬂlﬂ Recursoa

| TOTAL 11,0658 DDE 11 560,00
1.1.1.10 Identificaclén de Jla actividad.

Denomicadn de la | ESIJ 3.0: ESPACIO SOCIOEDUCATIVO INFANTR ¥ AIVENIL

actividad

Tipe de Activided * Propia

Lwwger do desamoibe de 1 | Yalencia

act wided

Dezscripciin detallada da la actividsd.

B programa se cenind on olfecer Bpoyn B G K3 y ke manoree con el fin de reducir el
alwentipmo eecolar Se sjlacutaron o skplenios pclividades:

10 nife panicpRm on Chames. s Bpown aacrior

- A 3 lamiiak o os proponond oonodminios ¥ homamienias on ol procesn Bcucaiivg g8 oS
meanciet B =1 cape (habiidaos Siciles, cibilos colcdabies, hdbics do ook, valoros v
oo L),

- 52 moakmon 2 Hieras gnipRlos fon B familles oo g y las menonse dal provactn s 1

N BUCRCION OB los PN0o, Nifiae ¥ SAckesGantas i kd iecuracs que lanen 3 s EposicEn,

- 56 han desamoliiaio 4 digs cormemorativos. Ofa de ba arnisted, Cia de o mojes iebapados, Dl

I
y el libro, Dea da la hispanidos
| - 5o Rewd @ cabo: ura salids al Paree Sexts oon un grupa de 23 menones

X - Se llevid a cabo ka Testn del Sarmenasd

| Loorclymg borwng

Al principin ol proyecin se At an 25 menonss ardes dal comfinemiento, pero se fneloss con 10

| mentrea e forma visl & Cause de lo pantemiL Ests shadin produio hejem mothmdes por L

failta de e Tabiol u ordenador, YA Que SEDE MeBNoMEE asindanon uiltzand o mivl de B padres,
¥ G eske dieposith han senkko NCOmanienies para s b closos, virhmios

Recursos humanes ampleados an la actlvidad.

Tipo Nimsra H™ d& horat § wia




| Personal asslariado 1

392

Fersonal con conirato da servicios

Fersonal wiunlaro

Recuraos scandmisos empleados an |la actividad

Gastvolinversionos

tmports

Gagtos por oyudes y obmos

" bb) Ayudas monebwies

) Ayudes o monahaie

i) Gesstadr por palaboracionss v del peno de
gobermo

'mmmmmmmmym
| NSO o Toabrcackin

AproEionamicnbos

Ganion o8 parsone|

5855518

2653, 51€

Otroa gustng de: [a nothvidad

74D, AD%

T40,45E

Amorizacién de nmowvlrado
Deteriom y resultado por snafsnacatn sa inmovilizado

Ceatos fngnciama

Varacnot o8 yalor razonable on  mErUmerTioE
|ﬂm

:Diunﬂaadammu

Dok v resulledc por  endlonacionse  de
nstrumanioe Inancanos.

Implestn sohme baaficion

Suivteint gawtos

.36 00

. 354, e

Adguisiclonez da  ipmovilzade fexcepin  Blwies
Patrinmoniy Hiskdrico)

| Adeislcinngs Blenas Patrimonis Histeico

| Cancabacién deuda g comengal

| Subtetal Racursos

TOTAL

5,306,008

63860

1.1.1.11

ldentificaclon de la actividad.

Denominacién de s | EAM: ESPACID DE ATENGION A MUJERES PARA |
LENCLA bE GEN

- -F

62

=
o P




\

LY
41

\

acthvidad

Tipo da Acthvwidd = Propes
Luger da desarmclo da bn | WVislsncks
acthidmd

Dascripcidn detallada de la sdividad.

Emm@rﬂﬂmhﬂ.ﬂdmmmmdmd&mﬂnf
ohpalivn da brinckar sienciin & las mueres. para pravenir (3 idercin do ginaro. Se detalban e

| | atihviadon. que ea hian Bndo & calho:

Difushin

S0 real 2 diugiin del provwests pNCpameme a s de ke odee sociales ot rionlos

{pagina wab, TuMiky, Insiagram) pare car visldiriad o b pobleciin potencial Sa fisnen Informaniin
del cortadar g4 vigkon on rades Sociies ok la anlibad ¥ han sido 1.5 persoraa qua hean visto la

“~fpl.ﬂdfﬂmm|mgrnm

56 wotahkad contack con andades da I ciaiad de Valencia y afevedanes pare informeriea del
Programa ¥ B actvidarios. S0 Revaron @ cabo 3 reuniones da ool

Helncchin & nlersenoakin

- 50 realzaron 25 enrevistan peacilos Do INCopor B fae psuartae ol Binerarin oirecido por of
proprama. Finslmesnbs se seleccionamn 24

= 2 mujenes repaEson sloncén peicoldgice por paria de ba thenies del programas, asl como un

¢| P ce s de Lo aulores.

Ansnories, Talorms o integraciin

11 -12 mujes contaron con asesora juridica. Eske acividad saluvo dostnaca pam indas aqualian

W

relaciorados con viokencE de pinero O probemdtoss darvadss de malimonkss o parejas

xlﬂ'li'l'lﬂ'ﬂﬂ.

=36 Wnpariecon 3 baleras de serdbllackin y empoderamionto came un proceso de aprend e
para que la mujer ¥ | socsdiad an ganaml cuanien con iog ingdrumenioa cognitivos necesarion para
QU BeDEn MCONOCEF Cusmdo 48 inicia 0 82 oal an wiuacin da vidanchs ¥ qud el se dsama
canG vicima o agrasor, E] primar taller fue sobre distintes forras din viokwss ¥ pesticinaron 15
mujeres. £ segundo taker e sobm ke relacionos: dosde L crianze e loe hios/oe heeta ke pareia
|ﬂ1'thnmh':.rpn'ﬂmum 15 mujerss. E Otimo talbe foe sobra decirdie ¥ acluse, Emenciparse,




Poartiipercn 18 miusjenss

Alrenice y ol de Pravancidn de Hissnos Laborales.

winea ko arira les beneficianion v mn famies
Haguimisnto

= &1 mujanes Kndsron aaguismienio o o)

- 3& hize: 1 reuniéh +e coordinackin del pmgrama,
|

- % mujerss fusron Geffrades a cureos de lomacitn de AESCO. Cada mujer derhmde: pudo realizer
dod cursoh Mamsthos y pricticas o laborales en omprasas ol focie. Los cursos fisenon
Rapomsdors de Supemarcacs y Cojars de Supenmemado, que foon induidos con Maniplaks: ge

“5& himy une acividad Mdicn, u excoeiin & I8 Tona de Akereada con el fin 98 Medmbr o

Recursos humanos smplaados #n la actividad.

Tipo Himero N® te horas | aha
Pertonal asalariado z 714,51
Prrsrsal con commin da senviciod 0
Parsong! yotumanc 300

Recursos scontmicos emploados an la actividad

Eartonfimverisnnee

Importe

Prirrimic

Raalirnda

Gersios por @yadas y ofros

Ba) AyudaE moretario

M Aypsdas no monetaries

o) Ganing por oolaboracknse y dsl dgana de
QObAETIG

Voriacon ce extemnoen de prodUctos aminados y on
curss o Fabricacidn

Aproviaiomamiantog

Gastos da pareona|

700856, 5BE

7055 SHE

Dhiroe. gasion du la sctiviced

R,

L R

| Amonizackin da inmoviizeds

Dsdexrions y resuilacdo por snajenscon de nmodizado

Castar Ananciems




"
]
W by
"l
J T
k.
|

Mol
iy

Variscknes da valkw moongble e Insrumstios
Tinancaaros

DOiforercins de cwrbio

Deterioro ¥ rdndiado por  snojenaciones  de
irainmmantos financkanos

impuesio gobro banaficos

| Bubtotsl gastos 8.518,336 5.519,33€

ddquisicionsa  de  nmovieado  (ooepto  Blenss
Padrfronie Hishirico)

| Adquisicionss Bianes Patrimania Histdden

| Cancelacin douda NG colmenta

Subheial Recursos

TOTAL 8818, 33 d.8419.30

14.1.1.12 Idantificacién da |a actividad.

Denceninacion ds & |  ROMPE LA POBREZA: QUE NATHE PADEFCA DE HAMBRE.
acthAdad CONTINUNDAD

Tipo ds Actividad * Propia

Lugsr da dedsrrclla de b | Valencia

Descripcidn datallzda de la actividad.

'Enmmmﬂmmmmmmnmmmmmm
| bieicos, brindanco adencs formeciin prelulie para fomenter 13 inearckia eboal de losflas
fmumhmwmsammhmfmm:

-Difushin

Sa malind o olfsiin de (os carkskes publiciiarios ¥ ea uliizaren log diorenies redes sociplos

"'.'mmm.ﬁmmamam#muudmhm

poencial. De acunrdo & B iniamracedn 38 contedor de viskee an tes edes socksles. o l enlidod,
| 1540 perEonas han visk] b pubiickiad de eate programa,

S resibaron 4 reonenes oon onfidpcer saceles, e ousles Wyvieron como objethr ®
Fortaic-imivrin de pelratogies d ervencin pars i dervackin y rabaio oonjunilo.




gt y melecciim da banaficierion/ss

Eata e o2 ket 8 cabo | ravds do entrovisias sociaios que parmisecn rasicrar bn diagniaticn
sacil de kb persona ¥ de la famile, So mandld a 25 parsoras inderesados. v solocoiond a 17
parsonae para Incorporer 8 programa, diseincie fa) Breao de intervercidn socky,

Apcgicds, Oriantanién ind hvidusl v aeonpsafmmnbaio

En osin fase pe renizann o Aecikonss du syuda desfirscdes: an g anirege de amenioe bésicos @
las 17 parsonas selectioradas. Sa ey 3 enireges de plimenins comprendidos enre g
frafweek it nuwzes henin meEyn. La cantidedl de aimentos @ mepari e Revd a cabo an funciSn del
e o mierntants de ke unidad Emilier v do la adad. Se ullzaron ires mocekos da Bobsa de
ghmorice 3 enmeger on funcién de a2 neossicodes sacamcondmicas da B persoion
moccionodas.

Fonmacitn y siencin sockeiaboral

En ozl fae se Bevarsn a cabyy aixdongs de onmackin lahoral eniendo an cuents s necesidadae
Formrantivamt oy howd i Lewrioe

= 4 heneficiarc hicke o cursos & ik

| =1 banoficiarc hirn corse da carnanan de mmesa y hers
- 1 berwficiaryy hias a0 de manpulador de alkmanos.

En asnin & origntecion leboral = reslbamn 2 nllarae: 1t amgles y de hablikdades socicles an of
e particingnon 132 DarsonaE, i 1 4o smplec an & e mbisn perticiparon 15 personss.

Saguimianto y coond inackSn

Se nealzaron 17 sxguimEnke. indvidusies an ol pariogo de slecucidn del programa. Ademds, 6
brenclicrion fueron dorvedon 8 Bervicias jurfdices ¢ aleacidn peicoligica,

S Berei @ Gt 2 reunsoneg de cooni nechin.

Recurzos humanos empleados an Ia actlvidad.

Tipo Hiamoro N &4 hores [ mio I
Peaadonl aemle i 1 . 246,16
Farsonal oo Oontratn da stk

Fomoral voluntant 3 300




- -“”:._L

Recuraos esondmicos ampleados an |la actividad

Garton/nvarslonah

nporte

Previsto

Roalzado

Garion por evxlae ¥ oircs

hih) Ayudan monelaree

il) Ayxiss no monelarias

1. 252 B4

1227 B

il Gestos por cofaboreciones ¥ dal drgano de
pobiermo

Variaciin do sxeencias do prodeks ermnados ¥ an
s de Mebricaakin

[ Aproyiic it on

| Gastos de personal

2 860 50E

2 850,58

Oiroe. garios de e actvidad

Amortizaciin de nmovillzada

Dvleriorn ¥y resultsdo por enaenacin da inmosiieado

{Gantos financiarce

Varaciones do velor razonabie en  insrumantos
firtarclenos

Difererscian da cambo

Delorfore vy  rauidido  por  enajenaciones de
et mariog finencherns

Irnpussio sobwe benelicios

Sublctal g

3673 06

A.973, 206

Adguisicionss da  nmosdlzedo  (excepic Bienes
Padrirwio Histhrco)

" Agquisiciones Blenes Patrimonio HIsGHoo

jGuﬂuﬂanmmﬁal

Subtobal Recursos

TOTAL

JAT3

AT 20E

1.1.1.13 |Identiflcacldn de Ia actividad

acibvidad

| Dercxninecifin@_ de s | ESPACIO PREVENTIVO DE ADICCIONES 2.0

Tipo che Actividad * Propla

Luger da dessrmollo de Is | Vaancis
actividad

..‘x"\.\_\_‘



Deacripcion detalada da la actividad.
L Toicad oa et proyectn ha sida cONCecion, Ionmar ¥ BOLCET 6n valonas O paz, soldandad, |
inercultraiied. dvarsided, pediis, igueidad, cooperecidn, oerancia, reepels ¥ oevivancks, el
om0 aanalbizar on b gualderd de b y eviar & ios v lae baneficiarias. & voiver & nac yessr s
vida socisl e & corfinanlenio por b criss da ka SCWVID-10.

- Duranis &l proyectn s alendiamn & 24 menores {11 mujeres ¥ 13 hambres), 56 s un sjuesta
a1 sl e de benalicariosss con molvo de cumpii s madkdtas de dekanciamienic pocisl dadas
s Grtursiancios sanitarios provocacias por iy COVID-16

- 5a resliramn 10 rouniones oon entidedes. Adeicsy, ke y s menomes. Inmigranes ¢ nacionolos
Tt derbvadion deede oa comgios plblicos. hacs I secueta con o oual S8 forkeckS 1 md poctel
o estes onbdades Pl

- 5a kevd @ 0o un tallsr “Da déude venamog @ hisonia de vida® que han pernfido un mayor
JWﬂMWmhyhm

- 2 actwlades eaizadan Come "pobrecs, Slegria ¥ isleza” v ot da *hama de pon”, han parmilkido
Ia Iferiorizaciin de sere valorge on log ¥ IS mencme.

- Ea levoron 8 cobo 4 mheres de oicla durente la afecuciin dal provecin ua hen penmitio Lin
aprandizg sobre Socas e Rlbies: dis vidi sabcobles. 2n los y [ manonsg

~ B taller i "vide sana” bwarks a cabo permitit una Imerorracitn de hibilop de vida ealudabie
CONMENTHONTERA OO apirnicicos ix ke ¥ k96 menones.

~20 hevaron 4 caht una parla de BCCONE COMO B IS 2l parque cosls, oalsbracidn ol oia dal
hummmﬂdammnhmmﬁhummejomduhuﬁmﬂndﬂhﬂmdamhr
Huan redorzado 106 valones da los y b meccren.

- Sa raptzh un ke de Kueaidad que gl adquike o K nifos y NfEE NOCONRE CYNG
desiguakind o plni, Bhecha ealarial, ol

54 cosarriliahon Ooe tEhoras de achvidydes cobie publcicad saxdstn & igualtares que retaron |
lsmalicn de la reduccion de estaraatinns ¥ mios que formantan i desiguskdad antne hombres
p T

- Se Bovi 4 cobo un telier De dunda verimos ¢ hisiora de vida™ que ha pamsltido n - mayor
corocmieno del significadn da i diversicex] cutiural an ke 'y 188 nenons;

- La arfividad de rinclorapia sa desartolli de manera tansversal an ol programa, de manen gua se
ks da Mesxor e reaciones sockekas aportando alagris y ralaiackn an los ¥ Bt menoe, s




' que pudiceen apreciar I mportencia de I NEA" &q A aslads ga ANimo.

- 5o deerrold un taler de manunlinade: con makral recicin con & cbietve g conciesnciar ios
diferamizn. uece que Sans LN makerial reciciabal.

- La actividad de Cymiana que ssiasha programeda no se nealin, por seguridad renitena (reconida
b objetne do sueic). En su lugey, o8 momovie un taller sobve K ided de recidar, v oorsuml da

munerd reeponeshia

- 50 lesh 4 cabe i aalidn Wefica/diciictica sl Pargue dal Darie con #l fin da sdauinr hihbitos

| Cpeios Fanciercs

aahrxiobles y nabldades socioe.,

Recursos humanos smpleados sn |2 actividad.

Tipo Nimarn N* da horas | aha
Foarsonal gaolariado 74,40
Parsoral con cirato de servicios
Parsonal wollntaro

Recursos scondmicos smpleadas en ia actividad

Gl hiefin wars oy

Importe

Fravisto

Rl by

Gaxina o gyudan y olnos

k] Ayudss monetarias

1 Avudoa no monatar s

i 1141] Gasios por oolabormciones v il 6rgano
ca gobierc

[ Variacion da exmtencias de productes tarminados y en
oursD o fabricaeidn

AN

- | Gastos de personal

1.268, 82€

1.258,82¢

||| Owns gastos de ta actividad

1.596 556

1,599, 56€

Ly | Amonizacin de inmavilzda

Drabarkors ¥ resultadt por srussresciin de Inmovilizedo

Yareciones de valor ruemneble sn  ingdnemedrios
finaresrs




[ ingtramentss financiers |
| Impussta gobre beneficos
 Budatoinl gastos 2.866,58€ 20058, 30E

Adquiniciorgs  do  Inmovilzads  {oxcepio  Bhooes |
Pairimons Hiskdnioo)

mmmmm
Cancolacin deuda no comarnial

Sublotal Racurece

TOTAL 2 058 39 7 555, I0E
1.1.1.14 identificacidn de la actividad

Denominacitn de B | Escusls ds Varano: Proerriongdp |y sducacin Intercufumd

acthricdnc por madlo de sccionss Kidicas. -Continuldad

Tipe de Acthridad = Propia

Lisger dn dosarmolio da b | Walinela

ocihvidad

Descripcitn detallada de la actividad.

La Fralided da wein proyeco ha oo concienclar, formar ¢ edue on valorss de pez, solidanided
interouthwraliiad, e, justicia, Iguakdad, cooparackin, tleranca, respelo ¥ oonvivancs: ol
000 B eoniitllzackin en iguaidad de Qéneno, aleis de eyudar @ recupensr [ vida aoclel ree ol
corfrssmiamo producido por k. crisls da by COVID-15

- Hean perticipado 24 menores an L escaata de vaano (11 nifea v 13 nifios).

- Lem ¥ k% menoms inmigrants v naclondled fusron derhwackss dende dos colegion plblicos. te
Valencm hacla |2 caniesda de vareno con o cual i forelecs 1o md social con esdan adidarion
Pbicas,

- 52 levd 3 Cabo un ek camiin clmilion”™ par 1w Mmayor conciencliacsdn sabne: sl temg

- S kvl a cabs un baller de mekenid reclkzado pars nkarionzer actiudes en oe rios y nifios que
mediorsan L sorestes sncias del cambio clrmlbos.,

- Sa reaich o wller de ipuskiad que parmid adouiir en o nifos ¥ it MOGines como
desiguskte] de pdner:, breche seiaral, eic.

-&mmmummmmmapﬁhmmh
Mhhmmmymmmnmmrmm”




K,

mujoned.

-&Hummﬂmﬁmmerﬂmmﬂh‘mmmM
conacimisni dad trmcapto "vaka” en ke v I8 manonss

= Dos actiddades recizades como ‘pobren, ks y iieleza” ¥ ot da "hama da pan”, han
permitics L ineriorizackin da acos “wionss” o Ios ¥ la5 manorse:

- 5o Jovaron B cobo 4 blares da cocire dusenie |2 alecuciin ded poyac que han permlide un
Exwiandizsie sobre Honicas do habion e vids saludalies on jon i a8 menoms,

-H tolor de vida sana lnendo a caba parmids una irarortaridn de hdbliog de wia sakucahie con

\ | o propiato de eviter corducts adictives en 106 y ks menores

| = 38 realFanon urs sars de AcConas Coma el ol parue el opxte, oalstymokin ol oln del
Woro, achividad postal de verno que Ban permkidn Lna mejom de ln utizectn o Sempo e odo y
han reforzad o2 valieds da ke v laa menorss.

S i e

\' [uranta & proceso de sfscticidn dal proyecto, loeflaa alumnos’es avendlamn 8 idedifficer las

conductas ¥ comporiamenios. iopolucsce, que, por ands. sa eyudan 8 une buena
xryivencil an (oS difwrentes smpecion socialed que ooupan en su dis A dia Agkmiemo, o
proyecto trabapd oo B suloastima, sulaccncapto & idenikiad da [osfas alumnosfas con |8
firvldad de: qus sapan ContGerse @ &l mkmosfos o identificey sus sentimiemios y emociones
an loa diferantns ambitos de su vida

Racurans humanos smpleados on la actividad,

Tipo Namers N* de horae / o
' Pamonel svdlariedo 3 220,1
_I | Persongl con comrato da servicios
l Parsonal voluntaric 2 X

Recursos e¢condmicos empleados en la actividad

importe
e ton N Varsiones

Prawigtn Ruslizado

| Ciamios por sAKias ¥ oiras
T nin) Ayudes monetarias




0o} Ayudae no Moneleriay o ' ]
pp) Selos por colahoracionse y del Srgane de ' '
gobamo

Variacion da exiskencias do productos LnTinados y an

GUrst da fabricaciin

| Aprewisionarmienica

Gt de perpong| Z.1TR43E 2170 43€

Ciiros gaona da fo ectiviced 5.006,30€ 5,095, 30€

Amortizackin de inmoylrada

Jﬂﬁm?mwumtmm

Gaxtna finenciems

Variacioned oe valor ramoisbis en  [nstrumentos

fincanciors

Diferancia da cambla l

'Delerdors ¥y resultede  por  engjenaclorms  de

instmmentca Mnanciencs

Impuserin eobre bunedicing

Subtotel g T.27T4 82 1274 53

| Adguisiciorss  on  nmovizeda {axcepin  Blonas

Padrimanio Histérien)

| Ackjuiziciones Bhnes Palrimonie Hiskrico

Canealpchin dewda no comencia!

Bubyicrinl Recursca

TOTAL 7274 B T.274 B3
1.1.1.15 Identificacitn de In actividad

Donominackin  de  |a DESARROLLO DE UNMADES PROCULCTIVAS MEDIANTE LA

Atfvidad ECONOMIA SOSTENIBLE PARA COH ECTIVOS EN REESGO

DE -0 LADAD

Tipo do Activided * Propia

Lugar d6 desarrcllo da Ia | Valnci ]

weiividad

Descripckin dotallads de Ia actividad.

Emﬁmﬁhwdﬂlﬂﬁmdﬂwmmm“mm
delortiinedos colectvos que residen #n I provincia de Valenos. Trabal @ traves del cesarmlia da
mmmmmmwmmhmmwm
@mmmmmmyummmumymm|




\ Tipo N H* de horas [ aflo
Persorsl malaradn 7 385
.\ [ Parsonal con contrato da 5ervicos 0
\) [Fersorarwohiniara 1
, =

| <14 parmanss reshen sagumients indhvidualzads on o proprama

afios: y mujane. snire ks 18 y B5 afits y con dalenmingcss CondCONSS: (U pUGcEn CoRoUGE 3 B |
er e Aockal,

Difusdin y Diagndstioo

Se roalkt: difusin dol (roveco a Intwe de corlars en |a propla sece, Impresidn do dipicoe
Wmhebn o ks de e redes soobues cehbok, naagram y B phgia web da i entided
BGAnzancc un iolsl de TODO porsonas. Pars oo infamacion del proyects ¥ conooer @ ke personad
irierasaciae o realizaron 3 secciones imMormatiean y an ial Fekbenn 24 personas (21 MRJEreE ¥ 3
homibnes ),

D y iomarmofio del knararks individyolzado

D lm 34 perscras. Inlaranane; b valorarmn 220 candidabes de lon cpies %2 peleccionanon 14
pArROnas pAfa Figresar A proyec (11 mujerse y 3 hambras) Con ek se Inig un irabajo de
proanociin de personsm v mesors o am pleabildad

~Cursa de economia socE ¥ smprenelimiarta o ol que penicipann 10 persoess ente 21 v ol 20 de

-Curos: da thcricas o2 Bouaponia on sl que pericinenn 10 personas evdre ol 30 de seatembee y 5
15 de ochibre.

-Tallaras sACecial 7o A e prmndimisnio an of gue participann 10 personas. y ss resaon of 18
¥ 24t saptiombre.

10 personss asktiermn & e visha da ura smpress dad aschs

Recursos humanos smpleados an la actividad,

Recursos scondmicos emplaados en la actividad

A Importe
[ iy Previsto Roalizndn




Gmn_up:_ra;.uduynhm
1) Ayurdas monetarie _
) Ayudas no monatarias W

a8) Gaskos v Ctshoraciones ¥ del Srganc de
gobiarmo

Vartacion de mdstenciss de productos eminades v oo
CrEn de Tabricacin

" Aprovisionamisntos
Gavios te parsonal 5,213,896 B.212,50% j
Otros. greios de b potividad 3290,126 3.206,12€ J
Amorttzecdn de inmovilizedo ' N\
Deterkwa y resuliada par enajenacion de inmoviizada '
Gaston financms | i "

Varlacones da valor ramneble sn insmumentos \

Diferacnzmy de cambia

Defefioic ¥ mowliedo  por  enajonacionas  ca
irmenios financencs

Impsssto sobre benalicios
Subioinl grorics 8510, 00HE B.510.00&

Adquisiciones oo nmovilizado  [exceptn  Eiwes
Patrinanie Higlorico)

Adquisiciones Blanes Patrimonio Histbrioo
Canoalatidn dasda no comercl 1
Subiotal Recuraon
TOTAL BS0E A3510,00£

1.1.1.18 ldantiflcacidn de la actividad |

S v

Deominacidn de In DE ATENCION REOHAS EN RNy

L) VULNERAPDE [AD SOCLAL -CONTINUDAD

Tipt de Actividad * Propta

Lugsr da dessrrolk de la | Valanca
activided

Descripoitn detallada de la actividad, N
B pryec 56 centrd an aminovar o foego de Dxalsidn accal g GiTe ente delerminadas :Z;;l
| colectivas qua residen an la provingts de Valencia, 8 Taves de ka aencidn de necosdades bésiras y
arompafamicric an ka bemciin labord,




-“2BTT personas hen conocids & progrems por madio oo bas ke socikos te [a ontidad y su plgina
web

- Bo hwn reallzado 2 reunkcnns con olfvss antidedes pama promocionar ol programa

Salocedizn de bonaficiairiosins

|| Lo eetecckin de parficipantes 5o levd a cabo a taviie da los diranios provecioa de ka antidad por
derivaci de oiras anlidetes: plibices o privadas oo Fabeian an coordmacion pare dar respuasin o
b neceickrios de by pesonas destinalarkes b omlee fosron denvadas 3l dree socisles o a
asnides. Fingsents, fusron 17 parsants: o banalickyiae del prasants proyacio.

Fasa arnghin y orlentackn indbvidusl

\ Las intarvancinnos socisles da anovd 3o reakzanon & kavde de actionen de aypude biskon con &
repario da Ll desta besica ge almenins No peraoadaros A odax |as personas bonaficaries de!
progranca 7 persorss racdhieenn una Qegta de Smeion.

Formascidn y slenchin socoltbond

= B porsonad san darvartsd 8 Gursoe de Fnmeckin. Log cysos saeorionackss Tuatrr curso dg

BT O COGING, TG 08 Coforn's of spermercado. curso de decoraciin da: ufiae y curso de
tenrnen ¥ cocisiarip,

‘—Eamahnmhbuchmmdﬂnﬂ.ﬂn.ﬂMﬂm

1 - e reatizan 7 dervacines intene heia envicon jurkiicos y peicoligions.

: \\\‘: - S ol lren 17 acompefamienios ¥ EEgUMenios.

N

3 |
-k

Recursos humanogs empleados an la actividad.

Tipa Namero W da horaz / ano
Persanal asnlariado 2 129,9
| Personal con contrato da servidos g B
| Persona! voluntario 3 |




Recursos acondmicos emplieados en la actividad

Oantoafirmvmnn b

importe

Provisto | HRoalleado

Gk por wvudas ¥ obrca

1) Aysias monateriss

L)y Ayt o monelonies

) Gastcs por colaborecionss y del drgana da
poblaic

Vertackin de existenciea e productcs fnminedoe ¥ en
curss de Fabrkoseibn

| Aprovislonam ientos

' {oorios 06 parsonal

1,060,416 1666416

Otroes oo de la activided

B2, 30€ 202, 306

Amerfzneion de Inmoviizada

Drsteviany y nagulado por enajenacin t immd o

Zanks firnancsang

Varacionsas da walet razcnoble en iUl
firmncEms

TMiponciog da cembio

Delorioro ¥ resutadc por  wngjoncciones O
instrumaatos. firamoenos

'l_mpuﬂnh Eobre banaficiona

Bubintal gasing

2 D68 BOE €500, B0E

Adqueicionae do  Inmovillzado  (ecapln  Bfenes
Psirmonio Hestfrics)

Aduisiciones. Bisnes. Pairimonio Higtérieo

Canostacin deuda no comercial

Subbotal Recureos

TOTAL

2 508, B0E 2 558 BOE

1.1.1.17 Idantificacidn de 1a actividad

ecibwidf o DEL

Donoimivaecdfin@_ de  |a ol

PROVINCIA DE VALENGIA

1] - SENSIBI
MG ANTE

ON
LA

Tipo de Aatividad ® Frogia

Lugar ds deasrrolls de o | YWalsncle
acthridmr I

Dscxipcidn detallada de bs actividad.




B povecio busod incldr, senalbior, mepicer, iommer y oenior parmenas provsdenies cal |
colecivo inmigranks sctwe ln Imporiencia de su parfcipeciin poliics y secnrd B Espae, Para
oo, aa desamolld o Impkeimenih una melodologea. paricipativa B s de aegiones gupEkes que
Tutwiiarcary B Cikieil K sigu ntes: acbeckones:

1. Sediundienn lae acthdades del prograena por | nedes sociaios do Asacs y cartalers an
las instalaciones de ta artidad. Fxdn arbvidad v un sicancs de 8,308 parsonas

2. G0 desarmolid un imbajc da campa o &l cusl paricicanon ¥ so encusstanon J06 paraonas
del oolectivo [SNo ¥ realdenta wo i provincia de Vialencia Se imprimeancn 460 cartiles. dal
ITRRITHO,

3. Enla jomasta desamollac (re se bizo de forma presancial por os shischos de s COVID-108),
sa himn o forna o por medio de ba plaaforma Google Mast v Youlube, donde
e 65 pearsones.

4, 5o desaroéaron O talenes donds asisiisnnn 66 parsones {12 hombees y 54 mujsres).

Recursos humanos amplaados an Iz actividad.

Tipo Nammro - N da horas | afio
Pemonal seatarad 3 178
Poraonal con comrato do serdcios . 0
| Peraonal vounkario 0

Rucursox sconémicos empleados en la actividad

mports
Previein Raalirain

Gaastionlnvarsiones

3" Gastnn por ayLias y ohos

wealdpudas mocetaries

wol) Aspackas o riorestorio

yy) Gaslos por onleboracione v dal drgano da
(Db i

Vanackin e pedslenciag da productns barrminadion ¥ an |
curea de fabrcackin

Aprovisionamigntos
Gasios de parsonal 4,334 5TE 4. 334 5TE :

Cros gesins da W activided T 1034746 | 103574




lMﬂ'ﬁEﬂﬁﬁﬂdﬂlmmlm

Daleriorn ¥ neaultedo por engjenacin de inmesdizede

Gastes firemnams

Vartaciones de welr regmneble en  Inatrumentoa

Mreyreserna

CAlarwrncises. de camibig

| Delerioro ¥ roaliede  por enafenaciones  dae 1

Inestrurmesnios firanclaros

impueeio sobre beneficion

Subvtotal gasios 5.360,21 5.369,31€

Adquisicionese  da  inmovizado (axoepls  Bienes

Falrimdanio Hstdrico )

Adquisiciones Bianas Pairimonio Histion

| Cancelaridn deurta ne comercial

| Subtotal Recreos

TOTAL 5.500,31 5. 1€
1.1.1.18 Identificacidn de |a actividad

Denominecién da  |a EME: ESFACIO PARA LA MUER Y EL ERPODERAMIENTY

arthrid e

Tipo de Aciividad * Propla o

Lugar de desarolla o ki | Valencia

BCivichad

Deescripcicn detallada da la actividad.

Emhﬂﬂﬂhhﬂndﬂﬂﬁn&mrmﬂhkdm%vh]
inchapirndancis econdnica v labaormal de ko mgjer an la cudad de Vaencig,

- El prryacio 5o difundid a 54 Peraona que han conocdo Ly niciethva por redes socialen

- 17 milsangs 500 enrevistades y 12 soleccionadas pars ser banaficirizs del programa

-12 mujares azivtan ol taller de informaciin sobra necUrens an |3 ucha conirs K vioksncis
|

=12 rrujenas ealgtionn o curso de informeitics boeica

- Se realizan oo tollores de habiidade socislos enfocadas a la bisgqueda de empieo, en of
muu'mﬁipmﬁmquummmﬂampﬁmﬂWmu}uﬂ.

=




A

Racursos humanos ampleados an la actividad.

Tipo Nimero N" 0& horam | nfio
Personal oedlariado 3 180
Personal Con comtrain de sarvicios ‘ 0
Pergormal voluntaria i 0

Recursos scondémicos emplandos &n la actividad

{Somitvwi /T e bones

importa

Gazios por ayudas v olros

ZZ) Ayudaz monstarias

&) Ayudas no monebarias

iz Gagios por coleborgciones v dol drpam:
de gobiema

Varlackn 08 axEisncias e producios BIminacos y a1
Curan e fabxiceciin

P o

Cantos o porsonnl

COfros pasios 4o la acthid e

FRaFE

2912, 456

2.161,25€

2.161,25€

Emmwhmmwdn
jDahwuymurhdnpmarmhmdhdai‘mmﬁadu ]

Gasios Tranc-ians

Varscknes de valkr razonable @n  InsTumentos

i e ien

D marirwcicd. Ch £ Bl

.| Dedlowior ¥
o IretumesTioe firmancencse

raspiadc por enajeneciones de

" Impuastn sobre beneficios

| Bubtotsl gastos

507T3,T1E

SOTATIE

Adquisiciones oo
Pafrirnonks Hiatdion)

Inmewillzada  (Biceptc Benaxz

Adauisicionas Blanes Patrarmones Histérico

Canclaciin deuda no ooarmoeial

Subbotsl Ridirdc

TOTAL

5073, 71€

5073,71€ -




1.1.1.18 Identificacitn de Ia actividad.

Danomineckin  de  la | Gastys de siguiler y funcionamients de sede
acthridad

Tipo de Acthddes * Propia

Luger da dassmsllo o la | Madrid

mcthvided

Descripcitn dataliada de la aciividad.

mummmmmmmmMammm
Blondar las nerswddericn e oe (Weranies Dasonss oUE 50 BCECEN d B entided

Recursox humanos empleados en la actividad.

Tipo Himmarc

N™ da horms | who

Porsonsd asalaino

Porsonsl con conrato de sandcios

Parsornl vl it

Racursos acondmicos empleados an la actividad

Gickfom N mvsrw lonea

imparte

Pravigta

Reallzadn

Castos por syudes ¥ oiros

cee) Ayures monetariss

ddd]) Ayudan np monetan s

) aatoe por cotsboraciones y dal érgano
cha pobesro

Vartecdn de exdelenciar Jg productos ferminados vy an
Q.rs0 da febricackn

Aprovilonamienios

Gastoes de pamonal

DHros pesatns de Lo actividad

5000,00€

EO00, DOE

Amotizaciin de inmovilizade

Deterknn ¥ resultado por enafenacion de Inmovlizado

Glaston firnanaleme

Varipglones de wlor mamnable a0 Mmentos
financeros

Diferencias da camibio

N




Dalerin vy meultadc por snajsnsrdones  de |
Inairumentos Fnanciarma
Impuastn sobie: banaficdon
Suiriodinl gasios SN0, e SO0, D0E
Adquisicicnee.  da  Inmovilbzedo  (sucepic  Blonce
Pairimonio Hisbdrico)
Aoouimaones Bonag Patrimonlo Histérico
Cancolacidn douda no comancial
Bulitial Recursos
TOTAL GO0, D0 S000,
1.1.1.20 Identiflcacldin de |la sctlvidad.

! Denominacién  da 16 | Gasies de rohiliario y equipamiento

" acthviiad

\  Tipo de Activided = Propio
Luger de dessrmollo de la | Madrid

\ | actividad

Descripcidn detaliada de fa activided.

Fromover o v e loe muovas techologins & KBy paroorss boaneficiorias de los cursos o Lallares
dessmmiladon en b antided.

- Lograr 3 ciarecia formacin 8 revaa e lss tomologioa da ias dieranies actividades que & antidad
realiza.

Recursoa humanos amplaados &n la actlvidad.

Tipd Numana N o ik F ey
__]'\_i'::__'i Parsonal con conirato de servicies ===

Raecuraops acondmicoa ampleados an |la actividad

Imports
Prwvisto Realirado

O aston Yy araione

Gastos por ayudes ¥ otnps

81




M Agudas rroresbrine i
i} Ayudaa no monstaries I|

hhhj} Gaxina por colaboraciones y del Srmne \
de woblamo

Vanacin da odatencias de productos. Seminados: y sh
cursa da Tabricaciin

Aprovialonamienios
| Gasios te parsonal

Otros gasion de ks actividad
| Amartizacian de inmovlzado N
Deteriom y regulado por enajenacion oa nmovizedsy '
{5arioe financiencs X

‘Vorlacones de valor razmabla en  ratnanenios | \
Ananciarms A

Diferencias de camblo

Deloriomo v moulisde por  anaianociones e
Inmiramsrdce. firsrchonoes

'lmmhnmhnbafm
Bubtobal pekive

Adquisicies  da  Inmovlimdn  {puceptc  Blones 2000,00€ 200,006
Patrimonio Hisdtricao]

Adguizicionss Blares Palrimasnib Hestrico
Cancolacitn devuds rnd oomansinl

Subtolsl Recursos |
TOTAL 2000,00€ 20000008 '

1.1.1.21 Identiticacisn de la actividad,

“""‘“I "*“"‘5" de I | TApoyo educativc de mefiores con itervencisn en eninmoy | \ |
" Dipuiwcikin da Barcelona \_{x{ | =
Tipo da Actividad * Propia NS |
Lugar de desrolla de ln | Barelona |
MAtvidmd

Dascripcidn detallada de la actividad.

B programa sshuvo oflentado @ @ pravencidn da b desacin v ef Bbzamiemo ssoolyr an
Barosicrs, brindsnda una slenciin ImdiWosiswis v gups 3 s roceakades sducativas de
nifs y nifien an enimos sockales da feson; o 880 con o objative da fortalacer su plene
htagmiﬁnumﬂymmlmmmﬁrnﬁ,dmmahaprmnﬂmml

82 E\
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1. DIFUSIEN Y ESCOLARIZACION

Con o objelivo de der a conotw o programa 3 los y las posibles baneficianoa’as sa dnalio
und estrategia do comuniacin que poaut o uso de teonckogies, con o fin da que se
conozcan los ectividades dal payecio en 0 diversos Canires Educattwos, Insthioe de
Educacion Secundaria y oiras entidades pblicas y privadas. Con asts ncodn se intorid
[ incramamsr &l pdmern 48 personas nformades, fomartado de ests manere (08 conales da
cmuricactn privilegiados basados an la coordinecidn y la unién de enargiaa. Para oo, se
meslizaron 4 reunicnes  con anticades pdblcasy privedes,

De oeta manera 38 nbanks comseguir que odos ¥ des ka8 mancres da loa Saniros saezdaes
on los qua AESCO desamold of progreme eebn etcolarradoaias. Coordinando con los
ceniros educativos ¥ les Famllias la entidad (rabapd conjuntarnanis con s y Las brioney con ol

{ | obietvo da controiar fan Faltas da asislancia Intervenic con los. progeniones. de s menorae &n
\~< I notficacksn de posbies casms ta ahaentizmg,

\ Cuando sa delectaron situncones de abeertismo ssoolar, |2 eniidad sa propusg peokurwd Ear

U8 motivos scxreimicos, moltvecionales, dficutlad de intageacién, ste. | apnyandn b simcion

\ madianis sccionas conlem plades en e proyeclo. As mismo, Benbikn so dieron dertvacionos @
| Olnea programes do Lo rmided o 4 lon recurscs oporiurees .

2 REFUERZD EDLICATIVOD

Le mayorfa da los alumnoafas qua asistianon ol apoys educative, no recbien apovo an al
hogar reapacts 8 ko8 dabaras v Al estudio, ya que los padres corecen de lea hamamientas
funciamentaies pare a0, v2 sea por l3 falE de formaciin o &1 muches ocaslonss por faita da
Permpo. relocionado con o rabeje precartzado.

Les asignaturas gue foaron mis demandsdss por & farsdlae pars ko fusston:
matemilicas, angua casilias cataldn o ingles. Duante cetes seslonas (s cupies dadss oe
chounstancias sanitares se ealiramn on sireaming), %6 prestd ospecsl importencis 3 ka
| ateddn ¥ o epguimisnts indviduslizedos, 81 come 2 B adquisicabn, por perte da los
|| borficiariosiss, de habios de eshufio, técnices v hemamienias de eprendlzae gus
'I_ eTwiquecienan sua rutings diarise y fomaniaran 20 aukonomia an |8 realizachn do sus A
o) ooodémicas. Por oo, 80 conablerd da gran Importancia o fomenlo dal irdonds da los
i | evhudiantes por o aprendizaj, relaconéndole tantn con la temdtca como con Bus
1 poniidaces futras [aborales,

|| 3. MEDLACKN FAMI AR

o

| Se dessroliaon 2 Escusise de pedr con 8 phjetve de (molucsr 2 los padnes ¥ madma en

ol desermolio pociceducalivo de pus hijog o hifae. Este actividad buecaba iInformes, apesorer,
derhrar y formar g las familias en o Ambic del desamollo sducetve, o alrlems educaive
eapaiol y l3a 1éonkcas de magora en &l rendiments da oz nitos ¥ nifies. Le primena Escusla
& dezarolii of B de noviembra oe 2000 v la segureda s efechud ol 4 da dickembes, da manera
e parmittiens: facew urs valoreciin snbm o apoyo meclbido de los nifios ¥ nifies.

T



4. SEQUIMIENTO Y COCRDINAGION DEL PROGRAMA

Esta pctivided fuve como objetho la evaluecdn Intesgral del pwograma, desde la cual oe
buscaba deleminar o grado de amplimiento da oa ehjetvos dal pogrems, asl como lae
|MFW.WMMHHMMMHIMrMPm.Pmih.H
reallzaron doa reunionas da seguinEin o 55 Wonico responsabie v 1os volunbarios dal

programa.

Recursos humanos amplaados &n la actividad.

Tipo hiETearn N* da horsa [ afa
Paaenial esalariado 1 106
Parmonal oon oondratt de sanvicos
Parsonosl wol sk

Recursos econdmicos ampivados an la actividad

i Gastoa/mvers lonas

Imparis

Praviato

Realizaric

Gerioe por aydes ¥ ofros

i Ayudea monoteres

i Ayuades no monetanas

bkt Gpstos por colaboraciones v dal drgano |
da gobiema

Viripcidn de exiglenciag de productos temirmados ¥ en
I|wr:ndnfd:rlmﬂin

AOIOVIRICON Mk ntne.

Gasicr de pawwonal

1.666,84€

100, B

Ciroe pasicrs der [a acHvided

306,166

S0, TENE

Amorizackin da Inmovilzada

Crerberions v resuttacio por sesjenackin de rmosdlpdo

Giesios finencisros

.‘-’H'm da wvalor roomeble esn Inetrumanios
finarschems

Diforencias de cambda

Dowriore vy resuftadc por  ongienacionoa  oe
e eTios fnancame

' impuesio sabm benelidos

 Sulininl getos

| Adquinicionss e Inmovizado (edceplo  Hionos




e

[ Patrimanic Histrcn)
Adquisiciones Blenes Palimonio Histonoo :

Cancelecitn daixds m oormeccial

Bobizs] Fosrmes

TOTAL 200 NS 0

1.1.1.22 Idanfificacién de la actividad.

| | Denciinecikin_ de Ia | “InsamiSn soclo-sberdl pare  mulsres-cominukisd® RPF
|| mcitvidad VALEMCIA

Tipa de Actividad * Propa =

Lugar de desarrollo de In | Vaisncia

artivid et

Descripciin detnllada de la actividad.

El programa se ha dessrmolade @ nivel provincial on dos Ierliorcs: Gadad de Yalencla v |
musticio de Beneltiear,

Fara lavar 8 oabo s abjslvizcc dosotios pg realizemon s sigulentes acciones:
1.-DIFUSION DB PROGRAMA

La Wheng magponsable dol programa realizd la difisadin del mbBmo a travéa da ks redes
Biciokvd o e ertkded.

Z - RELMICNES CON ENTIDADES PUBLICAS
Se comackd oon loaan thonicos da oiras enbdades poblices v privadas pam explicar

| ampllamente &l programa y fomantar e dafacionas mernstiucionsies.

3- ENTREVISTAS DIAGNOSTICO ¥ SELECCION DE BENEFICIARIAS
FPara allo, se aolcil la colshoraciin de serviclos pdblicos de empleo y de servicios eociales da

antkiades poblicas y privecas, qulenas podrlan dertvamas ususias 4l programa. Tambidn, sa
BHSGCINArGN MUeres que Scud [an de forma ssponbines & B srtidad o & lraedks de b difcan

realirads por s rvdes sociales, Ling vz selecciansdes, B revéas de 8 entrevista disgndatico,

f-B&Hﬁhﬂﬁuﬂﬂﬂﬂdﬂﬂﬁﬁnﬂﬁmr&ah&mﬂaﬂnm&ﬂamhumrhamduyﬁ

lesdiferermios accionass ¥ ecividedes B deaamoliar denimo dal Hinerario pesaonsl da naosncion
leboral, Farg glio, 82 astablecks un compromiss de achuacatn y de objastives a slcanzar.

| =~ Establacimiento de ke medios ¥ acciones B resllzar pare o reciutamiento de lae perecnas

participantas an o programa,

= Extabiecimienio del compromiso i parlicipackan en ol frerado formatieo medisnte i firma
o Clmcul Tk,

A - INTERVENCKIN INDIVIDUAL IZADA Y SEGUIMIENTD

S5a malind g tevds 06 uiorfng ndividuales poam detochyr 1og nocosidanas y alabomat Uk
diagnoatica e | muler, cyenda  (Indtaciones, capacidacdes v Tortaleesa. Tombedn, s

| cetectoron ke nquisbedea, motvaciones vy eupectativas laboralea existentce, a8l como (a




evaluscion de diferentes factores paicosceides que influyeran sn & procesa de INCorporackin
Rberal de cada ura de las mupses ncluides en e programa Todo ello con o objetivo
promorer @ Integracitn sociola ol de e mujems desemplandey on saded laboral s
&l desarmiblo de Ln fiveranc Imtegrade de mformackin, onisnlacion y formaciin.

- En saia fons, o feplizd pna primera snfrevista do dagndstioc para walarer y evaluar l
smplaahiiiad do las usuarias, sxpectaties lahombes existeries ¥ los factren pelcoacciales
que nffuirlan on & poceeo do Neomkdn laboral

- B» valoramon bodos los Epecica & mejomr o polenciar, mediante un ondisie de o
peraoolicied ¥ Compadacias.

- 5o Facliid informacitn sobre cusiles son les ocupadones mds damondadas ¥ sobra Las qua
hery méAs poalbilidan dw chierse un empieo, de acusrdo al pedi de l5e usuEriae.

= Sa nocaliraron aiviones de mothrackin tabenral puta peforzar @ Impulsar b sexdones nequanidas
e |8 eovdmscuciin oo un raba.

- Sa propoiciond Informeodn sobre la aluacien del mercado laboral echual, analizando los
mmummmwmmmmammumym
cornbios qua g2 psbin producianca en releciin 4 las kndeicies de smpleo para uUna nisl
woecuacion 4 m raalidad.

- 55 datectarcn e nocatiiodes de formackin.

-&Mymmmwwmmvh:mmmwa
conaafjLiikes. Sa astablacienn loe Lem pos pam comagesr e mstas establocidos.

amﬂm,mmwﬁmmm:mammﬂhm
an marche da 2y proyectc profesional, haclando cegulmienis 6n B biegueda de smpiec. Sa
resalizgon fuloras (ndividuales para compartir Iss. expenioncias en |8 blsquada pctive da
SMpHe0 ¥ EBsichea da poyn parE mamenor v fomantar | motiveckdn v o autoesting on o
Procesa da bimqmda de empheo, desds ung viekin totalmenta raalisty, pero 3 su vez an lodo
momania posithva.

6.- TALL FRES HABILIDADEE SOCIAL FS

Mas alld de dolor @ les mueres do conocimienios en la isqueda de amples, sa busod
tambsin descrmfiar en ellas un cima de empoderamimiio, tabejendo an su Auestng, sus
hablidades saciaas ¥ su Motvecin, anendiendn inda elle dentro de un arfaque e e,
L% accion#? asparifvas oo cemramn an:

= Talloraa de andrenamiento an habildades de comunicacin: o rabajo an equipo, oremecin
umﬂm.umﬁﬁdhmmwm.MMMhm
Rencihilicod y rotacicrms oon o amoma,

- Takerse de compekmcios loborates: 152 miaciones en ol tabejo, loma da decisiones,
adaptackin a las rormas ¥ hibios de la smpregs.

- Talwes do aducaciSn Bn valorss ¥ Bmpoderamisnto: que fomentassn a k= banaficaise del
FrOgEma un Incrememte dol degrolio personal an base @ valores gue ke parmitan pne
insercion fundamentada e la confianza y compromisg, formentande & respals homsetkded,
reaponsdbiidad, tolsancla anire ofros. So busod desamollar o reforzar en las mujeres La
ciianga B sus prophns rapacTiagdes § aCciones .

- Taller de igueidad de oporunidadon y fomanto de ki no diecriminaciie.

-Tmm.umwmmmmmmhmnmmmm,mmrt




_1"amlar.
8-TALLERES DE EMPLED

Le imparticitn a0 falores grupolos permitd eforzw v apoeyyy ol procesc de bisnueda da
empled, faciitando (mommacion, adquisicidn da @nocimientos, resoluciSn de problemas ¥
dificultades qua iban surglendn durarrd ol preceso de bisqueda da trabajo.

B obietivo de asta fasa ara informer y former sobme ke cnices da bispesde de amplao ¥
sabre los recursol que axdisiin achuinesnts, de Bl manera que $o pobniclase el proceso da
molvackin, aunchaslima ¥, aoanas 94 reforzeeen fBs hebildades que contribuyen a lg
blipquads activa da ampiao.

Se dosamolancn Mmas oo

- Dafiniciin dal proyacts profiesional; suloconacimielo.

= Dasriinaciin de laa almaties profes onekes.

| = El mwimda lmhoral.

- Compatencae ceves,

- Tendenciss dal mencado aboral,

- Blaborscin te Curmicuiur Vitas y cowta da prasantaciin.

\ = Ermirensm acio an snirayviba oe sedocoiin.

7.- CURSCS DE FORMATICN

La formacidn achslments s rmprsscindible pare corsaguir una sdecusds isaiin beborsl.
Por wilo, e necaeario o Imprescind|bie que [as mugares finderan una adaciad ol hicoon
para desampefiar su acttvited horal aflcazmeanis.

€l ohyetvo da o fomecdn pars o amplsa fus ol de adquirr meves competencias v
habibdades oua Ennrackeian y pam Baran 4o Roercon kaborsl,

Farzx dar reepuesin & agla necasidad, se llevaron 8 cabo dos aocformes formalbas En el
preseme programa 58 ncorpond o cerificads de profealonalidnd de nhwal 2, sdemés da ofrocar
una acckin formutiva enmarcada an i kdmaciin pars o ampleo. Por o tnio, ol plan fomatvo
congtl da 2 cursDa, un curss realizade an b sadw de AESED en Valancla y, ol otn, realizedo
en Bonetlisar an colaboracitn con o Ayurtamients de Banetlser,

1. Curso da Formecidn pem =@ emplen de Cajero'a v Reponedorio de Supermercado Bn el

(| Fonariamiento de Benehlser,
|| Duracidn: 120 hores en total. Esles fuaron repartidas en 38 horea tadricas, 4 foras prbcticio

con chje regltradors profesional y puniko de venls, y 50 horas olalmenks préoticas en
eMEpresss dol sacky,

Malodologia: olates ircas y pracices.

['2. Corficada de profesionalided: SSCS0208 Atoreadn sockrearitarta 8 parsones dependiantos
| en metituciones socialos,

Duracion: 450 hores, repartdas sn 370 hores ledncas v B0 horas priscticeas en empresas dal
gacion

Conlonide: Log mddulos lratados fueron loa siguienios, wapln oslahlece Real Dechelo
T, da 20 da mayn, por &l qua an aabablecan cuaira eadfieados de profes onalided de o
famila profesionsl Servicios sacioculturalas ¥ a La comunkdad dqua 38 induyen an ol Reparorio




iwmmmmmyummmmmmm=
agtablecidea coma aneo | ¥ Il sn sl Rl Dacraty 13752008, de 1 de apoato:

MF1010_2: Apoya an b organizacita de intervenriones n of Bmibio instiucionsd, (100 haras)

- UFMZT: Apw s Lo rescepodin y acogida on Insbiuclones de pesomas deponiontss, (30
howzan)

- U128 Apoyo en @ organiracikin de acividodos parg pevionas dependiames an
insittucngs. (70 horaa)

MFE1MT_2: Irtervencitn an la senaién higksnico-almerdana g rtitucones, (T0 hors)
MF1ME_2: Inbervencidn on la alsnacidn socisanitera en ingdibuciones. (70 horee)

MA101D_2, Apoye peicosocial, alenokin reecionsl y comunicativa en insteuciones. {130 horaa)
= LFQ124: Anlmacidn social oa parsonae depandlentes en insitucionea. (30 horss)

= UFM30: Mantenimienta ¥ Mekra de fas actvidedes diaras da personaa depondientss on |
inestitucionss. (S0 M)

- LIFD131: Tdexican do comumicackin con parsinss dapandiamios an netiucionss, {50 hores)

| MPOD29: Mdduio de priciices profesionalss o laboales de Alencdn soclessnitala a
ks dopandianies an imbhranes. (B0 hom)

B-PRACTICAS MO LABORALES

Les pracieas v o objetivo de complementar b formeasida qua tocibid k. slumna, asl
como dede B opofunided de poner en prictca o aprendido e o anomo [Ebocal. e
pratandid eca sila fameantse o contratackin de las banaficarn d- programa.

Las alumnes quer supersron lodo o ineranio damootamon nterds ¥, es una prusba de
CONDOTIMMDE, superaron @ neta astablacida, o su vez, fueon tBs benaflckorion oo |as
prctices no [eboraies. an a8 empresas con lee que sa formalixs un convenio. La antidad,
detiD de SU EpariensR o eins Gifmos 4 aflos da formpcads) o reglecde para of emplec, ha
denamalals on vadng seciones priclican no [abirales, 9 revis de un Irebaja da proapeccitn
laboral

Trem bn nolizacion de los curses formathos, s mugnes reallzarcn practcns no eborsies &0
empraag ol mactor, donde obhwicron b formacaln, duranta BD horms. Para faclitar a
paricipaciin de st ualiarty, 96 dispueo da una xauxda di Tanaports par L mkenss e
redllzasan bov prichces sn emprosss, para gua Pudleren asistr o lea mEmas ¥ no s
supushra un costn adicional pare B econeiia doméstica. Tanlendo on coats (ke slunciorg
e precariedad econdmica, y con of ohjetvo de garantzar ka plana pambicipackin da kel kg
beneficiarigs en aatas actividadas, xo malizb ol pego del iraneporte de éstas para sy asiskencla
i 1y Fxaer de formackn i las pedetionn no loborales, da MENSE U #AM AEHACHD N0 fucra un
Emitante para (& contitwidad da taa oneficladas en ol prooaso da su tnerado de Ingarcibn
Bboral,

iz lay cincunstanclps sontiarias ¥ siguiende ks prolrrnins de seguridad da (B reakiensios
Qedidtrican, Fundpciones y Cenfros da dia, sa exighé la presentackin de PCR negaliva de o
akimngs pora e reallzecidn da las pricticee. Do efla forma, of proyects azombd ol coste de
agle postidn —pago d& PCR-, on ol objelivo de que Ins banefichrizs finclizsean de manera
ecxifipen of corificads da profesmnalilasd,

B.- RELINKONES DFE COORDIHACKYY DEL EQUIPGO DFE TRARAKD.

IIJ:i.mr:Immldpdduhnmnhﬁdamdlmﬁﬁndﬂmulpudﬂlmﬂmhdi




redlirar una axhaistva =upervision, seguimianto y evaluscitn e ks actuacionss, con a
chielivo da e nuees sbralegias de Inbervancidn, profundlzr y mejorar ley actividades
lewacke: & cabg, porfeccionss o sagulmisntc 2 ey perswuss benaficaries, evaluar & programa
¥ rall=y obes mejoras. Esta actividad bomd especial relovancia dadas b cicunstiare-be
canitearioo on las que o ha desswroliado |l programs come producic de b COVID-18.

Cooncretaments, tvieron Wgar des reomniones de coondinacion, slendo lechades & 2 o8 |ullo ¥
& 21 de oclubra de 020 En o pimam, ga Bove @ cabo una mwiskon de indicasionons,
documaraciin v saguinists. En ke segunds, ga acuslizaon los objetvos cumplides y loa
objetivos por cumplic, analtzedo s dificultaden aurgidas y las soluciones ropuesias.

\ Recursos humanos smplaados en la actividad.
" Tipo Nomer W* 04 horea | i
)| Persnal sanlsrieaio d 834,78
| Personal eon conirato de servicios
Parscrnal wolunlano 2 200

g .
L

Recursos scondmicos empleados en Ia actividad

Imporia
Gastosdlnversiones . =

Previste | Ronllemdo

Immmym

N) Ayudes monokios

mirmm} Ayirdoe vt McTtorkan

nnng Eaﬂmwaﬂahwnﬂmmyddﬁrmi
da gobiarma

Yanacksn oe sasiancias de productea tarmilnades ¥ an
curso de fabricackin

Aproris kv keros

o Ganke o pekonal 10,308, 34 10408 348

|I|'|

= Orirom gesbos o I activided 1.545 Da 1. BB, e

/1T Amortizacken da mmoizada

l':j :_I:uutlnm ¥ rissultacko por anafenackin de iInmoviizado

| | Gastos Ananceros

i (Varladones da valor razonable en | mshumonios
w3 | finenclerog

Chifersrcdtn da cambdd

Deteriore  y mesullade  por | soajnoconss 08 |
insrumentes finenckerms

impuesio sobim banafichss

Subiotal gewlos 12,354,208 1235432

|
C {X(I:J({:/lf



Adquisiciones de  inmovizedo  [excoptc  Blanes

Pairimonio Hietfrica)

Adcuiniciones Bienos Pairimonio Histirco

Cancelackin deuda no comerncial o

Bubtovinl Recursca

TOTAL 17,554, 38 1235430
1.1.1.23 identificaclén de la actividad.

Donominecidn de &

motividad Apoyo o s inFanche an Eded Escnls. Contingided

Tipo de Acthvidwt © Propia

Luger Sa gossrrollo de la | Valencia

|

Descripciin detallada de ka actividad.

|ﬂm'ﬁmahlmHEmem.cmw.MMummm
social con fambkes & e de pyudas econdmicas pore ka financeaidn da Ehees matoral
eecoi, Unffoimes, aal como apoyn scondmico medianke o pago del comedor escolar.
Duranta a sjeuckin del programa 38 ha hecho un seguimlento con tas Famlae del programa y
's2 ha brindada un apovo v ayuda & |aa familos pere oubrr sua mecosideces mds urgenten,
Para alk: 5 ha contado con lh colsborackin y coordinackdn con oiree entidades plblices yo
privades ¥ con ke Serncion ¥ pragraimas de AESCD.

El Prxpzsna ha presantsdo les siguiontos scividades:
1.- HFUSHEIN DEL PROGRAMA

Ea realizd la tifusiin dal programa a travee de das vies: por un lado, an ne redas sociales de
ta entidad {Facaboik) sa puliich ke rformackia o 4 de jurske da 2020, ¥ 91D porsonas vieHaron
¥ 56 inBresanen [xr la publicacidn hegands & Bnar un Flcance de més de 000 persongs.

Por ofro lado, &n la propie entided de AESCO Valpnol se ha mamenicks o cartel informativo
curanie la sjecciin del programa desde ol 1 dg Junka hasta &l 3 da noviembre del 2020

Derira de la dfusiin del programe tembién 58 contamplan kes reanionse. con adtidacss
plblices 0 privados par wolicar los sandcios da AESCO y mie concralaments ke oo pate
POQEEIME ¥ asi podar Tormerker ol rabale an ed ¥ las posdies derfvackonss anle entidades,
ofreciendo B a8 parsonse ung stenckdn nris completa, Esta afe ha habida mayor diflcuited
pove restizar eatas reunionas debidp 8 I orise sanitaria de la COVID-19, ya gua skpnss de
I3a reunionas han benkdo que zar via lelafSnlea o por videoconferencia.

2.- SEL FCCKON DE LOS/AS BENEFICIARIDSAS,

La captaciin de foaftas benefictarondss @ realizd o inewe de b difuaksn publicada sn nuesipe
redes sochles Ingditucionales (Facebook o Instagram) ¥ on la propie enlidad, a revis. da
careladfa. Con las publicacknes via onfine se eduiaba un formulanio pora Facilar b
Ireveripckbn a lae personas Imermgades y oviar ool B propegackde etz COVID-19. B
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formulerin hre una gren ecogida, ya que fusron 188 persorcm bm gue ge inscribleron. Las
paraces Inberegadas tambkén lenfan s opckin de eamdic o I3 sede para mecribrss, pero iodes
29 necribieron a fraves de (ax vios islamdticos.

Sa saleccinnd a Mujéres madma do famida, » s que so lea realind um anirevista. eocial ¥ LN
diagniisdirn, velorando su sftuackin parsonal, famiiar, sociosaniiara y wockoscondmica y asi
poder idantificer y delectar sus necessdades. Lina vz selecoonades. kg fTemillas, zo sstableck
un compromisg do participacion por medic de |a soliciwd de Eyuda ¥ s2 oo combnas Al
s imierdo de caan,

2= ACOGIDA Y ACCIONES DE AYUDA,

Una var selaccintadfics ks familias bencficlrias, cna sluackdn sotiotcsrdimic pe valors
praviamonke por B rebeledors social, 30 e atandis nlspralmants dardo solucion a las
reaCen b ace. Sl recueTan.

4 - ACOWMPARAMIENTC Y SEGUMENTO.

Sa ho reelizado un saguimisnto conlinuo a Lo familiay beneficiarios del programa duranie (a
ejecucain del misma, eomoedands reuniones @l mencs una ver al mes oon lan Fenllko y
brindanda ura sencitin paicospcial reguerida, Le stencin a las famillas ha sido vie laftnics,
para eviler o conlecic fslco v Bel evitar I8 propagacidn da [ COVIDS. En iolal se han
| meallzaca 12 sedxiimientos, uno por Femia.

\| .= TALLERES CON LO5 FADRES,

Se han reglizade 3 tafleres oon las madves da loalas merones beneficianive’as donde 3= han
sbondado [as cipussntes DaTLatens:

- Lax smocionss v ka comunicaeisn seortha entre padrea/madres & hijoa'as: i comunicackin
con los hijea & hjae & primodial en b relecionos. Inrefemibares, on osto taller & ha
profundizado a0 IGa Hpgs oe sducacion Que exislen, pard que 38 conclonciaran da como
sriabart ermande B educecia de sus hijos. Eshrvimos tabsfando gua consecuoncion
potithas ¥ negativas exigion, 7 por, GHMo pare poder comUnicame oon e y ks merores s
axpiich k3 osertividsd ¥ [ ampaiia, CONCBPLCE quee MLCHRS (8 as Cosbrmcian,

- Técnican y mothvackin hocon ol eafido, nelajacitn, aurtian ahacatw v opcones poara loe
renones: eata tallar M Sido anfocoda a ensefior 3 tae famBas que tocricas son miss oficlames

| on ka edumacidn de sua hijoe e hijas, eBmbéén =0 ha ensefiado técnicas de molivacion oome ta
| | ecanom(a da fichas, ¥ los distntes funciones que pueds tener dicha cnica. Tambisn & han

mosiradn slgurnne wWidgos donde 8 mMesEhe COMo BN ZATOS OUMTa BN CHrtes CoaAEaS

| maltratibhamos 2 nupstma higoe & ravis o6 tE comunioackin ¥ B humRackin.

- Bducackin pars 8 calud, sulcesima y emociones: En asia llar pa ha rabagnon ol Bullymg
YA QUM B8 LN LemB que cxlh [atente en todos o5 contios aoueatiege ¥ 68 quied abondoar ke dos

3| cores del bulyne: la victma ¥ sl eggnsonfa. El obetive e der hamamientas para detectsr

tagnds un menor puede sar vichima © egresora ¥ como detectaric a tempo. D¢ este modo

1“~.lamhi§nuatmh*!|hnd'lm:ﬁn para sk, Autnestima y amocones, ya gue g y los manoneg

Que 8a encuanira BN aiguna de ke dos shuaciones. carecen de autoestima y no contralan sus

EITHRCICH R

Recurzos humanos ampleados an la actividad.

Tipo Némara N* da horas |




afo

Permanal volurtans 2

| Persoral asalariado 3 785,67
Persoral con conireto da sarvicios
96

Recursos acondmicods ampleados an In actividad

Gastoa/rvoralonss

Import

Previasto

Raalizado

Gasion por ayudas y olos

opo)  Ayudss monetarias

PPP) Ayudas no moratarias

qqq) Gastos por colaboraciones y del
drgano de gobiamo

Vardaclon de  existendas de  producios |
terminados ¥ an cureo de fabricacidn

Aprewvisicnamientos

Gasztos da parsonal

B.013,15 €

| 901315 €

Ctros gasios da la actividad

AN262 €

3.3121,62 €

Amortizaciin de Inmovilizado

Delerors y resultado por enajenacion de
| Inmovilzado

Gastoa finandans

Yardacines de wvelr moonabie an  instrumanios
financians

DHarenciess o cmmbice

'Mymwmn
Irestrumenioe financiemns

e s0bre beneficios

Subtots] gastos

1232577 £

12325 TT €

Adquisidones  de
| Farimenio Hestirico}

inmowvillzado  (exceptc  Bienes

Arkprigicionoa Blenes Patrimoni Histresn
Cancalackin deuda no comanckal

Exiviial Recursos

TOTAL

1232577

1232677

o e
il & T




\, | Bl prsnte sho se ha camcterzado por b oisin soniera de la COVID-18, W que ha

W enire ains o peeecte programa, Do este mode, sa querfan fomentar oz posiles
|| derfvacdonae, 88 como of fortalacimionts an red.

Fasa 2 Seteccibn y Ciarmdsaticz de e stuacin sociolsboral |Bs porsonas beneflokarias.

1.1.1.24 Identiflcaclén de |la actividad.proyecto

'Denominackn  da  In | PRO-EMPLEATE |
activided

Tpo ds Actividad = Fropka

Lugar da cdesarmolio de lp | Valanca '
e .

Daacrpcitn detalleda de la actvidad.

El prugrama PRO-EMPLEATE, ha venimdo ou Imenvenciin en pananas desempeadas ool
dificutlacos para su inswencdn sodolaboral. AESCE ha quenico ofrecer un Hnerario de msemién
laboval ques prudiers ampllar l8e opciones de bisejueds de empleo de fas personas que fan
partclpads an & progreme. Para Bevar a maba rata lpbor 5e hen seguidn ks skuienise. fomos:

Fase1: Sengibiirpciin v caplacién del Alumnada.

prrvpcade modificaciones an ol calandario planteade al principi del programa. La formacian
eetabe programads para realizla on ke meses de abl y mayo, Henpe en of qua eataba
vigeile el Exlado de Alsnma. Cuando AESCO raanudd sus seryicios y por ende ol programa,
muchas persenes ya i estaban disponibes para realin |8 formacidn ¥ ras recbicar ol curso
& los mesas de pgosio ¥ septambre 34 L que publicar da nueyn ki carekorta, a0t ndoss
A todas Inn medidas de segeridad a higlene recomendadas, por ko qua an eata noews
publicaadn AESCO proponciond a los pamonas Inlerssadas un formularo 2 trende de ke
mixdeg Sociplos pary dvikar que uvieran Que Scorcarss & b sada 2 Inecriniied.

| Ofro do ks canekie: yllizados para e difushdn ded programa, ha side concerie diferanbes
lmmmmmym.ummummmmmmﬁm.?

|
Para la sslecrdnt y diegndetico, se moabaron oo daios & oavks de ks formularios v da |

|| Inescripmicnds. ddancialas. Le seleccxin de lps pesones benalicianss del programa e ha
S| | reckzade medianta wh irfoeme sockel, para valorer tB eliuackn Bocioecondmica, fanila

~ laboral de Wrmfpe poeibles beneficiarios’as dal programa. Prwio al irhwma, nos pusimes on
| contacin con lag personss (ntersaadas v e B0GCHG qus adiuntaran B akumisnbs Gooum entacion
¥ia amall o presanciah

- Dpcamranin de identhdad,




- Inscripciin: en of serviclc plbhot da smplac ILAPCHAY
- Empadronamients.

Tras verificar & docunietiaciin y comprobar ol cumplimientc de requsios sa coneeranon ks
Ciian pArn realenr iod Informiad: Socialon,

Fasa 3: Plan Irdhddual de Trabajo

Una vez conceida ko situacien persona! wo famiiar oa awis pamana, s elabond un plan de
trabejo individual que ee e incluido an las difarertes acciones y actividedes o desamoliar
dantye dal tiwario pesonal Se iInsancitn iahoral Pars oo so establecii un compromisa da
msistencia @ dineario y la antwvists disgndaticn, donde s han conooido ias AT o
nquistudes de coda beneficiario/a en riackin el mocado laboral,

El Plan do babojo individual hay induida tarto lea acciones individuaies como gripales. Las
Becioren individuaies han ido arfocadas @ nbervencicnes sociales y onentackn labarsl

- Talker de trabajo parsomal: exie toller o una gran acogida enire los v (a8 pewitciperies, va
que w0 TRbSG tae habllkdodss soclales v personales gua cxla parsona tlene pare erfremarse
a ina bisqueda de amplac. Se pretendla ir mas alld oa b Bidsgueda de emplao & Inkeaar dicha
blsquads, ceminndese an N0 mismo.

- Tallar das recarnod e empeso: Una w2 tratssades (o habdidades parsonalse y sociales da
cada parsons, mre necasanio ahomndar en lea reaursos cue disponts cada wno, por ella ssta
taller aa arind en trabajar el cumricuium y | carte de presentacion.

- Taller de empiec: por Oiimo, en esle taller, & chietivo &fa daren une viedn del mercedo
laberal y engefiarios técnices de bisgueda de emplse en B eecior donde Ga eataban
formanda. Adamis, fambién se frebojaron @S HBonkcpe bdsices pom enfrantarse a una
onhwizio da smplea.

La sexpndn porte da la fese 3 inclula iy ndhiduales b porsonss porticlpeures. an of
pogroma han ecatde a vares hriodss rdhvidlusles gue han sido plaamadkss en los
soguimientos. Esing trorias s ban reallzadn & Wiy de oo vias, presenchyl y lelefdnica. Lag
Wwiorias presencinies, han gido micrmres selsllan @ curso, aprovechands que balan que acudic
ahmm,rﬂm.MImmHﬁmm:hmhmmmmmm
riesgo [a salud de log participantes.

Faya 4; Accionas formethan ¥ prscticas O aprinidizage e INSancian &n AMMpnaARs_

merﬁcﬂmﬁamnpwuhﬂwmphmﬂmfuwmmnmmmmmﬂmy
tener 8 oporunkdad de pover en priciica (o aprentdedo sn o Bninma laborsl, Losfas
wlumnosfes qua supsrarcn ol tinemric, ndsrcn la opeldn da poder irss da prisciicas

Faee B Seguimianis y sciyipaliemiemo 6n &l process da bisguoeda de emplac
En walks fane 5a fan levado 8 cabo lax siqulentos secionas:
- Apoyo a loadas benefiiarionas n la pusats s reche de su provecto profesional.

"..‘

W




« Seguimients an 8 hmgueda de ampleo,

- Tuiorias mdividugies para compertr les experiencise e [a bisquada active de smplad,
- Saglones da apoyn para mardener y fomaentar b motvacian v la autcsstima sn ol procss de
bisqueda da smpkes, desde una vision toislments meliste, pero 3 Bu vaz &n oda momento

peedthm.
- Transmisilia de la constencia y dedicackn necemaria pers conceguir sl objetivo poreeguido.

Recuraos humanos smpleados an iz actividad.

\ Tipo

N° de horas J
aika

\ Parzonal asalardado

3

681,40

Personal con contrat da sarvckos

Pemonal volurtarc

i

350

N\ Racursos econdmicos ¢mpleados an la actividad

Gaatoa/invarsionos

importa

Previsto

Reslizado

Gastos por ayudas y otros

nr) Ayudas monaladas

223) Ayudas no monalariag

iit) Gastos por colaboraciones v del drganc

da gobiamo

:"l-"'ariacitﬁn de existencias de productos

terminados y 2n curse de fabricackin

Aprovisionamlentos

‘Gastos de personsl

12.208 28 €

12 208,26 &

Otrea gastes da la actvided

1.796,18 €

1.786,18 €

L Amartizacin de inmovilizado

=\ 'Deterioro ¥ resultado por enajenacidn de

N | Inmovilzado

instumantos financlans
Diferencias de cambio

Varacknes de wvakbr razonable

an




Deterioro y rasultadc por enapnaconas de | [
nstrumenios financlams

" Impuestn sobre bansficics

Subtotal geston 1400242€ (1400242 €

Adquisicionss de Inmovilizado (excepio Bienes
Patrimonio Histdrico)

Adquisicicnes Bionea Patrimani Histarco
Cancelaciin deuda no comerclsl

Sublolal Recursos

TOTAL 14002 42€ | 14.00242€

1.1.1.25 ldentificacién de |la actividad.

Denominacion de la | ANTIRRUSMORES 1.0
actvidad

Tipo da Actividad * Prapka

Lugaer de desamolle | Valencia
de |2 actividad

Descripclin detallada do la actividad.

| 1. DIFUSION DEL PROGRAMA

Lo txmica responsabls dal phograma descde AFSCD realizd (7 dfusion dal pograma 8 ravks
de ke redes socialay de lb entidad y de e Asociackdn de vecinos del Bomio Pakraly de
Yolenci: conawiaments, 2 faves dol peri de Instagram y del parfil dal Faceimak Amco
Owfagaciin Vielancia,

| Ardemiks, a¢ mprimieron cartales que fueron ooigados an la sede Meica para dar a conocer o
prograrma y @l objetivo que wike: Senalbiizar a incidir antre los 2gentes anckales del Bamic
Patral: de Valencis s la lucha conira los sstersolipos.

Para difundir o programa, embsin se contackh con o presidenta o8& La Asoclpckin de vacingg
e Barit da Pabrab: para hablards dal phoggama y que otisborars en La difuakin del midmo.

Z. REUMIONES CON ENTIDADES PUBLICAS ¥ PRIVADAS

Para Bovar a cabo tdas l66 acividades de sermibllzacion e ncidencin ¥ poder panecy o
sfacie BOLA DE NIEVE, se sollcid apoyn haletico de la Senwealliat Valenciana.,

Eamﬂtumrmmmmmmdﬁmmmqmm
paricpartan en ka povencia.

3




\

3 ENTIFCACION DE LOS PRINCIPALES ESTEREOTIPOS NEGATIVDS ¥ FALSOS |
RLMORES

S kentflcaran y smalbmon loe principales Hpics, oiawectipos ¥ falsos umaras que
cirulabein an o Bario Pairalx da Valencs Feio sp mellod @ partr de unas snoiseytos
whabarzdsn por l Weonkca da AESCO. Dichas encueslas pe reslizaron lanc presenclal como
Islomaticaments,

4, RECOPLACION ¥ AMALISIS DF INFORMACKIN RIGUROSA GUF DESMIENTA
LOE FALSDS RUMORES DETECTADOS.

g vez racogida Ia infornacin & avis do las encussiss. s« oorimstaon los princ peles
picos v rumorss isentificados con la realkdad recogids a través da len Shemiioe preguntes.

\| Esta nformacksn pevm By doementr y contramestar a0 poaitiva loa hipkos ¥y umonse falEos

Cabacindos

& GREACION DE LAS REDES ANTIRLIMORES EN PATRALX PARA GENERAR EL
EFECTO BOLA DE NIEVE.

Dasde la oominecsén Wonica dal proyixdn =8 informd de los cbjethvos. del proyecin 4 un
| conunin de ertidades y actores sockilis bn Polratx a lag que se vitd a formar parte de la red,

Eniotal perticiparon 4 sntidades dostinss:

- Asncineitn Cutiural Falla Joan DYAgullo
- Junion Santa Marie de Josils

- Fundaciin Juan Ignacio IMuf: Baxtide
- Asocackin de Vacinoa da Patralx

El reprezanian de B Asociocion de Vocinoe de Fairebr Arfonio P, a peaor da habor
participedo en (2 munidn, insimee no pudo participar en la penenca por incompatibiided de
horesioe,

._.Ei. FORMACION DE AGENTES ANTIRRUMORES EN PATRAIX

i La formacain ha skio fundamantal y ha enido por obistivo apnander ke mecaniemos mas

: I'adumadmyﬂﬁlupaalnﬁJirmlnﬂrﬂamdmudnmmﬁﬂm y combatir los falsos

rUmoed, pueso que en funciin dal emfogue e resultado podls Ber NolLs conraprsd ok,

E objetvo ora que (38 parsoras que 88 formaran posen a sar formadorss de sgonies
eimumores an dichas antideces. Al poes, sa lawd & cide LNs PO con ks es agentes
y Con letfes oyentss gua quisisre partic]pe an la ponencla,

T. DIBERO DE LAS ESTRATEGIAS CONCRETAS DE SENSIBIUFAGION E
INCIDEMNCIA




| A lo targo de la ponencia, cada pooenls comenit cuses eran les estelegias @ sbordar deads
aus enbidades, quedands resurnides de ta sigulente manera

- Dandlo o delpgaciin de cultura da la Falla Juan d'Aqulk proponen qua ks tsles no
so0n viyld Oricamente come una foma de conooar & sultur ¥ fediciin valenclona, sino
tambien como ung myEcion pard oonCosr Oiras cuftras v S0 sostumibres ¥ Sedicionsa.

- Desde los Junlors, proponen plantaar ictividades que ergan una movalala o reflaxin
QU Irate sobra (o8 praluicies hacia eotoa cofectivos. Ademds, Invitan a las familes B participes
en lea dFinide xdividados que llevan B cabo, Aal misme, s dan mucha Imporienca ol
impwks g tlenen hoy en dip los redes socisies & la hora do sambily y de promover of
ardhvimmo.

- Dwade ka Funcacion Juan ignaclo Mufoz Basboe hacen hincap®® en |a sensibizeoén
e kg nihos ¥ en ke nacesaria resdicacks de ios pdution. Ademds, promueven la importancia
de, 8 nivel individual, provrimer 8l comblo social an cuslquier entwmo ¥ o reslizackin de
ballores. v aciividaden dicgidas o sonalbfzecén de ioda b poblackin

A. ELABGRACKIN DE LOS5 MATERIALES PARA LAS ESTRATEGIAS DE
SENSIRILIZACKON E INCIDENCIA

52 alaboraron oy maksiaes ¥y poducios necesarios pera ta sstrategin de senmiblEzacin e
incidencia.

"| Sa paneraion, wa Lotal, los skpientes producios:

- Encusestios qua postarionmente croulanon por Faca ook,

- Informe diagndetico slaborado a ralz dal andkal de los encuasins.
- Realzacién de videos o sana|nlaciin para su postedor difuskin.

- Carted de aifusldn da La ponencia.
B IMFLEMENTACKIN, EVALUACIKON Y CONTROL DE LAS ESTRATEGIAS
CREADAS

Dwarte ¢ dosarofio dal provecke la ssialege implementads pars | realizackn de lea
autividodes e como, of video. encuesta v posterior informa de eatratepls de sbordala dal
reciomo, GE han Ko oo prando ton s |ndicadomne artes y despuds da Lo nealrackin da los
socicone: ara venficer b aliciancn v oiicack do loe mismes.

Racurscs humanos empleados sn la actividad,

|

Tipo Hirars: N" da horoa [ afin

Forsonal asala ki 3 279,72




'Farsonad oo comirato de 6ervicios

Parsongl v iesio 2

300

Recurscs scondmicos ampleados en la actividad

G Imports
Frvisio Raealzado
CReios por ayiades y olros
- T TT} Ayudet mionetarko
\Yi L Ay des no monetarkes
N Gastos por eedarackonss y 0ol drgano
\ da pobiemc !
Varlarkin de existecing 4o procuCoN berminadea ¥ an |
d curar de fabriceciin
N | Aprovilnamientos
\'--. Gastio da personal 408021 € 4.080.21 €
\ [Otroe pastos de 1o pethided P 7.8 €
Amortireciin de inmoviizadc
Datedm y regultedd por enaleraciin de inmovillzado
| (Sasios financlamg
Vardasonse da welor razonable an  instrumentos
T s
Difarairas da armkko -
Dwbwiorn ¥  mesulade  por enajensclonos  de
instrumertos finEncieros |
Impuesic sobra beneficios
Subtotal gastos 4. 241,57 € 424167 €
A1 4| Adquisiclonss.  de  inmevilzado  (axoapin  Bienes
W Padrimonio Hisbricn)
| Adaquisiionae Bleves Patrimoni Hstarin
-\ T Cancalacién deada no comerdal
i ; iaubluhl Racursos AT 57T & A1 ETE
 TOTAL 1.236,1DE 1236 108
1.1.1.286 ldantiflcaclin da la actlvidad.
Deneminecion e [0 | APCYC EDUCATIVO DE MENORES COM INTERVENCK EN
ncihridad ENTORMOS SOCIALES DE ANSG0-CONTINUIDAD
Tlpar dhitn At bwidoad * Propia

Lugar da desarrolio de la | WYalancia

.f'f —
ﬁ [ﬂr’. .f-"'l £ i
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actividad ' _| . :l

Descripcidn detallada da b actividad.
4. DIFUSHIN Y ESCOLARIZACION

Pafa dor @ conocer o programa A paaiblas baneficiadcs/as, se duald uha dmiegla dg
commicociin con o fin de que s oonookelan (oo ectividades dal proyeets un loe dillarentes
Comms Educalivon, inatitiios da Efuciacadn Securders y oiras antidacsg pOblces o privadas,
Inoremantando asl &1 nimem 3¢ peeonse imormadas, femertands canakes do ComLN e
besadon en A coondinacion y LniGn da sinemian

2. REFUERZID EDUCATVO

La mayora de kowias alumnoates que han aeleitio ol apoyo sducstivo no han rechido apoyo
of al hojar an cusiio a los debores y af eshidic, ¥8 que b padres y madres camclan de las
herramiortas hedementalen pera ell, ya fuera por falla de formaciin o en muchas ooasinnes
por falta da tiempo, relacionado con of Fabejo precertacdg,

Hexdenda referencis a ks asignetures més demandades por las familkas, ya qua consideraban
que Bllos no podian facllarias a s hijos & hifes & ayuda gue necrsiioban, sa enocniaba
sobretoda e valencd, & Inpiés como lengua sxiranjern, mekmatices v lengua carmliona

Los elumnosion racihioren o spoyo cscolar dok diss a Ls womena, una hora cada dia. B
mfiorze B8 reslat A lrevde do unad pisteforma onie (lemads Classmom dadaa ng
chountianchw ssailariae poducdes por ta COVID-1D, Aries de compnzar las clases onine, 3o
btts Ui risuniin con cada femila para capacitarkas en lodo ko elacionado gon ke plalaforma
virtual ¥ auplicanad su fUNGICHSmamn.

Dumitie [a& clasas 3¢ Apove escolar primé b alanckn y = segumients indhvidualadn,
mbebn 8¢ presk) ospec) Importancia a la adauiskidn por parte de ke rifios y riflas aooca
mmmmmmrmnmmmymmummmm
Briguacieron s nlings disnas v fomentarn U pulonomia on [ reallzackin de sus Greas
anadirnics.

ﬁhmwmhmw.WHMmmﬂummdﬂmlmm
'@ fomento del interks de ke ashialonlea por of Apredadimfa, relaciondndol o con la
tombtica como con sus peaflicxles futures aborakes.

Tembién se amphed otl: eapaco pars, Indirects o diedaments. declar e ceskiodes,
capacdadas y A wE, del Bpo que Tuers, da los y laa menores. Es daclr, va fuerm B rovds
de jagos, dindmis comensacionst iformales, ofc, dursrie of desaralla normnel de ks
acivided radwrite la rolacidn medisdoria-alumnado o por medio de seslones ndniduslzadss,

Sa raglimoron acividades dirgldas & mcuck e posiia défclt educative de los v los
perbicipantes dal proyechs, trindindoles hemamiantan v caando hibios de eshxlo ¥ eutas
pare pstudlar y realizgr lns (weas escolanss, fatmndo gde incidic 80 Bouelcs. Bapecios &N los
Que cada e pesseniors mas dificultades

Teniends a1 cuents Lla rics moticufuralidad con la que cuema Espafia, porte do loa/as
alumnes'as procadian de palsss ¥ culluras de procadencsg muy disparas, por i Gue 99 Imentd
reslsar actividedes que promovienan o respeto por ko diverskdad v i convivencia ntercalttural,
& lravida ded intercambic, o dialoga y a8 periicipacidn activa, clmentando & desarmolo da urs
sotidad democritica basada en |a iguakdad, 8 tolerancia y in soliderdad.




3. INCLUSION ¥ SENSIBILIZACION

50 complemeanio al amryo st con sepacios Widcon, puas & jusga como axporionc de
aprendizala s slenantal pars ol decarolio o pesonal como gnapal da K08 ¥ las menanss.
Maciarts esioe sapacis se favorecki o Impulsd la Inarmsension de valone, o o fin de lograr
8l desarmolic do 0@ y e participantes an odas sk poemcisdades ¥ promover relacsones
sehriabies comn sus SamalAmies. y S0 Snhmo.

En napedal, se dedicd slencitn al fomards de b habildedes craativas » imaginatives da los
lan participanies, pues o la cdone pare o dessrmollo de | capacidad para resolwer prodismas
Tacitarda L imejor adectackhn.

Lac tRfarentes acifvidoates qum se reallzamn frdemn un aito componants: de senolimcion de
pénaro, donds 3w rabeg't entre olrps coses. 1e deconsirucoitn de s anignados & nifios ¥ 3
niftan v o Ly revalorbaciin del papel de s mujeres an ol deasmills ancial e histir.

Tal y comg e ha comentado con amaeroridad, ode. ke actividedes se realizron de manera

yirtssl, inchiso las acividades [Gdices que hablgn provigtes, Asl puss, s realizaron difierntes
acciones e hnieon como oljatvo dar un enfoque motvador para e alemmoalss,
oetimuldndoies a disfnidar, crear. movar y aprancer & desamolle da ko hablldades soclaleg ¥
OOmURICHyas.

En |a madida da o posible, los padres y madres podian participss: s aef ko quisieran en cade
ura de kas actividades virualos que reallzeban sus hilowiss, visuslimndn o mataral que o (s

' | enigeba en 13 pletaforma y colaborande con afoa'es en ks diforentes acthvidades que

el ermng.,

Do sele modo, no se nsslbratn actividedes fucm del aule. En cambio, =0 se meallsd e
wthridad Midica:

| = Dia de la raza. (12 14 de octubra)

Eata acthvidad s realird da forma oniine, B e de s plataferma Classrostn. En primer
higar, &8 cHl0d un video sxplkatve acralde de YouTube, donde se reaiziba wna breres
eplicackin del origen de exie din Este vileo M= ayudd a conoger por qui este dio os
conocikda como Al de la Hepenkdead o die de B Rera, ya que muchos de eifios desconocian su
origem.

Poalkenormands, commriamos satre buios ud opineban al rsgecie. Debatimos acarca de k|

| divarsdad cullual y sobra b definicin de eyl

| También 8 hizn hincapd &n o IMpotancia dd rafpoly @ todo el mundo por Qua,
! Indepand femhamants G sue ol O o L nezs

* Campaments urbend de vereno
Cal 1 al 31 do julkc da 9:00 2 14.00 hones, para favorecer kb conclliackin lboral ¥ familar da

" o padres ¥ ks madres, y fomenter o apovechamiemo del Hempe durante sl pariodo

varaconal de los ¥y e pariopantss, sa rasknd Ln campamemo de verano, donda sa

°1 realizaron actividades IACED, juanos ¥ dinAmices particmtivee,

En totad b paswticipaciin do s mendnes asielertes ol campamento urbana de verano fue de 13
mencres, con loa cualas 30 frabald sigulendo un horane establecido por la sade. De tal forma,
tcdas les mafanas so dediceba una hora sl dia al ealxiio acucaltbwn ca ingkis U cira &rea &
arudiar por o menor para cortinuar oon ol refuerr aducalig,

Por oira parte, & resto dal dia oo reall-aban dfersntes scinidades v dirdmices dostinacdss &

rabalar difvented cbisiives sn funckn de L3 asmana del mes qua sn anconinaian: Accion por |




|dﬁhﬂ,lnura'ln ipualdad do pénem y la auonomis de todes as mujsres v nifes, educk K
deckig mlriad en y entre los palses y ssagurar una vida sana y promover ol Bioneeter para tedas
L8 PersONEs.

Duranie ds o commentc =e loveon 8 cabo todas les actvidedes plonficades
anbwiormenie, excepto 1o salkdes 3 ka piscns. Esto fus a consacuends de ks recucciones do

que obligaba tambein 3 no reunir & mucha gars derdm o un mEMo enioma, SN cEtD casg E
piacind, un ugar sdemis a0 o cual s complicedo delimitar (B prosmdad,

4, MEDIACIOM FAMILIAR

En exis Hoque da achicidn o obletive fue imolucrar a los padres ¥ madnes an ol daganrolip
sacinaducaiivg 36 3us hilco o hijpa. Pare quo esio fuers pesible an levancn a cabo iulorias
invcivid e imacies con loa diferentes pedresmadrasiutanas dyrants le reeizacion del programa.

En dkho espocio se irotaron ks oorowlts de pades y medee con ol propisio de
popocicrates una abencidn  indvidunltads, g feciiters o conocimlenky Mmoo
| {padmmadre-educadorfaducadara) v an Las qua 58 aporteron pautss sducativas, o como
micrmacisn sobre otrod FecUrsos Qub pldkran sor de ulllidad de cats cas,

Las tutorias as realbamn a o loge do todo ef perfodo que durd & ey escclar online, esto
o, deade mdados de sopiembra hasta & 30 de neviemboe

&. SEGUIMIENTO ¥ COORDINACION DEL PROGRAMA

Esk fasg ha wnkdo como obisthva fomantar v fovtalecar o cottura da evaluackin o o de

wE metodoogls de evelusoidn inegral qua prepoions Ios Indicadonss cisve qua pedmian
detaming @ grade de cumplimiento de s abpsivoe dal programa.

aforp en la plscna qua eetabe programada ¥ o Ly Bl suaciin guo se astabe produciends, k |

Recursos humanos empleados &n la actividad,

Tipo Hdmero N™ da horas | afin
Personal oeslariado 1 | 138,37

Farsonal con aordrata de servicios

| Paraor) voluntario ' 1 200

Recursos acondmicos ampleados en la actividad

importe
Gaton/lmisrslcnsg

Prizisc | Resalzndn

Ganiox por apudns y olifce
| 000 Ayudan maonatariay
¥¥y) Ayudes o monaterias

Zz) Gaslos por colaboraciones ¥ del Grgano
da gobiamn

Vamwmmmmmjrm

curmo ey Tabwicactn

N\
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) Dascripcian detallada de la actividad.
AESCD ONG mediante o sigtome de donecén y otres fuenies ha Iogrado poner &N mEcha
sus motolaciones para ofrecor acclones formsathvas ericcadas ol sactor hostalaro, pero da

Agryvigionamisntos

'thmduhm

Gastos ds parsonal

154220 €

1642 25 €

433,82 €

| 433,82 €

Amioriizaciin de Inmosdiceacds

Detaroro v resultado por anajonaciin do inmovllzado

| Gastos firanciena

Vatwiwes oo valor mzonabla en  imatrumentos
i reEnrnhor e

DHorencian da cumbio

\ Detedoro y resdiede par  enpjoraconss oo

N

L

\|

redremeios firancieros

Impussio sobre beneficos

Sulbrtotnl gawton

1.570.06 ¥

1.676,00 €

| Adquisicionee  pe  mouilade {mcopts  Blenas
Patrimonio Histirion)

\, | Adquisidones Blenes Petimonkc Hiskiico

Cancaloetn deuds no comencial

Ruiriotsl Recursos

TOTAL

187608 &

107008 €

1.1.1.27 Identificacidn de |a actividad.

Demominackin _ cde & | ADECUADION DE LAS INSTALACYONES FORMATTYAS DE AESCO DE

Ellblilis] ACUERDO A LAS NECERDADES DEL MERCADO LARCNEAL

Tipo de Acthvidad * Propla

Luigeer e Jesarmollo de la | Yalencla
achtividad

. "

manera muy Imiada v madinnia cursas do formacin mno regkda.

Con la pbienckin ¥ pusaly an mMarcha de @stos equipos se desamoilamn aociones fonmathras
para ol svnplaa an o &va de hostalerfa a fin de poder brindar a los eElnmnos slemativas oo

Inaarckin al mercade Bkl

103
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Recursos humanos smpleados sn la actividad.

Tipo Nimen

N* da hores | &l

Porsonal x| oo

Forsonal con obnirats oo servicon

‘Pergonal voluniara |

Recursos econdmicos smpieados en la actividad

(e E T VTR Y

importe

Frrviwto

Gastos por ayudas y olroa

Bnn) Apades monetarisn

bbb Analgs mo monetaries

OO} Gastna por colaboraciones. y dal Srgana
o podeamn

Wariaciin de axmioncios de producios tarminadas y on
furyo da fabricackin

Aprovisionamisntcn

Gasioo 4o personal

Oircs temvine de |a achvidad

?Mﬂ'ﬁﬂ:ﬁﬂdﬂ'lﬂﬂﬂ'ﬂhﬂﬂ

Dwterionn + resultado por enajenacksn da remov lzado

Gaatos MnAncks

Varlaclones oa wvalr raonabm B inerumentos
Tinarsoris

Diferenciss da carmbio

' Doteroro ¥ resutdo  por  snajeaciones  de
Irestruriieniog financheres

impuesio sobre baneficics

Jubtotal gadom

Adqisicionos  oe  inmovizado  [exceptc  Blned
| Fatrimanic Hiskbrico)

2804 E

2.809.04 €

Coancolackn deuda mo comercial

Bubiotsl Recurscs

TOTAL

2.005,04 £

2880 H £
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| conooimianios sobra sodtres sapecTiced. Loe cumcs que o raslaron han sida ol da

1.1.1.28 identiflcaclén da |a actividad.

Donominasidn cde In | "Empodivele. Inhervencidn  soclo laboral con il jarpy "
ettvindad Gavvical et Valyngions

Tipe de Actividad * Progia - -
Lugs de dessrmollo de In | Vaones

aciividad l

Cescripoidn datallada de la aclividad.

El progristie "Empodivaie; Intarvieciin soc laborl con mujenss” s un proyedo destinado 2
rideroe on altusckn ds vulnerabBcod ¥ resgo de axclusibn sackal Ha murgida de a neceskiad
de fomemtar &l smpodaramionio, ko autosstima ¥ a fomuwida en mulenss. con diflauttsd de
Bccosn &l marcadn labord, a aves del ecompaliambeitn, seguimienin ¥ orlemtacikin Eocio
laboral. Para afic, 96 hon Revedo a cabo acciones prupales como talleres sockos laborales v
taleres Mobia ko vicloncia de géanern haciandd dafaals en la vislencia acondmica, asi camp
Soqioned Individuales donds sa han crasdd planes de imervanciin indhidual. Tambidn se han
realizado dos cursds formetivis fentende en cuentll s necesidadis dul memcado laboral ¥
enfocdo sempr A B Fmancn aboml. El fin da ssle proyacts ha aido, smpodensr a 8 mujar
para que pueda enfrontarsa por sUs piophes medion of mecade eboral ¥ aminarsr o8 et
mMoGo ol e & 18 exciusin sooinl.

Para consegulr ks objetivoz, la metndeiogla sa ha kviado B cabo a ravis de las shpeenies
Ferges.

1. Acogida y DHagndaticso.

Traa la Jifusitn oel pruyecto se Bbreron wios listadon [ara que laa Mujemey inlereandss 38
gcribieran, ¥ de este modo podar contactar oo wiles Lins war sa comlachs con ekas, 88 lBs
cid para malrariaa und oniravists sodal y poder evaluar U sftuaciin v oel valorsr 3l e

;| beneficians dal proyvectn. Pam ambos cursos 58 alrid un kebido me onling "Google Fome')
| Coma prasenc 8N nuasit Seda {AESCO),

| 2. Aockones Grupalng de crientacidn.

‘Eh.lrartul:aa}an.rcﬁndu proprama a6 roallzanon e sobre habdidades zockalos srfocadan
| & |o bimqueda de ampieo ¥ ba oime webns vidlencia de género:

| 3. Acciones grupaisa o8 Formaolsn.
S0 Mevaron 8 cabd cUrsna ga famacidn, con la intencidn de que (e beneficiares obluiacan

Depandionta ds Pascadsria ¥ Depandients de Froocon: sh comercios y, por Gitimo, o de
infarmuliics Béslcn, 2 cusl estaba Inclukdc dentro B am bis ousos. Les clidos han ofrackdo
la posibliided de accodsr m pricticas no laboralse wn smprakas del socky para Sequsis
mupares [ntarsandas, durants B0 haios. AESCO cudita con varkss imvexilos por o qua la
marcin ha reaukado poeibba.

Racursos humanos ampigados en |a actividad.

Tipo NOmoro W da horaa f aflo

UL



IPumanm‘hdu 2

Pesonal con contrato da servickom

FPereaonal volunkaro |

Roacursocs acondmicos emplesadoes en la actividad

importe
artoninrera ol

Provvighn R otz

Gastos por ayikdes iy oims

a] Ayudas manetarias

b} Avudas no monatarias

¢} Gasloe por colaboraciones ¥ del drgano de
gobsamo

Varlaciin de oxllencias da produciis terminados
¥ &n curso da fabAcackin

Aprovisionamientos

Gasios de parsonal 47125 € A7 25E

DOfros gartos de b actividad THE. 76 £ TG 75 €

Amortizaciin da Inmovilizado -~

Deleiioo y nmesultade por enajenacidn de.
inmowvillzadso

{zastos financieros

Virieciones da valor rEsnabla sn Instumenios
Anancamos

Diforancias da cambio

Deteriore ¥ resullade por ensfenacines  de
ieslrumeartas financiorme

:Impl.mt:mirahﬂmﬂdua

Bulotel gastos 5.500.00 € 5.500,00 €

Adqueickones de Inmodlizade {mmspio Blanes
Patimonio Histincn)

Adquisiciones Benes Palrimonio Hislyico

Cancelacisn deuds no comercial

Bubitotal Recuraon

TOTAL 5.500,00 € 5.500,00 £

#
o
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1.1.1.2% Identificaclén de In actividad.

Bunomineclén dea In | Primero B Educacién: Bofdar desds In Infancls la
scthvidad igualdad - Comtinuidad

Tipo de Activided® | Propia

Lugar da daasrrollo de | Madnd
In activided

Deacripcitn detalads da s actividad.

B progrema estuvo orntado o apayar a lp ifenca on edad eecolar madiante b finarctacidn |
ce hbros, mawrial ssonlar, UhiaTes, Bel como BpoyD econdmico madinis ol pago dal

comador sscolar. Tarmbidn aportd maxdas de heramiontss kecnoldgicas dentro dal U

conkaxin escolsr A ralr dal Exiado de alama v @ pandemia del Connerving,  hacienda
necersaio @ usn do eatos ekemamos pare & comecto deunrolin de loe Cloms . Acomds. Bl

prograama contempki B slenciin soalal intgral de lae families pam cubrir neceakdades que
roquarian dartvenda a oiros servicios do AESCO o a otras artidedes pibicas v privades.,

Sa procadié al seguimiento con los padres v madnes, brinddndalas atencitn social megrel
para cubii gires: necosdedee gus raquirencn (enmartadas dortro del desarollo dal proyecto,
incorporands les redeives & foMmessonss an materda de Edaeming ¥, compolencas bisicas
sabre funcitn ¥ Lan da homamianias ofimadtices) darvando Mtemamsnts & olrps sarvickms de
AESCD ¢ a oirgs evtidades plblicas ¥ privides.

El programa ralind loe sigulemes acividades

1. Dfgadn 04 progrema

La técnica responsable del programs mealled B difuskin del progreme 2 oeds de dos
worthoniees:

1} A branvds de |55 reden sockalies de ta anidad. P dar 8 conocer & pograms ga llevd 8
‘caba la difusiin ¥ premociin da b aclivikiedes por medio de corteleria ¥ redes socipled. Sa

L Informanon un okl de

] readcrard D nsunkores con oras entidedes phiblicea y privadas pana brindar infomiacion

|

| méa espectica i dtalkaca sobre ¢ programa y promover un trabajo coordinada y en red

2. Balarwsdn e kel banehiconoass

Lo capiacion do lcatas bonefclanios/'aa se realizd & revés de loa difenwries prograrmaa de la
ertidad o por derivecén de oirer emidedes pibicas ¢ privodes Que rabatan en coordinecén
para dar respLesty 8 ke neceeidodes de lxx personoe deslrotoras, fas cuales fusron

darivadas &l daoarta i de Seovicios Soclalae e b antidad. Por medes de antmevisbas v bas




"ﬁﬂ@ﬁmmﬂhﬂuwwmmhmmamwm,m|
valord #U shuacion parsonad, fanmiliar, socicsoniaria ¥ socioecondmica con of fin de coteckor
sus naceskdBdes. A iravis o8 B inRanaciSn recomds, sa detectd & B pasons podia ser |
idanifieada oo potenclal banoficiadicls del proyects. Porn podor sor beneficarols dal
prograstia, sa deblan preseter los siguientss docuimentoas, ke oles fusron parles del crionio
de: salacriir

. Empadmng misimic.
. DNENIE-Pazaports o todos ios miombros de s unidad Tamikar,
" Documento DARDE, en cass do otar dasamploacs .

' Susiificarts o6 Ebecs, en coso de welar rahammdo (ndmina o comretn) y Carificndn
nagatho de prestacitn (BEPE)

1 Ly da Tamllia (En caso de que los menores o fengan DML Reciho de page de
akpUEer o contrain, B0 caRa gua vivieasn &n aguiler.

Una vaz salecclonadas laa parsonas que cumplian won koa requisitos, sa eslablecks un
COmMpromiss de participacian por madio de Ia solickd Je @pxta ¥ ea dio comienca ol
QU mantD o .

| 3. Acgida ¥ acciones da aywda

Una vor sslectiorsdss las famiiey bencficiares cuyn stusclin socoecondmics Ba valkong
proviameme por kb irabkiadors soclal, s atendld inlegrobmente dands aaleddn = leg
receskiades que requan. Pars oo 56 realizanmn 10 daivacionas iNmas A ohms sarviciod
socalen da AESCO copeciaiment al dmn jridice, emplec, fomacksa apayo educative,
palcokigice y bancn de allmentos,

Una var comenzada k3 stencidn socinl o cods famiia, simultAnacmer s ao realizanon las
acciones de ayuda. En ktal iox benofciarics fusion 21 monoos. La suma da ks ayudas
superd al niimand du beneficario (31), ya qua &N akamos casos ¥ dobido o Lt necesidados
espacificas da las unidades famlEares, & coxks ¥ la altuaddn de inerabiidsd, permiteron
clorgal mée da une ayuds por baneficain's. Las interyenchones de aponn B roalizancn a
trerada o Low oiguiantea acchons:

r Avuda para B3 fnanclschin de Boroa de lexic y mederiel escolar [compuesio por
mecha, lepkcencs, boligrafos, robltadores, reples ¥ cusdemos, arre obas 003K NeCwEITiEs
Perg sup Glases) ¥ uniformas pare Ly seigraturs de Educsw-idn Flsica v o regipmentanio para o
restn oo b clases leclivas. Al igosl que ayuda para |a financiacion ¥ oblencin de malera
ecroligico, necatano pam o desarolio de e achidadse) fomotivas 8 nived online, como do
| loa Eearning (compuesio por omdensdores o Tablel yo conexidn = intemet). Este bpo de
ayuda hue canendida a 13 beneficiarion’as (& nifies ¥ 12 nifs),
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» Apoyc econdmico madiants of mage del COMedor es0okr yio DRsayunn. Exe Hpe de |
ayuda fus conomdicla a 11 benefictane/ss (5 miftes v 6 nifloa).

- Apoyo socndenior medients ol pago de acthidades exirasscolarss &0 loa centrba

sducativos o polgaporthros municipales qua comeepondan sagin o ampedmnamienio. Este
G de mande fue concedida a 1 banaficiario (1 niso).

4, Acompefamients ¥ Sanuiments

En ooln fase, las profosionales de nrferenda realragn un seguimiento permanante a8 las
families beneficiaras del programa duranta 13 epscacion dol memo, contertanda reeones oon
las famiiae v brindande Lna slnckde palcosacial mquerida. Adamda, +o ha llevade a caba un
sauimenic da ke derveciones, pera 0 que g2 ha reforzado ol mabajo a0 red ganeEwdn
radaciores [marprofesionsies o berdisc] plneres.

B. Tallamgs con o medres ¥ padras 06 les resnones bt

Sa realzamn o 1ollores con |ae madnes y padres da loafs rmeroes benafictariosfss donde
& han abordad |58 sigumnes bemoicas

[* Taller da resoluciin da norflicios Intrefamilame

Sa abordi sl problema dal bullying en la escuelp, la importanca de hablar sobra B BmA, las
conductas qua posden temer Ios nifgs ¥ nifies, que pedecen de BCoso v B3 paLdAeN Y
procacsmiarios que s& deben saqur ante estes cluacienas. Con oo &2 bumod dar

| hemamiertas (iiles para anfrents sl pobieme, ol come dar a conooer koS Mecanismos que
| dende s aniidades piblicas y privacas exisien,

i Telor de hablkiades comunicativas y motivacks de stie hiosfss wa al Ambin

| Ademds, se repizd un faller de dessmolle da habdidades digitales pvn dotarlas de
conocimsntos da [2a Musves Tecnologles de la Informacin v b Comunicacitn —NTIC- v ks
Fedrarnkenbss o o desamodls da B etk dee adimtives 8 nhvel online eal como fomarar 8
eorrachn ey oo pavke o [pa nifics ¥ nifias de esizs nuevas tecnoiogles.

Todoo oetoe telerea fueon melzedos con las madides v los protocoles recomendados. por las
ainridados aonteniag dabidoc 8 1o pendemin del conanavinsa,

Reatursos humanos smpleados &n la actividad.

Tipo Nmesna N™ da horsd | afkn
Parauonal atukarkaga 5 542
| Paracral con contrain e sanvicas
' Parscnal voluntanic " 2 i 200




Recurzsos acondmicos smploados an la actividad

Bantrp/ivvirsiones

importa

Pravisto

Rl izado

| Gaslon PO anwion ¥ Giros

dl Aguder monaterias

e} Ayudas o monarie

389840 €

3.018.68 €

f) Gastos por colabomacines v dal drgano de
prbiamo

Varlacitin do eadstenclzs de produchs Merinados y en
Cursd s Tabwictasdn

Aproryis horuam eos

Gexion de personsl

8.648.02 €

a.548.0 €

Ortros ooeateoss va fa actividad

252660 €
|

210835 €

" Amortizacion da inmcdizado

|Du.ukmnywluuﬂadnnﬁ?unqhnndﬂn1kihnﬂmﬂhmdn

Clastos Tnanciomns

Varlatiem oo valor meonable an mmumeros
Tinarcagros

1bﬁﬂiﬂﬁﬂld&ﬂﬂﬂbﬂ

Deteriora ¥y mesultado
| resdrua et Fincarscianns.

POr  SRASIECION ﬁag

impussio sobvy benoficios

Subtotal gaiod

1432022 €

137 .05 €

Adquisiconss da
Palrimonio Histirico)

imnovillzado  (ewcadin  Bienes

| Adquisiciones Bisnce Patmonko Hsthios

Cencelackin demnda o comersial

Subicisl Recursas

14.520,32 €

137 M08 €

TOUTAL

14,3288 32 €

12,74 06 €

1.1.1.30

Idantifilcaclén de la actividad.

actividad Continulded

Denaminacién de ia [Rompe la pobeza: Ce naleo padezca hambry -

Tipo da Actividad * Propia

Lugar de desarrolio de la | Moaddd

“é

-.\I
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actividad

Dascripcion detallada de ka actividad.

En ganarnl, ol prosehd: progreme buscod apoysr las necesidades Unponkss de |86 parsonas v
lodos los mimibvoe de familza en mbkdma vuinemblided v o sbsocion oe pobreza 8 partic de
r B implementecin de ayudes de smergancE, refividcs 8 18 erega da almemos. Eaka
\ proyecin partd de un conjumec de actividades ¥ proyectos ntemeincicnados anite Al qua
. | fuemn acompafiados oon un saguiment ndhvidusirado pera cadas caso, terionco Como
\ | oifative principal [avorecer [a nbagracdn social da lo poblaciin destinataria weo prevenir
| suaciones da wdrema necesided. De esta manera, B8 buscd ganerar capacikdacies en le
| parsonas y an los Boulios de k2 unided famiBar para mejorar su sxxeeo o mecedo keboral y
cortibuir @ &y salida da la alackdn de vuinerabdided, Para oo, ol drea de smpleo y
\f formacin Bewh & cab sothidades y belores e orentecion laboral & IMfonmacin pam ol
| empheo.

Con motivo de B orisis sabrevankls por ta pandamis da 8 COVID-1%, ha surgido dEementsy
GiffculBces qua hamos tenica que i saricande en AESCD. tales comao:

\ Por un lada, S0 sumantd o nimero da soBeitanies da la ayudks y con elio o nderno da
bansficlarics que uvimos que indur &n ol reparn, pues comEdaramos gua tenfamos qua
legar ol mayor dmera potible de persomas parm cubir a0 b8 maEyor y makr madida las
nocotaiodas mis bisioan da sslns personas qua por razones Manss 8 ollos e venon
Wlndnvante e D racs.

krsaimants, ea shoohanon dificultedes ¥cnices y oporativas para ey 8 cabo o resto da
acifrikdades pravisias para of proframe, asl como los telleres, Tormaciones, sepulmisokos, =ic.
Mo obatwrmis, AEZCO puds adaptarss ripidarieniz a las necaakdades de @ nudvs normalidad,
o koo Bstoy ambii,

Loty RYMBCiones DEEaron @ er on su meynia online, ¢ samipesenciolos, pam faditar el
accegd de o8 alumnoa/ss @ nuesiros uos, e clieciaron Wmbkn 8 ke honeficieries’as
todae |3 hemamientas qua astahan B nussia mano para gue pudieran dsponer de medios
WBmicos ¥y nue/al eonslilar que ks permieran mealzar lBs Femecones, eles como
\ | oncenaconss, [abies, Grjotas de deloe ¥ oiroe. Por ciro lado, tambkin tvimos que divides 2 loe
A alumios que a8 ncorporpban 2 cada une de loF cursos, con UN MAxiMo de & personas por
ada, para que pudiamn sl mapetarse todes las medides de segurided setablecidas por las
W | autorkdsdes compelenios. Ademds, ke ires lalleres estableckios an & programa, para la
aywis an o desarmllc personal ¥ profesional da todas |BE personan, a8 Gome Al Apcyo para |8
W ||| mejora da la smpleabiided, se han tenide que repelr varies veces cade unc de allos, para
2 || curnplic 28i ivdacr los medidas de segurided como en laa formaciones.

-.._x s -‘|I | ||
|"':"'-. \
SN
¢ iEn.l"-EE{:l:l hempe Incheco cads dia para poder camblar roesia manara da rabajar v de esta
‘manera poder (lagar 8 tedos nuestosias banefiniaros’as da L MEJOr MANerd an ceca uis da

Bl racesidades ¥ OB respUaata oOn calicad ¥ compelancia
El programa tuvo conlemplades [as Bigulentes fases.
1. DIFUSION DEL PROGRAMA

Para dar a conocer ol provecio a poalbles banaficiadoa’ss, =& diasfid una eslmategin da
mnﬁnmnmﬂmmmmmumumrawmi




| prograricion ¥ ectividaces del proyecin, 6 desamoilan ks sgulentes actividodes:

- Clasfio del materal de dfimiin: Flebhomeckin de dipticos, carelss, videos, wic, gug
fuaron distrbuldos en antidades qua trahujen con ba poblaciin objelvo.  Tambain se uillgon
las difarertas rades socides de la entidad (pdging Web, Faobook, Twitisr, Ingiagram} para
dar visihldard &n o poblactn peencial.

- Paralelam e, se realtzaron 5 reunsonss 4o coleboreddn con oires ermbidades
% CAPTACIIN ¥ SELECCIIN DE BENEFIC AR IOSIAS

Esta fasa s reallzd m iravée de los dierented programas de bn emidad o o derivacion da
otran antidacdes piblicas o hmdan qua trabefan on coordinacion con AESCD. Para poder sor
baneficlakmes del programa se be eQuirdd a cada wnided farmiesr l presentecién de In
algp deeria docusmenhaiin:

La unided famile* eebno integrads por ol conjurto de parsoves unidee por un vincule de
parereeco, edstando, e modalidadss da e femillar

1 La primann modalidad, formaca paor kos chmuges sin hijos.

2 La segurcia modalided, formada por K Comyuges v oa hjos, tanie menorea de adad
CONTI) MEYOMSS da eoiad dapendianies acondmicamanie de los padros.

3 La trcawns modalidad, s la mordperwnizl, spicable en dafacin o meidmonio o on os
Cisod de anporacion legal dal misme ¥ que estd inkegrada por Bl padee o B medra ¥ la
talicded de sus hijes, (e cormivan con LnG J oo, ¥ Gues fednan los requiaios sofialados,

En ln seleccadn e lae unidades farmBiates benefidarizs ge dio prioddsd a lss familaa
monoparenidles, inkagradan por Bl padre o [B madn, ya que conskieramos que conllevan o
mayor Feego de cxciad eocial meyor necasidad de apoye acondmico, 49 emples, da s
#BnACIos. de apoyt femlier ¥ (e aducacion,

8 ACOGIDA ¥ ACCIONES DE AYUDA

Para dur eominzo al prograrms, se malizamn entrevistay persoraise arg valora B siisackin
personal, fomfiar, soco-asnias ¥ socio-econdmica da loa polenciales beneficirios dal
[Fg e g:Tipt: I

Stompre 2a yvalord ¥ eahxdi provigmenie [a shuackin de cada una de las famiias qQua
nocssiiasan b ayudes de slmenios. A través de ssta (Inea do acckin, sa garantizd k
cobatia go lan necosidades mds wpenima de las pasongs wWo unkiades famibreg
bwrveeli-arias.

Las Wmiarvancions de Bpoye s rmEkraron o revis do ka accidn de ansds bisica, como aa, &
reparty de allmanios, of cal e realizd mensusimenls tamnte 5 moses, desde ko a

Hnlmbmalmmﬂnunﬂnduhnlhmhwmm-ﬁdmnh.umm
tipoa de bolsas da cimerios sagln fimes |a nocatided perticder da le persona o urided
farndier

- Bolba 1 dealinada a perscnas solas v B g primera modalided de unidad fambar
formada por los chmyuges sin hijea, con alimentoa de prmera reorsided.

- Bola 2 destinada a la segundas modalidad da unided famBar formeda por ko
conyupes ¥ los hifas manones de eded v los mayores e edad dependiames econdmMicarments,

ke cudl conlimna un inchsmanka en ios @imentos da primen neceakdad y alimenios infeniles.

- Bolta 3 destingda @ ko tercera modelided formada por lamiBas monoparentaes,
| Intagradag por el pades o la madre v La iolalidad de sus hijes gue conviven con LNo U oo, I |
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b pereonas @ raves da s ofiwts amplia de qurecs de formeciin pae o emples,
(M - Cajern'a o reponecon’a de prandes Mmaceres;

N} - Manipuladar da alimentoa:

K Corla de Gabalo Hombre ¥ Mujer:

'fAdamhd&lmiﬂlmalmm s clertanon cursos formativos destinadon & ncrementar
' ::Hli!ﬂrﬁﬁﬂfﬂhcrﬂl Tenienda an cmnte o pesicionamiens ¥ experencla de AESCO en ol

cual contiens Ln Incrementa en los allmemos de pimera ecesidad y lmentos infanties_

Lna vaz selsccinnaday los familas bareficiaries, ooy siuaciin socioecondmics sa walod v
sochud i praviamente por l rebajsdors socal, se lag clo una stenckdn ntegral dando cobertura
7 35 necesldades. Fara alla, se mallzeon dervaciones intemas a olrs servicioe eociales do |
AE3CO y derivaciones extemes. B entidades con las cusles AFSEO rshaia en coondinacidn |
qamﬁmmmmmmm, Espacio de iguakiad Duloe

4. ATENCHAN BOCICLABORAL

Unra ver salisfechas las recesidedss inmsdiabm, se lograron gonomr capacidacdes Ba s
parmongy y en e Bdultos. de b unkiad famlller pare mejorar su acoeso & Mo kol o
que ha contriwide & sU sallda da la shuackn de votnerablidad. Para slio, of &0 de emplea y
formaciin hevt: a abo sciividades y ellome de orfenleckin laboal B Informackin para o
ST,

En eake procesc sa desprolioron 3 talleres. Un primes taller odentado s maneio de las
amacdonas v aulpestima, ¥ 2 tallares da amplec compoastm por méduios que fueron desds
nivelog més bAsicos de bisgueda da emplec hesta ko nheles mds oomplsias tavdendo
\mannummﬁduﬂnmadeu&mu

. 1 tallor sobva mancjo de emociones y sutoastima. BT |alsr we demamold de mEnera
que 3 pudiera der un telemiento espectico denire del o seEnieno en st oual =a
desarmusive (a8 potHackin, Ademas, oovsidermos mprascindible rabajar of nivel pareanal da
desarolio da loa bancliciarioaiss. Tadn ello mon o objetivo de fortalecar sus hablBdades,
CHpaCidadas, ¥ conuypir gua & sientan empodorados. As! miemo, como todos Jox tallaes
realizadon, Gste lombidn e mpiid en vories sesiones para garantiar fao medidas de
aimarictad,

- 1 iallar de empwo nhvel 1. El primar mddulo extovo enfocado 3 B bisqueda da
emplaa en un Aol béisdico. Sa mMpeeteetn doses con & objelivo de wlabotar LR buen
CLETIGUNUM YH&A O cArbes de prods rlaciin.

- 1 taker do empieo nival 2. El sagurdo mdduln, srfomedo a |8 bimgueda de emplec por
2| Inkermeed, 2 coind an o andlbee da les ndencies del meacado laboral, en B definicion dal
-‘mmmvﬂmmdﬂmm

—

aea oo formaecin, se completaren y fortalecioron conacimienios v hablidedes de aslss

5. SEGUIMIENTS ¥ CODRDINACKON CONTINUA DEL PROYECTO

Er asxta fovses o hi (lewddd & cobo on seguimicmic permanesie de e porsonss bemsficiorios
del programa duramz b gecucitn def miemo, con ks finalidad de fevorecser asl su proceso de
Inchugiin dentre del mercado faborel, o empoderambermo da kot ¥ [as uasarkas 0 s {asa de
SUparaciSn de sum receskincies. bdsens v ol saquimiants an kB dsquadn acdive da avplea.

En mbarancia con o seglimerio do oo de o banaficianos, ¥ dabilo o ks stuedonss
| efpciicas oo cada unkded familer, se Jegeron & realizer 21 derivacionse B olros senvicios




| intornos de la eniidad, consigulendo un acompafamisnts mulidiscipinar, con e fin de ohocer
una respuasia de rpencla apropiede que logram supersr lox DOELc, ks [Nicieles ¥, 2 SU YAZ,
fivoracer ol pceso do Inclusiin y normelizackon de ket parsonas destingtores B ravks da los
BarAiCiys jurdicon, de pasciagls y de formackin pars o emplea, Ademds da as garhaciones
i forma gratuiia & nuestros. dioraries cursos formathms, tembién se hickeon 4 debncones 3
| et pervicio deo asesdria unidics, pBrE que ko benaficierica’se pudieran resolver gy
duiirs, o la mayoria de foa casoe sobre temas de docufiertecion ¥ parmisos de iebaio; ¥
Farniamo e procadld 2 B dertaiin outorma e 4 usENIoN'SS 3 OiTBe antidadas qua trebajan
an md con AESCO.

Eaia fass B 1 vaz W) coma objelive fomenky v fortabecer | cultura de evalugckn 8 TEwks
do la avaluncitn inlegral qua proporconarnon las reuniones de coondinacion, fodo ella oon of
timo fin do dolermingr of grado de cumplimiero de los abftvos ded progrma. Tiniaron
gar 3 reurdones da EsgUT BT, El objeifvo da esos mimiones fue genarsy nuems
#irateq|ng da mervencion, profundizer y meforsr (28 ectividades evadas & cabo, parfeccionar
o saguimicnic de sk perzorms benoficiaries, evoluer o progama, o segUimienic de
Indicadores, M conirol de pedidos de allmentos ¥ recohver posibles dicdes 3obre ta ajacucian
el misma.

Recursos humanos emplsados an la actividad.

Tipo N Gmern N* d& horma | 350
Paranal asgiarado 1 25
" Parsanal con contralo de servicios
Parsoral vokinkano i 300

Recursos sconémicas smpleados an la actividad

Importe
Gl oalimverslones

Previgto | Resslfsio

Geuxioa por Svudas y otrog

o Ayudsa monetyfes

hy Ayudes no monsianias

) Gasits por colaboraciones y del drgana da
gl

Veariaciin da axisloncias 08 productos fermmedos ¥ an
cursn o fabricaciin
Gastos de parsonal 308,22 € 306,32 €

" Otros gaains da L actvided aDHETE | D401 €

Amoritzaciin da inmovilzado

Dedenion y nesuttaco por enajenacidn de mmoylzada

| Gk fnanciore
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Variaciones da wvalr rerornabla an  Iretbosmentos
financioms
Diferencias da cambic
Deterior y meutladc par englerocionea do
frstrumenton finac e
' Impueeta sobre baneficks
o | Subltoisl gstes 4350,13€ 436813 €
\  Asuiskiones de inmovilzade [{excepln  Blenes
- Pairimonic Heknico)
Y| Adouiniziones Bencs Palimonie Histdie
\ Cemcatackn deuds no comarclal
| Bublotal Recursos
J TOTAL 435813 € 435813 &
iy
R T % - ldentificacién de la actividad.
Danomineisn ds = | imarcie pocioiaboral pars la mu jer- Continuidad
pcthvidmd
Thpo de Actividad * Propia
Lugar da cesarredle d¢ B | Madrid
Yo TR
Descripcidn datalizda de ka actividad.

' B conenico del pragrama ha prekadido sumerter Bs posbiidades e mcorporacisn al
| mercato labaral da les 15 participartes del programa madianie o desamolio da billeres g
orientacdn ahoral, I buang elsboraoiin de currfcullnes y | sapacitasidn y mocimientn del
pacior mediante un carao compledc de CEaE 'y PEponedor. '

v La orenacion fue redlEads de manera perscialiracia, mediante Winres indiiduisles
‘-‘;;' | edaptades. b v coungtanaa persondl de cads beneficiania como por efample su aduaciin
1‘ L1 | personal & nivel Tamikr, sus esiudios o su diaponibilided. Se orad un prapo de WhattApp pora
ST mantanar wha coninua comunicacitn entre B ek ¥ (s bemeficiaras del programs, o cud
o [ edamds posiiitd B Greeciin de un gipo de apoye v ura red do amistad,

ol | Se omeellad une crientecién grupal medanie B mpeaticdn de Eleres, a0 concrath e
; tl?\q‘ hablkiaden sociaes ¥ ComUNCEcIOn no vartal; bixoueds de smplao o=l p recursos: v tallar

i) e género pard 8 conccimenly y asimllackin de ks roles de pdeenc & lguealded de
w_ /| oporiunidades an of amplec. Caba destacar que dabide al carfinarmsantt s b pandamla de
T | [ COVID- 8 ko Ealiares fueron realiradon en dise diferentes ¥ en rupos peguefios para evitar
contagion v seguir fas Indicacon>g do lBa sulcridedes eanitaras compotomoa. Ademis, ol
himo taler, Impertido por une educadora 3ocial perfeneciarms al grupo Enreoutiuras, B&
degarrolld do mangea virlusl, por o gue 32 adjurtan iss caphuras da pankalla ce ka realizacin v
la ashtonch de cads beneficiata, Todo el Bcitd v fomenkd B cobasion osl prupa, &
anvkjueci misrio da kdas Iex participentes por 8 pussta B COMMLn de neflaxionss, ool ¥




| emparienciey, Ademds de fomentar sl aprendizola an e nUevEs tacnGiod s reaizendo o

ol talar de pénan o M propst cursn da cafera ¥ reponedens da Munera semipresondal oon
ks plataformes de 0m, ¥ ooge clemamgm,

La formacidn kv hypmr B frovds do los oursos impzatidos: Curso do Cajera ¥ Raponadom de
40 horas de duraciin {20 horss Wsiricas y 20 horas priciicRs con cRiR rediairodora
picdeslonal), con o uso da la platsformsa google clessroom,

B! desmrmiln de los idnerarios de insoncion taboral e basd an ol Atesoramiento, |6 oflentacksn,
k= formeciin de habilidades tante sociaies come [aboralet, L practicas on o munda lbaral, ¥
ol seguimisnte contimig da odaes lae beneficiarias dal prigrema. Bl objethve pimordial ha sida
la nsercibn laboral de natas porsonas a coro plcy; para Bho, in (nidlalhve 8o ha dirigido ol
pacion de servicios y atencion 3l clerts.

Se propiist un plen integral donde sa plantad defiok, planficar, organtzer, slecuter y avahsar
Lan Mirwerari de ingarchin sooio ahoral Qs ol tara s @poryos A esTUMmontos nocasarkos s
Farvrarer b ewmpleabdicad da ks barmficionios de? programa.

Low alleroe impartidos fusron:

. Taller de bisqumin do emploo y elahorackin de Cumicsom Yiee vy Gara de
prosantackin.

3o ha pratendido alcanzar las compatencizs esenciales para poder aborar un Curtcum
vitsa de manera comects; idenificar oo poslies erores mip frecuentes que impiden
prasanka una candidahira efiar y o posteri corsecién dg un empleo. También ce
mleﬁmWamnﬂhmmwummf
pégings webe adaptadas 2 cada beneficiania Tambedn empreeas de trabado temporal y cimo
furrdongn & trnse. de infeinet @ incluse agancias de bisguada de smplea del syuntamients de
Madrid,

. Senaohee. indhviduaiizadas oon e benoficiarias

El obiathsao de L sesidn Individus ademée do cada seguimiatic, ha aido a cads benafidaris de
mansi porsond para trabepy con cada una de olan |9 creecitn e un cumlasum vikea
mriaptado 3 foa emplacs qus preciaan enconar. Falines, g0 rabalh con cata ung de allag &n
1a feacitn de un cunfoufum vime en vardas paginee web y en sus tolifonos mgvies para
poier 80 S conocmisnts omo lencione poder acceder o coda alorta da amplec de B
diferaias aplicaciones mdviles y dares asi mucha mes faclidad para soowier 3 coda oferta
G emplec 80 o Mo moments do B akarts

Tambian pe piesn on préctica las Hienkos de enirevials de amploo ¥ oomunicackin tamo verbal
comao o varbal buscande la mejora de cada una de sus actihdes para anfrants v malizar con
éxho una wolrevista de trabajo real.

mmmuummdummmmmnﬁmm
adaptirdose al horacko v vida Bmfer do cada uns da s eeficiarise,

Arpdioron 15 mupsres o Las satdones Frdivid L,

- TALLERES DE EMPODERAMIENTO, HABILIDADES SOCIALES, WVALORES Y EQUIDAD
DE GENERD

&mwmzmlmmmmmmmummm.m'

sU auioestnma ¥ empodergmionio.
Los talleres inpartidos. foanon:

v _/_,-: o 4 g,
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| entidad dodicada axciusivamens ol rate y ssiudio da K mujer an & Smiblto laboral v privado.

."xlﬂmdnﬂdunrmmmndw almacenes.
H curso sa ha baxada i Un contenido teérco-priichos. La parla da contanides #orkos se ha

s | Lea précices se roalizaron oon na o ke empreses del secky con guien nuestra emided ha
N || Tiemasde convenia da celaboracion, esta empresa fue: Tiger slore Spain, con quisn sa fomall=s
I] ol etrnesnilo de pridciices el dia 10 de febraro de 2020,

= Takor de hablidedes sovikes, comunicaciin verbal y no vixkol ¥ Kcnices de

repiracitn e entrevistas da enploa.

B objetivo de sale el fue odquirr les hobildedes bésicas pora afrpnbar un proceso de
selaccitn, fortalecsr b comumicaciin verbad v no vorbal on una skuackin de orirevista.
Aprandsd bt extratngiag que penmitan fevoracer e impresion positive &n la persona qua
resim la entreviels, Adquire sepuridad a avés de un autcconocimienic da fortalazas v
caplidades

- Taller igualdod de cporunicdes y fomaonto de ka no disedminacsidn

Le imparticin del ik o omo objetive creer y despertar una conclancia de iguaidad de
phnaro ¥ da aporiunidados en el mblko colidieno ¥ sepersalmants an el ardomg laborsl, Pam
s realizacidn cortemios con ko colsborecstn da una aducadors aocia’ perlonaciants B cira

Debido a lae normes sanianss da aforn reducao, st taller e realiad de manem virhisl por ko
Quo e yorfica as capiras de pordsalla e b3 reaizackin del taller,

- FORMACHI PROFESIONAL
Loe scaonas formaiivas U s rwlmon dorprte of dasarrollo del programn fan alda:

bes=io @ los sigulentes temas: funclnes de una cajeds, factunas v aibaranaa, profeskn de
reponecora, Wonicas da mamchandiying, aomuniccn, akenckGn al clients, moculo da fesgos
taborales. E contenido praction dal cardd cosregpondéd 3l manes de la caja regstradora, El
curso tedrica imparikdo por of profenor comosondionio B2 desamolid da manera onling ukancs
a platshoma e google ciasargown, ko Que mywdd, pdomis, A que as participantes A6
mandiarom y aprendisran b cuveves teenoloples. A su vaz, para complemantar ol emarie
tedrico, se realbamon alpunas caebs practicss con la caja regkiracdor an by sede de AESCD
Madrid, Estan seskyes fusmn impartidas por grupes megducidos de manom presancial, '

7-PRACTICAS NG LABORALES

Laa praciicas tuvieron por chelivo complementar i fomgeson moibida por las slumnes. v
brindaries |8 oporiunidsd de ponar an précties k@ gue apendlenn en o smomo kaboral
Adamas Ba pralondd con el Keentar la confretacidn 4o les benefictarias del programa.

Recursens humano=s empleados en la actividad.

Tipo Nimsro N-ds horas / afo
Parsonal asaladado b 644
Parsonal con conlrate da sarvickas
Fersonal volurmerio 1 200




Recursos econdmicos smpleados an la actividad

Gaxioa/inwarnioras

importe

Previwio

Raalizadn

Gastes par sAning v oloe

Iy Awudes rmoneterics

k) Avudaa o monetarias

) Gamioe por colahorzones y del drgano de
CabEImo

' Variacién da mrinienciae de produaos lminados y an
caweo de fakricacitn

Aprovisionam isrios

Gerios de personal

B84 57 £

701056 €

 Otroa ssins oo b actyided

2,106,82 €

1.000,00 £

Amortizacin da nmovilesedo

| Daterore y reauttado por srajenaciin de inmovRzado

'ummmm

Vadecionas de veor rmovmble on MSTAnEnton
Nneyrwieren

Difsrarwisd da combig

'Delarire  y ramftade  por  enaenmaones | de
Instrumerios fintncsaroa

Impuagic sobm benedicios

Sriokel ganios

10,450, 19 €

610,68 €

Afkpistionos  de  imoviizado (ermeply  Bienes
| Patrimonic Hishirica |

Adquisiciongs Banes Patrimonio Hishirco

Cancadaciain deuda ne oomesicial

Subinial Recursos

TOTAL

1048018 €

JR1BBAE

1.1.1.32 Identiflcaclén de 1a actividad.

acthvidad Continufdad

Donaminacién s h—[Fﬁmmh-duﬂddn:Soﬁarduduhinfnuhlnlﬂuddnd-'

Tipo de Acthvidad * Fropia

Ligar de dosarmolio da Ls | Mexdird
Activided

Daecripoion deialada da la actividad,
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[El pograma estuvo orlentado a brindar apoye a la infancla an edad oecolsr medlants Ia

o teblete, dodo que, mhaﬂuasvﬂduinpﬂmmﬂadnap-ﬁ'dutum“
acontiz ln falts de slamanios tacnoldgicos pera ko coneclividad y asticiios da les ¥ los niffos.
Bl programa fue desanollade entre 6l 1 de julie ¥ o 31 de dicembre de 202, También aportt
apudan pars aclvidades edraecolnes en log ceriros educallvos o palldeportms munkcipales
e ameaporedian segin of empadronamiento. Acemdas, e poced) @l seguimiento con tos
padres ¥ madres, brindAndoler atmmeidn sockd Infegral pera cubrltr otras nacisidades qua
requerfan, dervandd intemamants a oimg servicios de AESCO o 2 ol onthiades poblicas ¥

La capieciin de loatos hanoficlaringag 5a realind @ bavie de ks diersniee progames de Lo
amided o por dartvacin do otras entiiades plblicas o prvadas qua trabajan an coondNackin
para dar respuasta o ke nocooklados de s pearsonns destinotacies, lse cusles foeron
| derhnsdem = depariamenio de Serviolos Sociales da ba andided. Por medic de entreviskas y fras
o dingrdshco realizade por para de s Tabwdon socisl & coda potanclal banaflciano, e
| valors su situackdn pesonal, familiar, secioanniiars y socieecondmics con el fin de detectar
aus necesidades. A Tawis de [ Informackin ecogide, s dolectc &) |a persona podia sac
identiiicada womo potancial heneficiario'a del prmecio,

‘| Ur vz asleccionpdes lay forniies benoficiarias, cuya suadidn socoeconGmics so yalom
pravismants por la rebajadora social, sa ket atendid integraiments dando sohucidn A las
necsvddingos qua requaran. Par o0 8 reaioseon 10 derfvaciongs [Memes 3 OroE Sarvicion
socioles do ACSCC aspaciicansrie al Srea de [urklica, smpleo, formaciin apoye sducathe,
poicolbgico, kanoo e alimentoa, aoogids o Reendon bhoral,

Una vor comanoads b atanckin sadsl a ceda famills, simulineaments sa reallzaron las
BCCICNEa de &yuda,

= Arompeadism ek y Seguimbaio

En asta fana, s profesionplos de referencia reslzarn bn sequimionks pamaneats & L
familias bonaficiarias ool programa duranke k8 sjeoucitn dal miamg, concestarnio reuniones con
b famillee ¥ brindande una stenciin pabtotosia| mapueils Adamin, en he levedo 8 cabg un
saguimiento da ks dervackones, para ko gue sa ha refoeado B tekEn en med penerando
relaciones [nterprofesionsaien & |noeno aoinlees.

* | Todae las lamiEas da koafas manorss benefictarioatas han recibido ol manos 6 seswones de
o | saguinniants.

- Tadlewien con las madoes y pacres da los manores. bonalicineaion

56 rilli=yron trex ikeres con e madnes v powdres e osns menones. benaficlodoaders dieeis
s fiem shondedn Las siguiemtea EBmAtices:

Tobor de rexobuchiin de corlicios. [nraderl s

v+l o sbordd scbre el probleme dal bullying an la escusia, lo mportancla de habler sobre o

|| ama, [ conductas ques puadan tanar os nEios ¥ nifss gle padecen da anoec. v laa poutas y
| provadimianie que 30 daden denuw ame ests ataconas. Con alle sa huscl dar
hemamicntas (ks para enfrantar este problema, asl comi 48 & Condcir ioe Mecenmos que
dosds lpe entdodes pablices y privadas existan,

. Taller de Hablidades Comunicaivas y molivaciin da ios hifoafas an &l dmbitn
educativo

Dancds eabs sapacio aa abortdid &l bma de ies conflichos familries como als Raiursd o Exion
leey redacionss umangs, Meas alki e eviter los comfliclos, o gue 2 Inbenkd fue otorgar entre loe |




padmg ¥y mdras hemamistas parg maneEr estas suacionss o manem sdecuadn.

Adomds, 3o raalizd on tollor de irformdtica pars dolnoes del conccimienin da km Nusves
|Tﬂrﬂnﬂﬁhhlﬁwﬁhyluﬂmurﬁnﬁhﬂﬂ.“mnﬂmwmda
lot mencres ¥ aportwries astraia]los pedagdgicaa ¥ hermamiertas Spiks pors prevenks v
combati |0 fandimenos del ciberbulying. En ol taffer ss brindarn rociones bisicas e
intemal, paro Ambien S8 buecd dor @ conocer bas fonmae da tekacter ¥ prevenls &l Acosa por
medio de s rades mociaips vilusles, (ns webs y s oo mdvilos.

Todes esios iallorsa fusron reafizados intovdundo conclier el sspacis leborolTamilsr, de
MEANGTE QU 8N Bl Junis St idx s 58 realizt da maners dividual. Asl misma, estes sspacios
han pormitido onear un &pac: de debope ¥ partiipacidn, donde 2 famillsa han compertido
aperioncies fomontands o conocimienio Mutue v la dentificacion de catda Lno de allos an By
Brupe.

Racursos humanos amplaadox an la sctividad,

Tipo MNimero N* de horax | afla
Persoral ssalartado B 750
Porsonal cot sontraio o SanAos
Parsanal vohinro & | 250

Racursas econdmicos empleados en la actividad

Gantod/ivwirsionsy

Frevizto Reaiirad o

| Gastos et By ¥ oiroa

m) Apuday moneteras
N} Ayudad g monstaries

G} Gasioe par colaboraciones y del drganc de
gabErn

Varipctn de sxisberning de productos Wrminedos ¥ en
Cairsa e Tabicaciin

Aprorvialenembenios

Gavioe de parsonal 1088267 & 10.B82 87 £
Oirca gasins da I8 actividad 3.250,01 € 256001 £

| Amoriizaciin da inmodsdo

Dederion y nesuliago por engjenaciin de inmeviimdo

Cestos Mranciens

Varaciones oo wvelor mmnable a0 Instrymentog |
Tiramrabor o

ﬂrhmndu da coairibig




Deiors ¥y resuliedo  por  snapnecionss  da
inatrumentos financkanes
lmpl.mliu-mhmbamﬂnm
/ Subrintal gastoy 14230 80 € 14.2372.88 €
Adquiiciones. 8  Inmovilzade  [axcepin | Blenes
Fairimonic Hisbirica)
) Adiuisiciones. Bisnas Patrimonio Histdrico i
I|| Cancalackdn dowda no comoncial
'I,_I Subtrtw) Recursos
W TOTAL 14.237.08 € 1423268 €
\
\
hY
1.1.1.33 [dentificaciédn de la actividad.
Denominacksn  da |a | CODWVIO kX
tiviies
Tiptr e Acthviced ™ Propia
Lugsar ds desarrollo de In | Madrid
vl
Dascripcién detallada da |3 acthidad.
hmbidﬂahaitmciﬁnmmdﬂpurdmﬁd.himli:hdmdhhuumm.ﬁwmiunpam
padar hacar friunta o las madidas sankerlas ordanadss, do aata forma pedar aear un
espacic sagure de acliacitn tento pam ke mbajadoms come para ks banaficaros
da la antidad.
-| Eato hizo necezare la Instalackin de nuevos sistemes qua Imitaban e contacho antrg
1, | ot benaficianos, aed como de faciltar en kodo momanto a ks baneficarnos los anceres
WU | necesanos. pars poder reallzar sus actividades dentro de i3 entidad.
AN Recursos humanos smpleados an la actlvidad.
|
' Tipa Nomeore H* cie horae f a0
| Parsonal anclafiaco
 Parsonal oon pontrata da servicion
| Parsonal veluraris




Recursos econdmicos ampleades en la actividad

Iimporte

G amtond] sk

Frevistio

Gk por wyudas ¥ ciros

Bl Ayades monEnss

q) Ayudas no monetarias

| 0 Gastos por colboracionas ¥ del frEmo de
pobiemo

| Varipcion de axisiencios de productos teaminados y en
i da felriaciin

A DO EAIONATT il

| Ciogtcs do personal

" (s pastos do la aclividad

KBRS

2056841 ¢

Amortizaciin da inmevilzad:

Dabaries ¥ nicultado por snaletackin de Inmovilzedo

CGazios inaneaito

Vineciones da vaky mzonabla &n  rstomentos
i Sncs

Difaranciem de combic

Detwiom  y resuiiade  por  ercjeracones e |
mEirumentos frouncanes

i'Irrlr.'lllmmtr.'n wabe ba o

Subitoinl gastos.

3.006,43 €

4086 43 £

Adquesiciones db  inmowilEadn  {sxcepte Blanes
Fatmmonk Histivion )

BES 40 &

805,40 €

Adquisiciones. Bianes. Pairimonic Histdrico

Cancelpciin deida nd comoncial

Subtotal Becunsog

2940 €

TOTAL

AR A3 €

266183 €

1.1.1.34 Identificacién de la actlvidad.

Denomiracién  de a2 | Promoddn dy i smphsablided de personas com Renta
acthiidnd Minkna s Insercisn. Contlnuidad

| Tipo eie Actividad * |Pmp-a

122




~

Lugar da deasrolio do la | Madrid
acttvided

Deacripcitn detallada de la acividad.

El programa *Promocitn da b Empioabiicod d¢ Porsonas con Remts Mirema da Insarcion,
Cortinuidad” constituye un proceao ntagrel de orfsntaclSn, imsckin o ingarciin, Pera sllo, 5
Mmplomantd un pen de rabajo exdiwheods sn fese para Que |8 Inkervencia tuvierm un
cardaler mies plobal. El programa perte da s bass de una atenoidn indhicusizada de code
uhilans ¢ usuaris pore ol dsefe v puicds an marche de Enereios de esercion babovad
adecuadon a sus axpaciaivay v poecopidades, sionde Imprescindibie qua astviera Giriglde a
parsonas con Mpficacion vy voluniled para abmfar wo odan lBs aciones ¥y actividaces
demumolladoe pere poder consaguir sl ormploablikdad. Las actvidedes raasizadas a0 ol
programa fusron s sipdenion:

FASE 1: BIFLSION
So Bev a cabo a dfusken del programe, desarrolianda actividares coma:

. Dieeflo do carteiss do dfusidn, informando de loa requishos y solividedes del
pograme, los cusles fuson publicedos an la sada de AFSCO y redes socioles {Fecebaok,

Twitter, Inviagram y pAgina wab da o anfidad), Ademds, s amid por ciireo secirdnico el

maderad a dferentles snticaces privedan ¥ piblicas gue tabajan con ¢ coectivg obielivo de la
COTYOCaione.

r Adamas, sa Bevaron a ¢abg B reuniones de forme telsmditica {debldo a ks athscidn de
la pandema) con cenron y entdades da Senvicion Sodiles, para orear ainerglas, Tebao en
rid y promonvor | derrecidn da poaliies benaliciarionfas &l programa.

FASE 2: SELECCION Y ACOGIDA
uMMMHMHﬂmm@nlﬂh MThecEe e A0 y ochubre de 2021,

Paky 34l pocust do aelacoidn de o posonas beneficiaries consbdid en realier wne
entravistn sooial, que pamtt valorar B siuasdn =zodnleboral, scondmics ¥ famdiar da
vulnerabilided, ke cial fes un ciflanio prioritero,

o realizanon un ksl da 31 siirevistas de dsgrdinticn (ndbvidoelzedes. Durerie [B3 mismas 5o
inforTG A caca perscnd Inferssads on o prograimd da s actividados & realrar, del organisma
subvanwicrddor y colinanciador [(Conseparia da Polltceas Sochiee, Feamdles, lguskiad y
Maialidad, Comunidad da Meadid v Feido Soclal Esopog) v do loa requistica del programa. 5o
v tarnbin a coda polencial banaficiacc/s sotwe &l compromiso qua dablan adaukie
durante |a fonmaeckin, solclando s firma. Adamigs, o Lo sotrerdsls a6 requinid la firma da
la chiizuia de piokacciin de daios ¥ el consentmiento pere el retemiento del cumfoulum de s

.| peneonga nborocads,

Como mecanismo da sagndstce complerantanc, sa requirk & ceda pariicipants una sere de
dSocumertacitn (empedronamionln, fdocopm de DMINIE, Cumiculum Viter aciuallzado,
mforme de vida leborel, corfificado da parciber Ia enta minima de Mmeercidn, soliched o
reaguanda selldo de teneds denegada cadelsrmanie, informa da derivecitn das los servicos
sociales de rafersncia ¥ un numene de teléfone acthwe), qua s& reconk durante |a enirevsta

.| para cOmphatar | fase da selecratin
| Bima wer s naliradss las emimevistas, 88 redlled un arilials de cads cand, donda B8 buvkenon

an cuanta bea aigulantes Crarios para 1o selaion da Deas beredicioniooes:
@ Shusciin socko-laboral de (& persons s ks

@ Carioias an ouanio a formacikn y axpecianch laboal refiseds an sl courmiouim.




@ [rforme da darkaciin, en ceso de qua o hubiara,
@  Molvacion » nlerse do participar an al tinacano formetivo.

® Trmweclora de bisquada pctiva oo empieo Mevads a mbo por D@ Ssocaciones U

CTQANMOE [ DEcos o privacos sin resultanos previos.
| @  Situscidn pemonal del imersssco fvictime de violencia da génena).

@ Cumplimiand tel principla de paridad da pdnery pere corformar ol grupo de banaficiarion
thofmithoe:

Tambisn sa tuvian en cueke con cardcar priodtanic e slguismios paika:

. Pargonas qua seiuviaran panEbiendo actuaiments b mnba minma de ingercidn.
- Parsoneg: gue hayan soliciwdo oficizimednte kb renda minema de ntarnad.

- Parmona que uylaran denegada confetanmente ba reta minma de Inesncion.

- Personiaa que quisewan mealizar of tineradc vy que en su unidad famdilar alguna g8 sus
miambros gsthaviers cobrando la renka minimg de insenciin.

FASE ¥ [TINERARKOE FORMATNOS

Tanlendo an cuwita la travectora v axperencla da la antided san 8l campo oe formackn, se
bunch complementar y fortalenar o8 corodmieniog y habidadas da Ioase boneficianios’as a
trevia ce su oferta ampile de cursas 3o fomeciin para o smplan. En eghe cas, 4 pUSHT 8
daposicidn de kafoh wmuarioo’'ay dos inerarics formathvos de: Cursa da Cojanfa ¥y
Roponedorfa de grondea aimaoenss (3 horss ledrcopricicoss con cafa regisiradon
profesional y punto de v,

FASE 4: BUSCUEDA DE EMPLEC PAFA LA INGLUSIGN EN EL MERCADO LABCRAL

En esta faea 8 llpvarnn o cebo varias sollvidades pars brincar | oa/ns bangficianos!as las
habllidades y commtsncies necesartas pars surmerter sus posibilidacies de Ingancitn labond

Gimmos de Niswas Tecnoioglas o¢ ta Imformacidn ¥ ta Comunicacidn = NTIC

El objstivo penaml do loo cureos fue o da faciiter la bisqueds de empleo por medios
adapiados b lan necesidades del mercado isboral actual. Se dieron @ oonocar las dferentes
hemamienias formdbcse y recursos para raellzer una bisqueds echa de emplec diark
tenianda en cuania qus estaba dirigido a un plEkea no xperto Que intomta nduEdes en s vids
personal ¥ profesion:al.

| 5 reall-oron CUEID Cursos de Muevis tecroinglas de | infarmacisn v ja comunioeckin, dog
Por Cada fiinsraric formative con una duracsin ¢a 20 horaa de formackin an nformatca békea.
MHMHWMEEMmﬂhmd&HmdﬂMMHm
t AESCO po determind realizar evta formacion partiendo ioe grupos, do maners gue cada
mmﬂu&mammmmmﬂdﬂﬂmunmpﬂdﬂmwmrmu
tards. (o opla forma, sa ooncipsd ademds qua la formecidn wmdrco priciica an nuevas
tecnoiogias da ba Informeciin i la comunicaciin, fuera més persorslbnde ¥ e cabdad prars
Wafirs aallontacies, que pddisron fenar mis cparkmidades. de consutar ¥ acdror todas mus
dudualarazquammhmmnaumuﬁ.ﬂmmmpmlmdamwmﬂmmm.

Talomws do habilklades w1 |8 bispeda de ompleo

B abjetive de evine Inllores eshuivo Basads on ayudar a los/ias bonoficirioe’as B planificar ung
bulsquiénts acifve de amploc ¥ brindsr herramianias que permiteran sumentar lus paathildedes
da eongeguic un smplsa ¥ de mantena: ura continuided en ol meme. Fam ello, b uliind una
metcdoionla parfiepative de apraddirsie con dindmices que fomentaban vy potenciabian qua

loa/ess beneficiarics!ss 6 qlivleson une sarta 0o aditudes. hahilidades v competencias 1 avis |




g intercombae do ' L de
ok mpum que sprendss unDs de offea ¥ babaien jfunos

Sa realkgron cugbo tefleres grupales por tnevars formetivo, dos de "Autoconoctmiento ¥
reta” y dog de “Blsqueds des amplas”, da 2 homs do dreciin cada uno. El mothm de repats
kos Lallades ani & miama kinerario fue por motvos da seguridad pam que ko grupos fusman mas
mdﬂmrmndhmhnwhmﬂ:um“amm&hmt
req .

Proapecckin laboml
Parte de la prospectidn resink an d pograma conssts en identificer las emprasos o

\ | A lo largo del desarmofia del programe se poso especial interks an Jar & Conocer 3 loelas

\| 8n la bisquada da infarmackdn que loa/sm propios/es beneficiaros/es abivienon da s red de

sntidndss qua [mileran asly ITierecadas en colaborar con AESCD,. sdemds da an ks parfles
profoginales de 10a/'as slumroes del programes desamolado.

|nmmm diferewries fuentos da amplao Wakss comk; puestos de rabejo publicacdoes an b

plataformas y portakee de emplea, ks agancios e cOOCACIN ¥ emprenas 0o rabalo emporal,
o e componen & densmingde mrsncade sbherin.

Por otro [ato, s frabalh con jos benaiciai estralogies de isqueda del mercado ooulta, ya
nua comd B8 e podido comprober & rawls do b prospaceidn, 2 noopoeia 36 (es empresss no
putdican sus mecesidades da plantiia, s no QUB ECUMEN 3 B pomoCn intema  Hen por
rafarancias porsonoig o GovheaEones.

Asl pusa, & proprama desarmolado tesda AESCO 5o hasd, B bueng medida, en ke reoded
Coniacion ¥ o sus mapers de Zona 83 dech, de s bisguesdss actives de empleo leyedas a

coba tensandd &n ousnta tedes ks heramienizy faclisdas a o dago da los e Gnearios.
[Sracias a eetes eodrategiaa o logrd b insorcein laboral da 2 parsanes dering dad progrema,

-| huncionatmianlo de Sac COMmeNc,
\| FASE 5: PRACTICAS MO LABORALES
| Rmslizacibn e praclicas an amprasas del sector dal eomansn

| En genaral los Informes aporedos por joafes tutorosfas designsdos por koe empresse
N | eolaboraderaa dal phogpama fuaion estenie positheos, e2io ayudd 8 qus oa/es alurmnos’as

Para ba raakracitn os [Bs pricticas o lBbirdslos de loe perecnaa participentes se pusioron a
digpoaicidn dol pogrems 8 comenion da colebarecidn firrmades previaments con kaa
emprazss: Dealr, Flying Tigar y Camefowr, pam quo ke olurpnos que fusran B realizar sus
praciicas no iphxaralog.

Petividades de oche slacionadas oo e formacidn

Sa malizoren dos actividedes de ocio con una duracitn de 4 holas, una pox s ftinenarno
formathe, con wisita al centro comansanl el And donde les porsones bencficiarias
acompaniodses de B thonics dal programa ¥ una volumone experts en comeraio vialtaron
diferontas formadca de bendas racibends una edplicackin schre lex coamchristioos ¥ &

Para la meallraciin de |&s priclicas se conth con la oolaboraclin de |22 emprezss Dealz y
Flying Tigex.

\‘mwﬁchmﬂm aplicarn  conccimEnkos  ooquiitkos en su formacidn y  aprendenon
| competancies co Eabar hBcor Necassries [arR desameobyeris M SOohemas o o G

sumentaren su motvaciin en B biaqueda aciva de amplen, Dumnm oela fasa loafbs

iy babernl.

Para la comecta gestiin de esta activided so realind un seguimienta con o slumnoize 8 raves
de Bamadss lelefdnicas y sa eprovecharcn afjuras ditorfies indhiduales de blsqueda da |
enviphae, U Al PealEaRon Bn dind Solreattahed oo el PeAeHoowt pota Mt Ui fisd B
con ko alumnos’es. Por ot kade, también se mantuve comumicachn con losfas utores’as
dealracdes ol COmed adacidnics (incdencias. aporincon da ustficantns madicos, anvic de

| cariculoe viiee de Blumnoa).




| FARE & SEGUIMENTO ¥ COQRIANACION CEL PROYEGTOD,
Saguimisniz programs, coondineciin con ciras actividades v slaboracidn o8 Infirmas

En eolh foke s6 formantd y lodslec la cultura de evalusckdn a trewia dg una metacokogia de
avaluack integal que proporciond los Ivcasdansy caves que parmiternn durants o
desarmolly déd programa formativo detsminar ol grado de cumplimienio da cacla Uno o o
objattvos del programa tanin eepecificod, como genaraies

Recursos humanos emploados #n |la actividad.

Tipo Nomem N* da horss [ e
Parsonal asaiariads B 800
Pergonal ¢ COnram de servicos
Pamonal volamianc )

Recursos scondmicos empleadoas an la actividad

importe
Gastoa memiones

Frewisic | Raallxadn

[Gaml:mapﬂuwm

2] Agpudas monetares

b} Ayudos ne moreseciae 1.431,80 € 1.431,60

¢} Gazios por caaboraciones y dal dngand de
gabaamo

Variackin da axistencigs de productos eminados v en
OlrEn di Fahrieacion

A

Aprovisionaamicrming

Gaston da pernongpl 24BR480€ | 2ABMAOE

| Otrek gaming de Fa acthyidad 791 60 € 751,60 €

A Hracitn de Inmovllizade

Dwtwrioro ¥ resultndo por enajerscsin te nmov | EEco
Casios finarwiema

Vorfacknes de valor manable en  Instumentis
Tk

Difarancioy da cambo

Detericrn ¥ resultedo por  emjoreclones  de
ratrumentos finsmcienos

| impuesta sobre banaficios

Bulptotsl gastos | 27.088,00 € 27 080,00 €




J
x

Adquiniciones.  de  inmovilizads (axcemin  Blanes

Patrimenio Hishirica)

Adquisicionss Bianss Padrimanin Hishirico

Cancelackdn deudn no corneoinl

Bubtctal Reciansos

TOTAL Z7 OER,00 € 27 058 0 €
1.1.1.35% Identificaclén de |la actividad.

Dencminscién  d¢ v | HACIA NUEVOS YACIMENTOS CE ENPLEO MEDIANTE LA

acthvidnd FORMACION ¥ LA IGUAL DAD-CONTINUNRAD

Tipr e dcthviciad * Propia

Luger d¢ desarmolka de la | Valenca

bthvided

Daacripciin detallada de |a aciividad.

A continuacin, e debtallen las socones que se han Bovado B cabo curanks ol desamolle del
proyecin,

1. Diysidn Jal proyecto: so ha realcado & ravks da las reces aockalas instituclonales, of 9 de
sepliembre sa publich en Fassbaok Ademsds, tambisn se erwid informackn a ies difsrantes

entidaias o0 las quo e mantene contecie v trahale & rad, BElas cang: semvicios socizles
MUNICKMES, AEOCACGOnES 8in Mk de oo, coanme uven|les, cesas de acogida, sntre biros.

2. Enlmevintaa accides: a bevis Je lae entavisiae sociales se ha avahwdo o shuscin da
cada muer, anelizanda su siusckin eociolanhoral y ormnbindof hacs une reyechona ebors)
adecuada FEl objethn mra obiener 1 disgndatico de ln siuacidn da lax mujerss para

IComoraries Bl programa.
3. Cursos da Formacidin: La formmacion profegional comdiine o da fos ejes fundamertaiss an

ol proceso de nsemidn para s wsuories. Se han eokcaoneds dos oursos en ol sechor
BEVICKE ¥ MHBCGONacos con i vertas Do da este sacior 8 formeckn sa ha efecd ode an o

o o de cormercia v de [ hostaleda, Lo cureos han sl ios S00asins:

- Cojara ¥ Reponedors de Supsrmencado: ests oumso a2 ha eallmado 8 ravds de |8 formackin

41| orillne, 38 capacitt u lee alumnae eneafindoles coMo 26 Lsaba I piataicrma de google, para
k| s ne Wviecan diffcultades de eoceso.

- Cursp do Panaderia ¥ Reposteris: este curso o redll=h & ravée de [cimackin presancal,

|| respetando lodas bas madidas de higlene y seqLridad racomendades

4 Praciicas no [aborples: pore b ealioeciin de les pracices AESCO tiene diferentes
COTWRRIOR 871 8l SR,

D, ACCENET Qrupakes;
A, Cursn da Cagann ¥ reponidonn da supormancados, 8a han rleda ke skl anhie Bllanoes:

- Taller de hablikdados sockles: 50 e mosind como promocionar sus hablidedes para
buscar empleo ¥ para afroniar & reto que allo stpona.

- Teler de emples ¥ emprendmiento; se ke mesind (Sonkcas para la Mequaeds da
| amphen v habildades e armprondimisni.
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FM Villloonzarec) le_



B. Curac Panaderia ¥ mpostails, $6 hkan maliiado los aigulertes talenes:

- Toller do empleo ¥ smprendimenks: principalmaite s mostnd que hablidsdes v
MIOs dahan twer pars pmprender y culiles son laa principales tonices pars poner un |

MREf0e d manchie.

- Taller do hablldades sociean: ae e mosind que habllidades son s st

DUSCET STIDMS ¥ SINMHT PITTKEHaies.,

mmpan,

- Taller de recursos para ol smpken: 58 i con Bl objelivo 0o MOStrares MeciEsos bakas
oomo ol curriculum 0 i cla do presentacion, pam qua pudieran FBCHEr S bisquecs da

5, Seguimienio da 4a barwficdans: es ha hecho un seguimienio de o participertes an o
proyanin, déeids of momento an ol que fuaron selaccionaden pars maltzor la formackn.

Recursos humands ampleados an la actlvidad.

Tipo Nimern N* de horas f aflo
Parzonal expiariada 5 250
Parsonal con contraio de sarvicios
Porsonal volurderin 2 150

Recursos seconémicos empleados en la nctividad

Gasina/Invarsionss

Importe

Prasriato

Rl brwerin

(GGaing por aywdas y olros

dj Ayvudas monetaris

A} Awias no monetarias

f) Teios por cofaboracionas ¥ del Arpano da
QoD

Yorlockn de oxmienoles da productos terminadon y en
curzn da Fabricacian

ApramBOram e

{angdos da personal

4.900,21 €

4980 21 £

ONres perstos de [a actvidad

1.402,20 €

1482736 &

"Amontzacain de Inmovizado

Datariora ¥ fesultado por angjenacian e nmodlzadg

Gastox finanwiarcs

Trnencirne:
DOerendes da camido

Deldlore vy mesutiado pov soiaciones de
wniiromentos financiers

Yariacones oo vilor razonoble an  instrurmanks |




'L‘_:..J

| Impuesio sobre benaficics

Subdotal geistos 647267 £ BAr2 ST €

| Adquisiciones.  de  Inmovilizado (wosplo  Bienea

Poimmonio Hetivica}

Adgulsicionss Bienas Pald monba Histtrien

Carezdtacin deuda no comercial

Subinial He irens

TOTAL 6472 67 € G472 5T £
1.¥.1.36 Idantiflcaslén de la actlvidad.

Danowminachkin_ e W | Proyectc de dessmolic productive para  la

ol construccitn de paz on Colombla o

Tipo du Actividad * Propia

Lugas do deaamoilo de fa | Colombla -

ncitvidad

Deacripckin detallada d= la acthvidad.

Curania of periodo de ajscixcibn dal preyscds, se ha desarmolado laa eiguienes aciividados:
- Inalnlackin da esipnques especializados para o cultive de paces:

Esle protaso sa comended &n ol mos. killo oot urg i mers aciividerd de adecumckin del espacic
apoyade princpalmente por [ comunidad, Se logrd un avance importants sn aste process, sin
embage, debido a las diflouindes dal tamenc y al cima, s prhmantt un religso =n ke
reakrackin de |as obros, ¥ sdomae e hizo mprescindible of 8povo de magquineda pesads Qe

cond | Hews Bl Fahaio,

Posterior 8 esto, sa prcadid A o adeduadin ingl de B Gema mmovida pere dar la foma
necosaio & 08 esanques ¥y as] comenzar con & recubnimenio de koa mismos oon B
goomembrana, s cual a8 Lt cobartars que EseguUrd la extanguidad de la suparfcie, Eatn
aciivkind eehi 2 cango de A ampreea GrsenFlsh specialbie 2n montajes aoilomias y
comrglads para e M en o madd el progecio. 5 embargn, en o feritoric e precemd una
crisks. imvernal, que ha retrasado los evances realizados v ke obma, .

|
AActugimera se atld Mabajando a0 ol dnanaje de Iod extanguas para podar anbinuer con o
-procesa, pam, AN cuando hay dias solesdos que pammiten svanzar, ke evenluaes [kvias
' siguen Imphdiorsic svancis signficatives on i Activaiod.

- Socialear o progrema de BEDC

Curante &l mes e Mayo 58 coinenad o process foara B sociEllrackin dal programa Excuslss
‘Dighades Campesirey - ECHG, Lo ardeeion 26 hlad e un e momentd con Fundedon Fubam
y Desarmilo Comunitano - FLUDESCO, organ|zacidn quis apoya o proceso da kamacidn con
ica urens ghartados dentm del programa, FUDESCD designd des profesionales gue aon parts
e SU EOUIPD [GIA SNCATTAEA dal proosso on cada une de on temitorion.

En un mesgpureia momments, b coomdinadora et de ACPD 8o encans’ da hacer o procesd

de inducciin a los profesicnales 8n cuanto a ks metedologias de EDG v sua hemamientas de
formacatn, brarndanits 135 eehs MecrAartss pana Bevar a cab) un acompafamsnhy integral 8




ot particpantss.

El pasa & saquer, a8 ol Iniclo de o cursos ¥ ol process formative, sin embagoe, como
mwiummwhmwmmmmmth
coordinacidn oe la actvidad sn tameant, sa ha diffoutsdo |8 movilided tande de los
profesionaes coma da log porticiparioe, sel como o coordinecidn da tiempos ¥ sspackn.

- Conainazaon do kbl de ploca hoollan an ades bercsEran:

Ala actualidsd ya a8 ha reslredc b edecueclin y consirucclin da placa huela an edes
lerciarian.

Ein duda akpuna, b secuciin del proyecte he anfrentads imporiantes hamerss que han
impadido of cumplmismc olsciivo dol aranddrama previain, En primes igar. la confingancia
panerada por el COVID-19, que desds U comberee he dspoesho resincoones gue reducen la
movilEsd v b coordinncdn oo actividades conclaridos, penerants que b obondinackin de
sctvideces, sobre todo de Iebejo comuUntaro &8 eprogramen O ¢ daian an pEgaE mTes
B cuniia Gon lax condiciones de boseguriced propiclas v 38 logran coorRinar ks Lemipon.

Por ot ko, dusats 06 s mees, ol oo ha anfrenteda Ung orisia par i amporads
de luvias, B mml ha deotadoe indsoriminadamante diverscs muonicipios del depariameanto,
Dabido & aslo, s Mo evidenciodo daflos on rfreestnuciers v vies tarresires, acbm toda L
tercimins, feverdo 3 la dedlsrackin de alerm amarila y @ b activacin de nuise de gostitn de
ri0 deade s irdiiacionss gubarnanmentalos.,

Debico g eato, 2o diiculd el trebeje manual de ke comunkiad en B sdecuackin dol temano v
tamblén n Begads da (8 maquinars da ascavackin el ugar da rabaje. Le sctvidades aa
miresarnn signfcativaments, generando o noceekizd de buscar mas R pa g o dosomolla
de lax mizmaz; adecuacions: de meno: ¥ rabejos de infreesiniciles, necazian da Gemps ¥
hemamisntas que giawariicen su calidad, evilondo an & cvlo, medemo ¥ largo plezo penerer
incommeniorios, qus, en asta ceen, ImpReerEn B pardida da dineto, Dewwsd ¥ Servichos
reiacioredos. & b siambra y produeridn pescleoka

Recursos humands amplsadoa an |la actividad.

Tipo Nimam N* dw horos ! w0

Parnonn con ooninalks de sendcios

| Parzonal voluntaria

Recursox acondmicos empleados en la actividad

Gastog/Tnmvarylongy Smpors

Previsto | Realzado

1GHH:|$ P ELyuaciees ¥ Ortnos
@ Ayudas monetaris

h) Ayudes no monetarias

il Goestoe por colaboraciones v del Grgano da
b




Varlacén de sivlencias de producios temmados y en
cursd de febncacin

| Apoviglonamiontos

| Gaston de persondl

|
1
1

Cteey roaine e la pothndmd

47 454,00 £

A7 464 00 &

Arorttaciin de Inmovileado

Datariom v resultads por ermfenacidn de mmoeizado

Caalng find nclono

| Veriagines de velr rarcmabls en  Inairomanine
| | FirgreCasroes:

| Diferencias de @mbi

Delericrn ¥y resulisdo piy  ermajonocionos de
_Irﬂrur'nm-ha.ﬂm

impuseln satve benalicios

| Bubtoinl grosiog

47 42400 €

47.454 00 £

Adquisiciones de  inmovllzade  {excopto  Blenes

\ | Patrimani Hisivico)

A isicionnes Blence Patrimonko Hidfrin
CancsiasEon douda no comearcial

Subictsl Recursos

TOTAL

AYAS400 €

A7 454 1) £

1.1.1.37 Idantificacion dae la actividad.

Denominacidén da  ia | Menciin a les consacuencias dsl WwTamoto ds enaro de
mciiviolgl 29 y rafusrzo da loa planes dé prevwanciin du los rissgos
maturaded ¥y humaids on ol colaglc Benjemin Dindlcud ¥y wn
la comunkiad Iligens ¢ meguedo de  Hulle,
Capartarnerto del Cance, Colomibla

2oy | Yipe e Actividad © Propia

i ! | Lugar de dessrmollo du la | Colombia

uictaric]

Descripciin detallada de la actividad.

Le antided dio cumpiimients an 100% a plan opesihd desdbado poara ks

ajecudén dal |

prcryeaidn, & comtinuackn, se dard un comexio de b cporatividad, epacucidn, ¥ I8 arliculecidn
con diferentes aciores plibicos » Iratucikorss da (3 aockedsd chll qua pemiBaon dar un
rieny alcance Bl proyacko, ¥ teniendo come baas los Indicadores pravislos v programados, 36
garstizi ol procaso da vinculackin con i poblacidn deslinatana v al rabajn de sampo.

Para by sjecucitin dal proyecto, sa siguid una ruls melodoldgica con tres. ecclones. especificas:
a. En primer loar, se sdetantd & proceso de ecclalizackin con @ poblaciin beneliciana v oon




|hlnﬂm|::|udtlad.
|h.$amﬂnﬁmhqndammmdﬂmncﬂuﬁn¢udumdnummm.

. 5a eftsctud of proceso da saguimisnto y evaluacion, 0on L ComeapondiBrmEs comacEns
¢ loe dosviacionses qua 33 preseionon durants e proces 38 SIRCUCn.

En mayo 2020, s llewd a cabo la primara reunidn para socisicsr La necesidad v & objeliva da
achmllzar of Plan da Ervéegoncs Eycolar y Comunitarie con la Comunided. cabikle ndigana,
docentss, padras de famBe, aumnonies y kn ONG CHAVILU. Be aclararon les dudas
parirmntes Bl provectc ¥ en s teialidad o repressnbantas avalaron y apoyanon ol proyecta de
Gomstruccion de las aules. Por otra parie. obssovaon y apoyaron & refusem, achueireokn
mﬁlﬂﬁbﬂﬂmmWMﬂmmdmmmm
reaporesablos gue han salido del cage ¥ otos profesomas nuevos que loa han aetiuldos, o
Qe incide an la recesidad de moomeies o poconed menclonaden. Dasce & comiaren de
socializackin i comunkdad docente, las famlias v of cebikdo sa comprometiion & paricoer
activamania an las aclividedss v an la veedurla v saguimienio del proyecto. Desda mg
Frernenio W parbicipaciin actha do 8 comunided, of cabdo ¥ I sdminksiracidn municipal
proporciond al prayestd agiidad y cumplimients de bempos.

Frr oo [ado, s& reskzaron seie jornados formakives difighdes a kg profesones para redefink o
asegur la disgfbucitn da funciones oe forma Goem y conciea; igual  asistioron  poblacitn
adhxmthvi ¥ 108 ancargados de la aistematizacién del plan de smargencia pantcipative con ka
muﬁﬂ.%h%rhﬂﬂﬁﬂﬂﬁﬂ.wumﬂumﬁmm
rabaln, contando om o epoyn de profesicnales cepecializados da |3 Alcakds mos Ly
wrateciin por parke de la Asocieedén Chaviu de wha pamona tambibn sxpernts an alenciin
paloosockl dursris tnde of provecto,
&mmemdmmmndﬂmnmmm
mummmmmm.m.wwmmmmmlmmu
mmm,mummmmm.mymmumm.wm
GO GOm0 SYBCUAT ol Colagit ¥ 8 K. CITILNErs.

En o'gue respecs a ke uniones: de mducoldn ¥ TOMmBCian o ks vemodes. del ressg sty con
150 fam¥ies an I elaboracidn da! componema coOmMLAGND de pravencion v atencén de
BT e,

e levaron a cabo doe Jomuatis en un misme dla, pora cumplic oon lan Sz reunkones, o
cde una de las vetedens: Vemada Hufa, Meaa de Caloto, San Mgu, Liano Buoo ¥ Chachuce
adminztrathos y docemes del colagio, representantes del cabido, padnes da famills, sumnos,
&mmmuhﬂnﬁﬂmummﬁuﬁmmmpuaqmu
WMIuwmm:@mmmmmulmmdﬁam
Ismprana, en ol zentidc 98 Kvmor estudiantas, cabidos ¥ COMUNEMA [y estar ahwios de
oM avaaUar 8l cokegio ¥ 4 kos comunany.

En junin 2020, THAYIU socialird y 2jusio con of mabilde v [ conmunidad los dissfons firmjes da
loe plance ¥ disaias de lam auiaz 3 construl, los selsteniss (famBas) svalaon v reapakderon
ls plancs pafa | construcciba de loe dos aules, vakareron que B construcclén M B en
corilrs o EUs usoa ¥ eoxtumbres ¥ no A hacls dafo a la medne tema,

mmcmwumummﬂmwmmnmmmm
BN g0 una planifcackin provista,

. Publicacion del documerntn de ivitackin 8 presamisr sfers,

. Colizucitn da g ingenieros civiles axportos en construccin de cbas sockilos,
| Reapussdin 3 obearvaciones yo pregunias,

. Fecha imbe para b abege de oferts,

] Evaluachin d& i ofertas,

* Ad|udietridn ded contraie 8¢ obra,

W

{7



Una vez finalizada a fecha limitd porp |9 pregentacitn de lex ofartes, &8 mafind kn revigidn de
ks oferanbz 5 @ inviecdn v ea eligld kb oferts que mEs se ajustaba & [of requisins
ogsbiecicos por & conourso da ofetan

Sa fimd ol conbaio de obva B todo coslo e ONG CHAVIL y emprega da Ingenleros
JEIGAT, la emproea emtrogd odos o8 docionaiios formeplizdos v actualizados ademdis |a
piliza de cumplimbeio. Sa llews a cabo una primena reunidn ca induccion pam eplcar ¥
wmmmmhmum,amah cuttura ¥ @ cumplimients

La OKG CHAVIU Junth oo (B comunidad reslemn los rebalos previes 3 la consineocidn
nedacianacees COon a kocalzackin final y reptanien, s& adacuo ol krmend donde e conelruyenn
\ | g dom suias por madio de b mings Bmpte reallzeda por los enefiolariosias_ L mings 88 una
\ | forma da trabeio comunfznio gue benaficks a todas parsorss dal meguBMo.

Se nickd n olva da conRSMUCKEGn e lBs doa aules an & oolagin Banjamin Dindicus, berp of
st se abateron @ bes ayudames de owa, un ofkdd de piva, o meesio de cbra v &
mgenierc realdenta. S cumplid of 100% con & cronograma establecido para la obm, algunas
th &k Bocionss mus mlevames del propeso:

r La conatruccatn se nick ooa tres ayodandss da obra, un ofickal de obra, o masstTo de
obra v o Ingeniarn meldants, ¥ excavacin de zapetes.

A Recapcion de matenal da famederia, tessagn v simaconament.
IR Arcinnes da sowtachrs y Impieza de Zapates.

s Corle v figuracisn de a0eno.

. Fundicitn da 10 mperss 10 pedastabes.

" Excavaciin para viga da clmentaciin,

- S0 fundid viga @8 cimentecin, comeluyd formaletes para columnas, amama da
columnes, dos kemateo e ks columnas.

. ATETE o8 ACMN Dara vina sdma y formalata, ¥ milenc pand nivelesaon,

L& obva fnalixd ol & da ootubes de 2020 y se hace |8 srbega o dia 10 de ocubre da 2020 de
s dos sulas o tApecded para 111 slumnes, con buona vartlacén, v scondichorada oo
plzra ¥ con o equipos y suminabos para fa dobscdn ol colegic ¥ loa equipoe de
COMuNCaEones 8 kB direcivis ool colepio, o calbdido y mprosentares de CHAVIU,
ALCALDLA MUNICIPAL v ks COMUNIDAD.,

Pod Gllim, of proyecto ha fenldo un desarmadio en términos gansrales soaptetie Bl cumplie con

MY o mdicadores v mauitados previsios, & apoya bl de b insddhwelonalded eepecialnias G
17| Meaidia de PAez y lo Intitucién Educativa Benjamin Dindicud han sido pertinontes, los

epovios de cofinanciaciin local por ports oe [a Acaldia, o Cablido, Mo Kem y Chaviu

| | permileron alcanzar con k. nalilss del proyecto,

Racurzos humanos ampleades an 1a actividad.

Tipa» Nirnsm NP i harsl § alia

Parsomal exalarkado

Parsomal con coniralo de sendicios

Parscral voluntarin




Recursos econdmicos smpleadox an la actividad

Grbttvie mmrp o s

briports

Pravido

Realiznds

:Eaﬂmpmmrntml

) Ayude rrumetariay

K} Ayies no monstanse

1) Gaskow por colabormciones y (Y fganc de
polsems

Viariaciin de axisienctas da produciog serminados v en
| cursa e abrEaciin

Aprovislenamieis

Gatshon oo poreonal

23 000,00 €

22.000,00 €

Ciiros pasdos. de ke acthidas

1114500 &

1114500 &

| Amortizacin de mmavizada

Detartory ¥ resultads por enajenackon de INmoviizado

Gatios fharcros

Varlaclonss de valor mooneble sn rakumentos
farance e

| Diferancias da cambio

Doonore ¥ rosultedo por  amdpweconss  de
instrumentos financianos

Impuesit 2cbne Eamnedicios

T e——

a31.145.00 &

3 146500 €

Adquisiclanee de  Inmosiizado  (excopto  Blenes
FPatrimonio Historicn) {

BH-343,00 €

BRI N0E

Adquiscionea Blenos Falrienonin Histdico

Jhmm M3 Cofmarcial

Hubtotsl Rocirsos

5834300 &

234300 €

TOTAL

82 458 00 €

428 00 £

1.1.1.38 Identificacién de In actividad.

Dannminaciin = de  Ia | RETORMNO YOLUNT ARIO PRODUCTIVO - CONTINLDAD

Tipg de Acthvided * Fropia

activided “Volver a smpezar an of arigen”,

rll:thrllllul

Luger do desarroliee s ks | Madnd, Valenciry Bamslona

| 7

-




Descripcidn detallada de la scihvidad.

B proyecto de Retome Productive bl penarar condicionss sdearsios ¥ hermamientas
MSCESATIAS pond LN rAEsTIENTUSITIC con fuBmes ingreso o rromo da Bqueliss PAEANDR (UA
SDEn regrecdr 3 aum palbes da ofigen par deasrollee deentss. pooyecios productivos. Las
poreonas destinatarias dal proyecn son de ongen colombans 0 parRgUEYd, quienes Bensn
uma shuacitn S rissgn de vulnerabliided social, slendc este sl princips! requisho para optor of
programs. Pare lograr los objstivon, AESCO ortd Revendo a oabo un Binararid intsgral para
focliter o procasa de reomo produciive reallzando dilferantes acclones que s8 han ido
recomiondo en les agulentes osen: 1. Fatm de difusldn, 2. Fase de anlecodn v acogide, 2,
Fasa da informundin y onariackin pera @ Relomo, 4. Fase da formacdén, 5. Fase de spoyo 8
la refmtegracitn en o paln de rslorme Y 8. Sagulmiento y coordinackdn dal provecty. Estes
wiapas van desamol s loa obialivos del proyecio.

El mmubtadn dolar g6 competencias, habildades y recursos, & las personas retomadas pars ol
posterior regsomemionio sfectivo an s palsoe dz onigen con proyecion proopcivos y
acompaliamenio psex-sodal y famlier en orgen,

La siscucidin dal prddrama de rebomo voluntarks prod adivo se astd desarmollando mediante un
| Kineraric integral & travds del desamolio de (o Nnaas y fases mencionadas:

1 FASE DE DIFUSKW {Durscidn; Julio 2020 — dickembre de 2020

‘| Fara der @ conocar & proyects A poshios persongs beneficionios, a3a ha diafiedy ung

aalratngla da comonkascon que procura el uso de las tecncloglize dighales con Bl obietivo der
der 8 conceer ki programacidn v scthvidades dal provecto an (B8 difsrsmies. insttuceneds Gus
irebagan con navionalas de bacany palses, colombianos y paraperyos, Bn Madrid, Valencia ¥

Se han dosamolaca a8 Hguienles aCthidaoes oa dif st

- CHsafo de rateil de difusiin: S8 han elaborado fripicos. videoa, aie. gie se han
disdribwikco o0 anfidades que pberden o preaban servicios A InmEroeie,

- Rounicneg con enfidades piblicas v priviias yirualas o presencigles, aprovechando
&l rabagtr wn Ml st las miman v fodplecendo ke eslelente, para promover B dedveckdn de
s ciglirmios servicios sociales, fortaleciando k1 rad da FlOMYUGSN de melome voluntano a
Colombia & Paraguay. Adamda se imporanke mencionsr Que o8 forma continia rall=amon
charlas ¥ atendmos & lax personns (nisrasadas, Bindando & Informeckan y recoplendo Bsta
de aaperh, by cual e pore en mancha por eren de meedpeiin und vaz Inkcks ol proyecta.

¥ FASE GE SELECCKIN ¥ AGDGIDA {Duracidn: Boosto de 2020 - junle de 2121}

'1..'5'5Lal=laﬂﬁndahummﬂmmmummmuna

4| | entravista de disgndetico cormpuesia por un Informe sed@ ¥ N Informe pacoKgIcD, que

<14 permile valorar |3 shuecidn de vulnerabiidad sochoscondmica y famillar de las personos

interesavies a0 relomar 2 au paly OB ofien, Bn este casn, Colambla ¥ Paraguay, para la
palacrion do perpones bengficiarias. Adends £a valora & [bands v sotitd pars o compromisn
i formanidn dantro dal propects, va que 56 nita que 568 una solucdn astalie.

3]  FASE DE INFORMACION ¥ ORIENTACKON PARA EL RETORNO (Duracidn: agostn
2020 — abrdl 2021},

Esta fase corfmmpla ke malzackin de lon sipsentsg tollerse:;
- Talker schre ramiies previoa v poaberionza al rakormo:

El objeive da cealos tallares ha side nformeae 36 106 Amites necesarioe cormpapondentes al
lugar donde vayan 8 rakommar, a8 fn de oblener una arfantaciin adapiada A sie crtstancias

parsanalas. Sa ha infiwmeds e ke pagos 8 seoulr para la ramiecion de los decumentos de




visje para entrer en el pain, primeras pasos B soguin, BegUITE, Syudas espacifices o Migramios
retomados, vivianta, anpleo, selud, educecdn otrs eudas v programas en ol pals de origen.

- Taller de salidad de ginero:

El objather aa rabeyer, sarglbillzar y concianciar cests o snfoque de equided da glnam para
propicey un camble de ecifud an L personse sobne los roles de gémen iedicionales ¥
mfiexicnar sobrs Alwed rolea e génoro mie equiintivos, opn o fin de promover un cambin
socal an el pals de origen. S8 han malbmdo dndmices identficado astersolipos y prejuicios
BOCRO0R &l Qhnen, axarrinando ka dcotorn (s anira ol Ambite pObie y ol privade, cheananda
W privcasns e socizRciSn relalives al plnaro qua o mantienan duranta ada ruosira vida,

Exte tollor 32 desarmolard s o Segundo imetire an Madrid v Velencia,
Takar da Intelipencia Emocional.

Emmmuhummmmanmmrm
UGBS Brvet weian. B

4) FABE DE FORMACKIN (Duraciir septiombre 2020 — abril 20021)

Evia feso busca patanddyr b copecidad de s miomados 5 travée de la forackin en
amprandimieio. Al ingresar on o prograna, e oalla un sagndstics pang evaluar & perfl
arnprandedor ¥ 3u capacidan o Rderargo. Fl frabsie oo lea personas retomaden sa fm
neaizade msdianks imidtoncls ¥ Bsssommienly Wk individuslizade mediants Wlordsa da
ampnandimionto pars la cremidn de mkrpampresss, Dursnie do e procege de formecidn, s
ha deco Bpoyve & I sxboreciin de @ mamora ca ampmsa y plan da hvaraiin da fos
prayectes prockacin & resllzar, an uhoes casog de forma prasencil y an oimoa semipressncial,
dadeg lss olreunsiancias to pandemia a nheel global

Fura [niciar ol it smpresanal ¥ a moso de presantaciin del programa, se redlzs o 23
dnmmmmmiﬂ.unuuﬂemmmhlmpﬂﬁ&ndudaﬂmmnﬁasm-udmﬂ
BT prenachor,

La formadin especiTica qua han racibida ss parsones benaficianze ha sido;

- Curs: ortenbada a gestién de negocio, contabilidad y visbdad de nenodis, marketing
uinmm{&hm}.dammmnhﬂunﬂ:lhmmhmmw mayores
prgididadas da compal vn ol mundce empresansl.

- Cursa da dfuskin de redes socialas
- Cutsa de [formeiica (25 homaa).

. Curso orisriado & geatidn e negocio, contabilidad y viebBded de negocio, masketing
a Jmagan {8 homa}

Egie cumo esld enfocado de manam gue, k2 Kea productiva con L gue se reloma tenga
miayores. Dom | biidadss de competir en @l munda &7 presarsl con gran ko

Emmmmm.mmuymﬂmmW,mmmammu
nmmmmmmmmmwmmnmmm
Inchxirial,

Bl temaric qua se ha impertida desde Colombia achs aiic ha seguide ol slguiants comenida:

. Hm‘mui&nnmrmh‘mmnludulmmﬁn:hnmm:hmmy
prinbodorea, stlusciin polltics, econbmica y sockal del pabs. & nivel micro: dispon|bitidad del
espacic y ugar dal babaln, rocurgos y capital da febejo.

" Inﬁrma:ﬁnmhmlmdhﬁmm:mmdﬂdﬁnhfnlﬂmdﬂ
mancaso; interoacs del cliens.

LS IMormacidn gabm la ocackin v ubicacidn: Entoma geogridficn v econdimico &n ol que

i
7 /’c‘::?a-.rém.
LA

= '-,'.:f-.’- L

et

P

7
&z
e

136

Lzt (s,




T
A

4

H@ SNCUeTTa al Epeck.

. Informacidn sobra gestitn del dinem y poyecckin: RecolecokSn de Infrmnacion de loe
cOSID® da produsciin o sarvicks. Eala Tese ha lonida 30 hores de durecion y ha coniado con o
asenramiamo persondllzado pars cada i de negocie gue s he formulads.

. Curza de difualdn del negocio do redes sockales |8 horng).

Ester curse sath anfocado 3 entender ¥ usar fas hamamlant:s que clorgen les rades sociales
para publicter ol proplo negocio & Tawds 4o oloe y CONBEgUR un Mayel alsance publichzri,
asi comao a defink' b eadrategla da comunioaciin,

. Curnn da nformatica (26 hora)

Exte curss et srfocada al conocimianio de las horramentas y capacidades da mane: da kg
rusves Techolofias de kb Informacdn v i Comunicasitn (TIC). Exhs cursa buiva undl dursckn
da 25 hores, onantado a (8 geastidn de smprosas.

\ | Teniende an ousnky ol pealclonamionta ¥ sperencia de AESCO an o drem de formacion, las

pafauones 8 retomar 5B erthn fortalaciandn on ioh conocimientoa y habfidades A raviks de une
ofarts ampla dé cursos de formeacon para of emplec, qua, &n oo ceo, reaponds con
txihevercia ¥ necesidad de su proyests productive v e kiea empresartal. En g comn, I
pareonas banafrdariza han fnido B su desposicidn, diversos cumoe de formackin agrupados
#n blonuas temilicos definidoa da a siguisre forma, v en los gu han slde becados.

- Eabdtica a imagan personal,

a Tallar s sutermequlliate kéeico: 1 mujer ha mealizada ol taller of dia 16 da diclambra da
2.

o Taber da Ufess e porcatana; 1 mujer ha reakzado o curso antre al 14 de revigmbe
&l 33 g diciembre.

n Hostadar{a y gasoncmia

L Canarern de bama y sela: 2 parsonas {1 hombra vy une mups) fan realiEada sl rso
e noviembre da 2018,

- Alncidn al chlants y Saricion

o Dependienlo de COMER: 7 paeonas (5 mujarsa y 2 hambres) hen realizade of cumso
enire &l 3 da nenfembne y 8l § de noviembe,

o Caler: 1 hombre ha realizado of cursc gal 08 172020 ol 160112020,

o Finpeytuschor: & hombres han melizadn of cored de reponador; 1 homboe ha reslizuio o
V14172020 al 121272020 v olro hombre dal 141222020 al 18122020,

5)  FASE DE APOYD A LA REINTEGRACION EN H. PAIS DE RETORNO ¥
SECUIMIENTS {Dreraidn: seystiambre 2020 — mayo 2021)

Evla fese conlempls ke tréimites, gestiones, asbdwncia bicnics ndividuslada y seguimiento
prastados por 1 contragectas de AESCO en Colombsa y Paraguay. Desda of rmomearo o o

| que 38 conczca 13 facha de relomo del baneficiara s B aporbns un cromograma que defina
.| hoa tEmpoa da Fabale con K conragare pera coondingr L legada tandendo an cuenis que no

todos los retomades (Moan JUNICA ¥ 88 Mecesano Nacer tAmbWEn &0 OFgEt LNE [mervenciin
wspacliica para cada persona qua reloma.

| G} FASE DE SEGUMIENTO ¥ COORDINACKMN DEL PROYECTO (Dumddn: agostc

2020 — junic 20}

Esta o |a fozs responsable de fomentar ¥ fortabecer la cultiers de avalleeshn 2 v de um
ia da evalmcién imoprel gue pmopomrdone ks Indicadors clave qua permikan

{. delerminar ol grede da cumplimeenio de (ox chsllvos dal programa.

7



Racuraos humanos empleados an Im achividad.

Tipo Nimero

N® ds horal | 2o

Personal oalariadn

Farsondl Son oomrsio 4 servicios

iPﬁnmnlwhrtim

Recursos acondmicos empleados an la actividad

Cantosnwara o

i porb

Prerviato

sl acio

Gesters. por Ayudes ¥ oirog

m} Ayudas monetans

N Ayudios no monskadas

BS. 746,00 €

S055.20€

o) Gastos par solahoraciongs y del dngano de
gobiamo

Varigchin de xistencias do productos terminades ¥ an
cursn da fabrioseshn

Aprovisionambentoe

azion da porsonol

46.500.00 €

| Ctros gastos de i actyidad

24050 23 €

5.708,76

Amcrtizacibn de inrinvilllzado

Deteriore v esultads por srsjanarkin de nmoviibzada

Gy financiaroa

Variekynis de valor rarowrabie on  inglnementos
Tiraryaeeros

;Dm:lamrnm

Dadorioro ¥ reaulisdo
inskumenins fingncioms

pOr  endlenacianes de

ImpLesks sobrs benalficing

Sublotal gasios

188,605, 33

171863, 26

Acquiniciones. Biones Prtrirmoni Higkdrico

Cancelaciin deuda no aomercing

Sublicial Recirsos

TOTAL

150,860,533

1166308
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1.1.1.39 Ildentificacién da la actividad.

Denominecién de | “Ds voalla 3 oo™ Pmyecio de Retormo Voluofaro |
acthrided Aabatide— Cordingidad

Tipo de Acthvided * Prigia

Lugar de desamolkc da ia | keaid, velercis y Barcolona |
anthidmd

Descripeidn detallada da la actividan.

. | El progreme de relomo voluriano peelende garanizor o retomo de 49 pemonas (38 thulems
mis 11 familkares hasty seagundo grado de consanguineidad) oue 8slén 8n resgo de axcdimide

socipl ¥ en una siuacion do especial vunarahdiing & ewss e un Rvarado ndRicdualizado,
garantizandc odentacidin, syuda econdmica de refmegracidn y of Bitate necesaro pars su
riiar. Heota la fecha, 31 de dicembre da 2020. 82 ha miornacdo @ und Hher del programa
con s hija menor. Durarks al sagundc samesire de sjecucidn, se reaizardn of resta de o

Crormnte todo o proceso del programa da Relnme Yoluntars Asdids. 56 ralizeren diferemies
saslonea da apoye alecsocial y da conteduelizacion da |3 redidad del pals da orgen, para
qua arta vuelta ge realice do B maners manos raumdtos poable ¢ oot Ui el social que
faciite su muavA imisiscidn an al pafe de origen. Imporiante resefar la entreviska
"porsondl zada de e pricofGpico que se raslirn dantro dal prograre, pars ateraus o siese y
araledad mn gue muchos solictiatos del programe estén, dado o lago tempo de
precardad ¥ poledad qua han tenido gua soportar A& cusnta da iR cirouretincias de
detampieo, desinformaciin, falla de alenciin xocil ¥ adminieirativa e vioealzae un futuro
ua vinkaron a busux. hasle gue cansadoa, agolados y derrolados han encontrado & mAnea
da woiver & caa e [ iristracion 38 s proyscto mignalonio.

B proyncio 6 glecuta e Madrid, Valancia y Barcalona. Mo obetente, |8 red sockal que AESCO
ha ido consiniyéndose on Eapafia he permitida atandsr la desmanda 48 ofraa comonkiadas
priximea A ke difsrentes sadeos de AESCD heclendo que ol programa sea condcd por todo
ol Isitorto nacional ¥ exisia una demanda desde dforemes cludadas,

1. FASE DE DIFLSION (Julic da 2020 - febors te 2071).

Exabide & 18 imporbanci que s redes sociabes han edquirde 2n k8 achualided, | eeieinga de
comdnicatidn ga fundambntal i Jar v conocer ol poyecto, por o qua dta ha conalebdo
principaimae & ks Skpuienles actividades:

X Disadic e materal do difuside: Sa han sbbocads cateles y st mn 15 redes

sociles. 5o he usado | paging web ¥ ks roces socicies oo ka arfidad para dar visibilidad ol

. DTy

Cifugidn ¥ antevisies vidlueles con entidedos pablices ¥y privadas manternsendo el
on rgd antre a8 mismas pam promover B dedvackin da os dislinlos servicics,
B rod do Informacin da rakeme vouraro, Sa han realado un ddlal de T
reuniones oon entidades pdblicas privados,

|

2 FASE DE SELECCHN ¥ ACDGIDA {Duracidn; septiombe 2020 — junic 2021)

La selsccitn da b parsonas. beneficiaries del prograrme s& realles mediands wn nforme: socisl
y un Informe peicplogicn, log cuplen permien vaelorer B shueckin de vainerabidad socinl




BGndmica y familer da las parsonss nacionales da rcanos palsos eresadss &N relomar B
BUR palsas da owigesn, slendo dste un oitero prioiade poara la seleccidn da e persones
hanofickariaa.

Ummmruddﬂlﬂmmwuhmlhdnmiu beraficiaricda, 22 he
siaborade un Hirmnatic individugl de retome y rvimfegracién adaptads a L pecoeidados &
mﬂmnmﬂmkﬁm“mmmrmmwinam
POBOGE NCOMOrata o progrema.

1 FASE OE INFORMACION ¥ DRIENTACION (Durecitn: agosto 2020 — junin 2121},

Debido & |a sspecist siiecidn de winerablidad de loafes poalbiss ratomados/os oo han
realizado tolenes perconalzados, orisntados 3 dar informadcidn ¥ asesoramiantc

solre € programs para La reintegracikin en & pals Jo origen. Para Bevar a caba sotp fage han
participado an talkeys de maners grupal o indvidual, podienco adayiar o infrmacisn B s
nacesidedes propies U6 cada perscrm, Adomds, s paicioga e fenkdo Besiones en Lna o dos
Ocnalonts oon Sada uno de sliee para imbajar la voclia o casa v la reslisncla necosaria para
adaptarsa en e sociodad de onigen, tanibin afeclada por la pandemia y lee restriocknes
RLber T me kelas.

- Tollar sobwe trimites previos y posiodores 8l rebomo:

&mwulmmlmmmmmummmm
donde van & ratmar, 3 fin de obtaner una oriantacidn adapiode @ SUS CirCuMBIANORS
mmmlmnmmmmmmhmmmmmmm
BegAIDY, dyudss especiices pera migramies ratomados, vivendd, emypleo y zad enne aftas

- Taller da bisqueds de smpiso an &f pEls o8 Mo

El objethvo da asin taller ea smpotars o ioa posibles benmfciarkm para ia birqueda sotiva da
mﬂmmwmhm‘m;hﬂmﬂmfﬂhtmmmErﬂhﬂ'ﬂ
cariculum, cata de presentackin, prapaecon de enirovislss grupales o mdividunles, v
ninquintn de mcursos de ampoo, aal como enidades y portEles de ermplen, ssto e ha
irabajado por parts de I8 peiciloge brinddndoles. nformiecidn sobna formacidn que. sxdste an
anidaces pibiey péra mojora de las compelencine lahorakes

- Taler de aquidad da qaner,

A Tavés de aoka faller, s protende senelbizer y concienci derde of enfoque da squidad de
mmUnmmwmmmmmnﬂWﬂg&m
tradiocnales. Con aalka taller, se buscs empodenar y datar de hamamiontas pars b pravencidn
de la vizlencia cofirs las mujensa @ eacals perscnal, comunitarta ¥ eooial_

- Taller da Inteligancin emocion!

E cbitivo da nate fulker as ayudar v apoyar 5 ks persons: bonoficianas an fa dentificecin de
loe emocionse ¥ an ol yto de estas. Sa b ovude al coniral del Bainis en sHuACIONes
confctivies v hacer un medor uso o lenguaja verbal v na verbal,

Segin degndatico previc de la Imbajacora sovial, snendo BN Cuenta ka3 AMUAGON de
inarabilided social eoondmica ¥ famiiar de |oafias banoficiarias, & dispoadnin de ayudas de
trznaports, madicamentoa o ante casos de mdrema vulnerabtidad ancrdmics, se podrn hacat
pago de geatis de alofamientd yo mamdenckin an o dies anterlores sl relkrno. Heets b
m.mmmmumm.mmnpmummmmazm
benoficianias dal progrema (1 homba y ung muger] ¥ Lt coneulls oftalmoksca @ un menor,

LE'nE.r direcic de un Hlar benaficiarka dal pragramas.
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4. FASE DE APOYD A LA REINTEGRACION EM EL PAJS DE RETORMD ¥ |
SEGUMIENT .

Enta fme contenpla la planificacisn dal ratorma de ka persona y gestidn del bilets para el vigje
de [os: retovmadea’as aprabadaa por ol Minksteric da Inchesidn, Seoidnd Socks| y Migrecionos.

Hasta la focha, 31 de didembre da 3020, ha redmado 1 parscna {1 muler thear del programs)
¥ ha recibdo apoys ecoadnito y billole pars retoma Al pats de orgen, Peraguay, La parsons
tidar ded redomo iba soompalfiats por uha meno.

Con ol n de gararitzay una reimegrackdn de loafss beneliciarestiys wn o pale de relomo, se
ha realtzada un saguimibenio direcie desds ba anlidad, a estn parsona rebmads, por medic e
un coviacto continuo, mediants: medos beamaticos (keldiono, comoo slectrdnicn, Skoope). Exs
sopuimianiks peracralizads 3o ha reolizade con o fin de ceduar U acompafiamiento y
conocar lag diferomies nececkisdes, pam b postericr derveciSn | los distinlos 2andcios an ol
pals de origen, asguimionto que realiza ta psictloga.

= WDEHWDEWMMMM-WEHJ

apCLCin

8 SEGUIMIENTO ¥ COCADINACION DEL PROYECTO (Duracidn: piky 2020 — junio
2021).

Recursos humanas empleadeos sn |a actividad.

Tipo MNimean N de horas [ afio
Farsonal cpalkemdo
' Pargonal con conirato de servicios
| Porsonal waluntanio 4 230

Recursos econdmicoa smpilaados en la actividad

imports
Previsto Rseal bxnete

Ganboand] v b s

Gaslos por ayudas y otros
Pl Ayudas monetaras

Q) Ayudes no monetarkas 6085000 £ 16.6808,.78 €
r} Goelos por colaboreciones vy del srganc de

o'[ Varacitn de axisencias da productos minados y an i
| e do ehricackin |
ADrvisIone mientog r "
Gt 06 pertorml T 28000,00 €
Otras gasios de | actividad T 121500€ | BDIRDEE
 Amortiraciin da (nmsizada |




Dateriore y resultaio por enajenacidin oe inmeviizada |
E I “ i = = 1

vadacionas de valor momnable en  ISTUMeNES
fara e

Difererwiog ce cambic

Doeriors v resultade por  snpjanacionss  de
Iredrurmermhos. 11 nasnechnos.

Imnpuesio 30bra b naficios

Saibrotel gestos 100.000,00 € 22 B A2 E

Adgufaicionss. Bianes Palrimanio Historoo

Cancelaciin deada no ool

Suhindal Foo . rens

TOTAL 100,000,000 £ 10000, 05 £
1.1.1.40 Identiflcaclén de Ia sctividad,

Donominacién da k& | AUTOGESTION

ncivdad

Tipo ds Acthvide * Propia

Lugar de desamodlo ca |s | Madrid, Valencia ¥ Barcelona

ity et

Deacripckén detallada de la actividad.

En ol pho 2020, AESCO ha desaroliado una sstrategla o sutogestion hundamartads on b
oferia de cureos da famaciin pers ol empiso, besads en criterdcs del Impulso & |3 econom(a
b, @sl como ah una polltca de precios a coste acclol, El resutiada ha aido la comfeccion y
wiecimiento 4 @ comunided de diversos cursos de Fonmaddn, los cuales Honen (as Siguisnises
directrioes:

| CURSOS:

-Tdenicas da mankcura (Mariurs, pedicura ¥ esmaltedn permanants, whas da gel, uflaa de
porcelang, JecOrBcin ¥ recTnstrucin de unes).

Maquilaje de dia, mache y fiesta,

-Técnicas de ooris dal cabollo,

-TOCTCRS e pvincndos ¥ recogidon.

-Exianaiin de pestafias paio a palo

- Maoalos corporalae

Depllacién oon hia

For olra parts $¢ encuentra ol paquen Enitico de Jdicmas, compuealo por lba siplamee
CLrR0E

=Tt bo niveles de ngh:s.

Tembin ae ha implementada N bioque de hosiolara vy pestronomin, an o cual 68 han

A
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impsartico /8 SiguhBrThEE OLFEOR:

=AyLicartn'a O roodre.

Camarernis de bama y sala.

| Barman y cocleleria,

Finpderia y pasteleria,

-Manipuleckn do admantoa.

-Amoces mediters nace

-Tafkerm da disiintes gestronom|as. (Perusns, Thallandesn )

Diro conjunto ha sido Al de aencidn af disnis v sefvicios, proporcionands cursos de:
Lamammroia da plsa.

=Gl y repormdonTa e prondos SimBcents.

~Gowtairia.

FPor (itmo, #e kan realizan cursos orentedos & s achiologias de kb nformacitn
Anformatios hizhea,

'| -Microectt Cifice.

Debide a8 |2 sfuaciin de pandenie sobrevenide en o afle 2020, los curso sa vienon
ressntidess. sierdo necesario realizados (nicamarta con § parsonas.

Recursos humanas amgpleados sn (a actividad.

.'t‘_‘

ke Gaskos financisrns

Tipo NGmBe N i horas | alio
Parsonal asalariado
| Paraonal eon contreio de sanicios 40 4000 = |
Parsondl volurtario '

Recursos gcondmicos smplaados sn la actividad

imporie

Dt o L e

Previsto | Rasakrsdo

Saskos por Byudan y oiros

5] Ayudas neonstarigs

11  Avudas no monsterkas

ul Easkos por colaboragones y del Ggano de
pohiemo

Yariackin de axistenciss da productos termimnades ¥ on
curao da fabricackin

Aproviaianamientog
Ganlos 0o pergondl 00006 025453 E
Doz gazion da |a actividad 10.000 € 1124528 €
Amortizacktn de inmoviizade

{ Dwtariom y resultaca por Anajaracén de rrovikzado




Variacines da wvaly mmonebe a0 inelumerrios
il =t

Erforarnias oe cembio

Dotediry ¥y meeulindo por  ansjanaoines  da
insdremertos financkanas

I placede ok haneficios

Subtotal gashers 100.000,00 €

a1.400.80 €

Adp oy Bisnes Pairimonla Hisbbrco

_MMMM

Subtntal Rwarsos

TUTAL 100.000.00 €

B1.458. 88 &

141 RECURSDE ECONGMICDE TOTALES B FADCS PO LA FNTEAD.

Este &5 e cuadre msumen de las actividades Nlevadas a cabe por AESCO an = aho 2019,

712 FECINMMN BCONGMICOS TOTALES DETEMDOA POR LA EMTIGAD

* Ingresos obtsnldos por la enticad

F A

INGRESOS Previetc Frs=ds
| Faaias v olros Ingresos derivadens dal parimona:
Vertie y prostecionae de sordoos de s actividades prophes 201 02578 201.835,76

Ingresos ordFsrips de ko acthidad mercantl

Subvencionoa cal sactor publice

Comiralos del socinr pubico

| Eubwencinnac gel sactor privedo

Aportacicnes privadaa {donaones y legados)

Cuotas da cox:iados y aflisdos

Ciros Upea da r{rescs

TOTAL INGRESDS OBTENDDS.




142 APLICACION DE ELEMENTUS PATRIMOMIALES A FINES PROPIOS

1422 ORADO OF CUMPLISENTC DEL DEETING DE RENTAS E INGRESOS

Todos ke benes y demechos que forman parie del fondo soctal astdn vinculados
directameants al cumpimianto da ks fines pmpios, ya que fa Asociacin no ejerca ninguna
actividad al margen de sus finaa. Por tanto dagting el 100% de sus enias a fines sagin se
dascriba an la [ey 49/2002, de 23 de diclembre, de Régimen Flecal da las ESFl y su
reglaments (2003).

B | | Imntier o
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1423 RECURSOS APLICADOA EN B EJERCICIO

2020:
IMPORTE |
1. Gastos s cumplimisnte de Pnes 1.122. 751,88 |
Fondos |, naciones y | douds
PRI | " agadoa
2. Inverslonos an complimisnts de finey (2.1 + 2.2).
21. Roafmdss en o ejercioo 713420 |
22 Procedenios de sjarcicios savterdone | 0.0 l
&), dedes cancelsdes an o ojpmicdo incuomidas  an |
ejarTiCion Antarinnag
b} mpulecién de sufvenconas, donaconse y gadon
ce capiial procedentss de ejercicios antswiores
TOTAL {1 +2) 1.120.638,08

Se congidera destinado a fineg fundacionales el Imparts de los gastos e inversionas
realizadas en cada ejercicio que sfactivaments hayan sontribuido al cumplimiento de foa
mizmos. Cuando las mencionadas Inversionas hayan estade financladas con Ingresos gue
hayan da disiibuirse en varkos ejemicios an &l axadente, o oon recursos financenos
ajama.aamnmﬁnunhmhmpmmlﬂﬁnanthhwanmmmmum
amartica la financiacidn ajens.

2019:
IMPORTE
1. Gasios an complimianio ds fines 1 035 320 88
1 Burrgnslens T,
il donechones v deuda
2. Invomlongs sn cusmplimbento de fines (2.1 + 2,27 " T
21.  Realizades en &l alercico 207154
22 Proocsdanten oo ejorcicios anteross 0,00
al. doudas canceiudaa en o AjecicE NCuTiEs en ,
Bitwcicion arlonioras A
b). impulaciin de subvencinnee, donacionas ¥ gEdos
e capitsl procaderhes de ajercicios anbrioree
TOTAL {1+ 2) 10383900 47 o

o .

e



12 GASTOS DE ADMINISTRACION

DETALL E DE 3ASTOR
Crilerio de
Portida da In I prstact o & L
N* dw Cuanta ouamnts do Dbty dal geiny funclén de imports
iy iaeine adminizsiraciin
ol patri mesnicy

TOTAL DE GASTOS DE ADMMNSTRACEN. ... ..............

-------

No se ha ncumido en ningtn gasto mpatabde & ks Jumta direcliva de ta entidad
2 OPERACICNES CON PARTES VINCULADAS.

Junte Ciraciva v ala diresckbn

Charante lod ejerchcios 2020 v 2019, ningdn miembno da ka Junta Directiva ha mcibida
o oL cargo retribucidn alguna.

A 31 da ciciambre de 2020 v a M de dicembre da 2018, no edaten oblgaconas
contlituikdas en maledse da pormiones ¥y de segquos de vide respacto de ke
miamiras de la Junta Directiva nl al persanal de ala diesccidn.

A 31 de diciembre de 20720 v a 31 da diclembre d& 2019, no 28 han concedido

anlicipos ni crédiiog 8 ks miembme de la Junta Directiva ni al personal da aka
diraccibn.

La Pregiderda do ka Asoclaciin, D* Yolanda Villavicensio, ha percibido durania @l
efarcicio 2020 Euros 21.773,55-€ Brutos y un imports de 25.550, 33 an ol ejercicio
4019, an concapio de suskion por los senvicios preatados toma coondinadors.,

3 OTRANFORMACION

17.1 Nismero TOTAL de trabajadores
Nameeo iotal da abaledones

| E 1 intsl e empleades durmnta los sjercices 2020 v 2018 y U grupo oe cotizacén 3on e
Sigu e




ANG 2019 AlLD 2020
Homiwes | Mulerme Hemkbrge | Mujeres
Profsaoras 2,00 S.M‘Frdmru 1,08 200
Abo sdp Coomdhatdoa 1,00
Aominietracin 300 1A% | Al nintracidn a1
Coordined o es 20 | C o cac] Sn 100
T scnleos .40 12401 Tecnicos 4,00 11 .0
T raha=dor aocks LOO|Trabajadar sotal
Criro s 100 Loh | Otros 1,00 7.00
Fragp=cor laboral 200 | Inbwry anvidon Socal o0
| Med Indor 500 Madiades adn 700
- TCTA &.00 28,00 TOTA .40 00

17.2 Aplazamientos do pago a provesdores (Lay 1572011 de 8 de |ullo)

No hay pagos pondientae a provesdomnss que a 31 da disembm da 2020 ni de 2019
Buparanan 8l plazy midmo legal. AsT mismao, af can por den de ke pagos resllzados o
proveedores an opamBcionas comanciales en ambos ejercicios cumplia con dicho plazn.

17.3 Composicidn da la Junta Directiva do la Asociacion

La compomsicion de ks Junta Direcliva de la Asaciaciin a 31 de diclembre da 2020 y a 31
da diclambre de 2019 es [a siguiems;

CARGC NOMBRE
Prasidanta [*. Yolanda Villavicencla Mapy
Vicepraaidonta |D. Manusl Cammong Mendoza
Secretaris [*. Batdra Baatriz Balta Figsts
Tesomm [}. Hemando Garcia Estupifién

7 ACONTECIMENTOS POSTERIORES AL CERRE

:

s
3 earitaria producida por un vinus denominada COVID 18, por

La repercusidn en AESCO, tvimos que somelemps 3 un ERTE demporal ya que
mayaria def los  subvendonadores declararon suspension de ejecucdn de
Moyedoa ¥ nuEsia oira fusme de ingrezos k. femacion no reglada no era
regiizana par as reswicciones,

ks

I




Las presantes Cuentas Anuales de la pagina 1 a la 149 (inclulda esta) se han formulaca
a M de Marzs de 2021

Finma de b2 Memoria econdmica por los mismibos de la Junda directiva u Grgano de
reprossntaciin de la entiderd

En virtud del ant. 18 ds s estatutos de la entidad América Espalia, solidaidad y cooperacion,
&n las funcicnas de la jurts directiva, en caso de ausencla dal Preckdenta de ba entidad, asuma
sl flincones sl vicepresidente de la entidad

Nombre ¥ Apsllidos Cargo Firms
Yolanda Villavicendia Mapy Presidente V4
(
Betzira Beatriz Balts Flesta Sacretars M%
Manyel Cadmons Mendozs Vicaprealdamts ﬂ é:_,? /
=
Hemanda Garcia Estupinan Tesorero Py~ ]
4 et ,’,ﬂﬁé
E = ’/'. i
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