CHARLA INFORMATIVA:

Si quieres hacer parte de este programa y quieres
tener mas informacion, te invitamos a participar
en nuestra charla informativa diligenciando el
formulario de pre-inscripcion escaneando el
codigo QR.

Para mas informacion de nuestros
servicios, visita nuestra pagina web:
@ WWW.oOhg-aesco.org

Siguenos en nuestras redes sociales:
© ©@aesco.valencia

[ @aescodelegaciénvalencia

' C. de IArxiduc CGarles 76, Bajo tercero derecha, 46014, Valencia
% 963 943005 © 699 296 784
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DESCRIPCION DEL PROGRAMA:

El programa “Nuevos Vecinos Rurales”, subvencionado

por la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y
Politicas Inclusivas de la Generalitat Valenciana, quiere
sensibilizar sobre la importancia de vivir y trabajar en el
medio rural como freno a la despoblacién y fuente de
desarrollo socio-econémico de nuestros pueblos.

El principal objetivo del programa es el de garantizar la
integracion de aquellos colectivos vulnerables en
localidades despobladas y lograr su participacion
comunitaria e insercion laboral.

Un programa que esta dirigido a todas aquellas personas
en riesgo de pobreza y/o exclusidon social y que residan
en la provincia de Valencia; pero también a todas
aquellas personas que aman el medio rural, su entorno,
sus gentes, su cultura y que quieren formar parte de él.

Desde AESCO, con el apoyo de diferentes
administraciones y/o entidades, se creard un banco de
ofertas activas de empleo en los municipios mas
afectados por la despoblacion de la Comunidad
Valenciana y se ofreceran itinerarios personalizados de
formacion, orientacién laboral y acompanamiento en el
proceso de integracidon en nuevas localidades.

AGCIONES GRUPALES:

e Presentaciones de ofertas activas de empleo en
pueblos deshabitados

ITINERARIOS PERSONALIZADOS DE INSERCION

Para todas aquellas personas interesadas en ingresar en
propuestas activas de repoblamiento, el itinerario tiene
las siguientes fases:

e Orientacion laboral para establecer capacidades,
fortalezas y debilidades de cara a mejorar la
empleabilidad.

e Cursos de formacion para el empleo a fin de poder
fortalecer sus competencias.

Todo estas acciones formativas estaran enfocadas a las
necesidades de las ofertas y actividades en localidades
despobladas.



